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ТОБОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 
 

Р Е Ш Е Н И Е 

от ___________ 2024 г.                                                                                                    №  _____ 

 

 

Об информации  

«О реализации в 2023 году  

муниципальной программы  

«Поддержка социально  

ориентированных некоммерческих  

организаций» 

 

 

 Рассмотрев информацию «О реализации в 2023 году муниципальной 

программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих 

организаций», в соответствии со статьями 24, 25 Устава города Тобольска 

Тобольская городская Дума РЕШИЛА: 

 Принять информацию «О реализации в 2023 году муниципальной программы 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» к 

сведению согласно приложению, к настоящему решению. 

 

 

 

Председатель городской Думы                                                          А.А. Ходосевич 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение к решению 

Тобольской городской Думы 

от______________№_________ 

 

 

 

Информация 

О реализации в 2023 году муниципальной программы «Поддержка 

социально ориентированных некоммерческих организаций» 
 

 

В рамках Федерального закона от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», Федерального закона от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», Указа Президента РФ от 

07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года», Закона Тюменской области от 

18.02.2016 № 2 «О поддержке социально ориентированных некоммерческих 

организаций в Тюменской области», Распоряжения Правительства Тюменской 

области от 27.07.2018 № 931-рп «Об утверждении региональной программы 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций в 

Тюменской области» до 2020 года и на плановый период до 2023 года», Устава 

города Тобольска, Решения Тобольской городской Думы от 26.10.2021 № 127 «О 

порядке передачи муниципального имущества города Тобольска в аренду, 

безвозмездное пользование», Решения Тобольской городской Думы от 27.12.2019 № 

169 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития города 

Тобольска до 2030 года, Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-

экономического развития города Тобольска до 2030 года», Постановления 

Администрации города Тобольска от 19.10.2021 № 92-пк «Об утверждении Порядка 

предоставления субсидий социально ориентированным некоммерческим 

организациям» разработана муниципальная программа «Поддержка социально 

ориентированных некоммерческих организаций в городе Тобольске» сроком 

реализации программы с 2020 по 2025 год.  

 Заказчиком муниципальной программы выступила Администрация города 

Тобольска, а ее разработчиком Муниципальное автономное учреждение «Центр 

обеспечения деятельности отрасли «Образование» города Тобольска (далее – МАУ 

«Центр ОДО «Образование» г. Тобольска). 

 Участники программы:  
МАУ «Центр ОДО «Образование» г. Тобольска; 

Управление делами Администрации города Тобольска (далее - УД); 

Департамент по образованию Администрации города Тобольска (далее -ДО); 

Департамент по культуре и туризму Администрации города Тобольска (далее - ДКТ); 

Департамент физической культуры, спорта и молодежной политики Администрации 

города Тобольска (далее - ДФКСМП); 

Департамент имущественных отношений Администрации города Тобольска (далее - ДИО); 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Дом детского 

творчества», отдел по поддержке социально ориентированных некоммерческих 

организаций и развитию молодежного предпринимательства, на который возложены 

функции ресурсного центра поддержки социально ориентированных некоммерческих 

организаций (далее - Ресурсный центр). 
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 Целью программы является: создание условий для дальнейшего развития 

целенаправленной, скоординированной и эффективной поддержки социально 

ориентированных некоммерческих организаций города Тобольска.  

 Цель программы достигается за счет выполнения следующих задач:  

1. Сформировать открытую и конкурентную систему поддержки социально 

ориентированных некоммерческих организаций. 

2. Способствовать привлечению социально ориентированных некоммерческих 

организаций к реализации государственной политики и национальных проектов в 

социальной сфере, к решению вопросов местного значения. 

3. Содействовать повышению эффективности и профессионализма деятельности 

социально ориентированных некоммерческих организаций и стимулировать участие 

граждан и юридических лиц в их деятельности, благотворительности и 

добровольчестве. 

 Объемы и источники финансирования программы на 2023 год:  

Фактические средства бюджета города Тобольска - 5 474,03 тыс. рублей: 

ДО – 218,03 тыс. рублей; 

ДКТ – 2 071,00 тыс. рублей; 

ДФКСМП – 3 185,00 тыс. рублей; 

УД - 0,00 тыс. рублей 

Кассовые расходы за 12 месяцев 2023 года составили - 5 474,03 тыс. рублей: 

ДО – 218,03 тыс. рублей; 

ДКТ – 2 071,00 тыс. рублей; 

ДФКСМП – 3 185,00 тыс. рублей; 

УД - 0,00 тыс. рублей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Формы поддержки СО НКО в г. Тобольске 

N 

п/п 

Формы 

поддержки 

Наличие в г. Тобольске 

1. Финансовая 1. Конкурс среди СО НКО на право получения субсидии из бюджета города Тобольска 

2. Муниципальный грант 

2. Имущественная 1. Предоставление имущества в безвозмездное пользование 

2. Предоставление имущества в аренду, в т.ч. на льготных условиях 

3. Рабочие места в коворкинге Ресурсного центра поддержки СО НКО 

4. Предоставление на безвозмездной основе помещений в муниципальных учреждениях для 

проведения мероприятий/реализации проектов 

3. Консультационна

я поддержка 

1. Специалисты Администрации города Тобольска и профильных Департаментов 

2. Специалисты Ресурсного центра поддержки СО НКО 

3. Уральская сеть ресурсных центров для развития и поддержки СО НКО: «От ресурсных центров 

для НКО к центрам развития местных сообществ УрФО» (безвозмездная основа в соответствии с 

договором о сотрудничестве с Ресурсным центром) 

4. Информационная 1. Специальная выделенная вкладка на официальном сайте администрации города «Поддержка СО 

НКО» (https://admtobolsk.ru/obshchestvo/podderzhka-son-ko/) 

2. Официальная группа «СО НКО г. Тобольск» в социальной сети ВКонтакте 

(https://vk.com/sonko_tob) 

5. Поддержка в 

области 

подготовки, 

дополнительного 

профессионально

го образования 

работников и 

добровольцев 

За период 2018 - 2021 гг. проведено 167 обучающих мероприятий для представителей НКО. 

Мероприятия проводились как собственными силами, так и с привлечением сторонних специалистов 

из вне: Благотворительный фонд развития города Тюмени, Общественная палата Тюменской 

области, Уральская сеть ресурсных центров. 



(волонтеров) СО 

НКО 

 

  



Основные показатели результативности реализации муниципальной программы 

 
№ 

п/п 

Наименование показателя Ед. 

изм. 

Формула расчета Необходимое 

направление 

изменений (↑, 

↓,0)  

Фактическое  

значение года, 

предшествующег

о отчетному 

(2022 год) 

Плановое 

значение 

(2023 год) 

Фактическое 

значение  

(2023 год) 

 

Выполнение 

плана 

Темпы 

прироста 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Цель: создание условий для дальнейшего развития и совершенствования целенаправленной, скоординированной и эффективной поддержки социально ориентированных 

некоммерческих организаций 

 

Задача 1. Сформировать открытую и конкурентную систему поддержки СО НКО 

1.1. 

Количество СО НКО, получивших 

имущественную поддержку  
ед. Ежеквартальный 

мониторинг значений 

показателя 

↑ 
26 24 26 108,33% 0% 

1.2. 

Количество СО НКО, получивших 

финансовую поддержку из бюджета 

города Тобольска  

ед. Ежеквартальный 

мониторинг значений 

показателя 

↑ 
15 14 16 114,29% 106,66% 

1.3. 

Количество СО НКО, получивших 

консультационную поддержку 
 

ед Ежеквартальный 

мониторинг значений 

показателя 

↑ 
223 215 223 103,72% 0% 

1.4. 

Количество публикаций о деятельности 

СО НКО (интернет -ресурсы и печатные 

СМИ) 
 

ед. Ежеквартальный 

мониторинг  
www.tobolka.ru  
www.tobolsk.info  
www.admtobolsk.ru 

https://vk.com/sonko_tob 
Газета «Тобольская 

правда» 

↑ 

197 180 182 101,11% -7,61% 

1.5. 

Количество видео сюжетов о деятельности 

СО НКО 
 

ед. Ежеквартальный 

мониторинг  
ТРК «Тобольске время» 

↑ 
53 45 46 102,22% -13,2% 

Задача 2. Способствовать привлечению СО НКО к реализации государственной политики и национальных проектов в социальной сфере,  

к решению вопросов местного значения 

2.1 

Количество социально значимых 

проектов, реализуемых на территории 

города Тобольска  

 

 

ед. Ежеквартальный 

мониторинг значений 

показателя  

↑ 61 55 61 110,91% 0% 

2.2.  

Доля СО НКО, предоставляющих услуги в 

социальной сфере, в общем количестве 

организаций муниципального 

образования, предоставляющих услуги в 

% Fопу=Kспу*100% / 

Кокпу, 
где 
Кспу – количество СО 

0 33 33 33 100,00% 0% 

http://www.tobolka.ru/
http://www.tobolsk.info/
http://www.admtobolsk.ru/


социальной сфере НКО, предоставляющих 

услуги в социальной 

сфере 
Кокпу – общее 

количество 

некоммерческих 

организаций в 

социальной сфере 

Задача 3. Содействовать повышению эффективности и профессионализма деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций и стимулировать участие 

граждан и юридических лиц в их деятельности, благотворительности и добровольчестве.  

3.1. 

Количество специалистов, сотрудников, 

представителей СО НКО, принявших 

участие в образовательных, 

просветительских и иных мероприятиях, 

направленных на повышение 

квалификации, получения навыков и 

компетенций 

чел. Ежеквартальный 

мониторинг значений 

показателя ресурсного 

центра 

↑ 418 310 437 140,96% 4,54% 

3.2. 

Количество образовательных, 

просветительских и иных мероприятиях, 

направленных на повышение 

квалификации, получения навыков и 

компетенций специалистами, 

сотрудниками, представителями  
 СО НКО 

ед. Ежеквартальный 

мониторинг значений 

показателя ресурсного 

центра 

↑ 30 35 37 105,7% 23,33% 

 

  



Выполнение мероприятий муниципальной программы 
Выполнение мероприятий, в том числе мероприятий, реализуемых в рамках расходов на руководство и управление в сфере установленных 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия  Разработчик 

(Участники) 

Ожидаемый  

результат выполнения 

мероприятия  

Сведения о достигнутом  

результате выполнения мероприятия в отчетном периоде 

Информация 

о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Цель: Создание условий для дальнейшего развития целенаправленной, скоординированной и эффективной поддержки социально ориентированных некоммерческих 

организаций города Тобольска 

1. Конкурс субсидий среди СО НКО 

на право получения субсидии из 

бюджета города Тобольска 

(Деятельность в области культуры, 

искусства и содействие указанной 

деятельности) 

Департамент  
по культуре и 

туризму 
Администрации 

города Тобольска 

Сохранение 

исторических, духовных 

и культурных традиций 

церемониальных балов 

«Бал кадетов» (Хуторское казачье общество «Сводная 

казачья сотня», размер субсидии - 150 000,00) 

Выполнено  

Сохранение и 

популяризация народной 

культуры, традиций и 

обычаев наших предков 

«Организация и проведение Фестиваля казачьей 

культуры «Наследники Ермака» (Тобольское станичное 

казачье общество Отдельского казачьего общества 

Тюменской области Сибирского войскового казачьего 

общества Всероссийского казачьего общества, размер 

субсидии - 308 000,00) 

 

Выявление и развитие 

творческих 

способностей инвалидов, 

содействие их 

социокультурной 

реабилитации и 

социальной адаптации 

«Организация и проведение концертной программы с 

участием людей с ограниченными возможностями 

здоровья «Поверь в себя» (АНОК «Школа талантов», 

размер субсидии - 225 000,00) 

Выполнено 

Выявление и развитие 

творческих 

способностей инвалидов, 

содействие их 

социокультурной 

реабилитации и 

социальной адаптации 

«Организация и проведение Фестиваля творчества 

инвалидов «Добру и пониманию путь открыт» 

(Общественная организация «Тобольская районная 

организация Тюменской областной региональной 

организации Общероссийской общественной 

организации «Всероссийское общество инвалидов», 

размер субсидии – 280 000,00) 

Выполнено 

Сохранение и 

популяризация народной 

культуры, традиций и 

обычаев наших предков 

«Организация и проведение Фестиваля «Дружба 

народов»» (Местная общественная организация «Союз 

татарской молодежи города Тобольска», размер субсидии 

- 498 000,00) 

Выполнено 



№  

п/п 

Наименование мероприятия  Разработчик 

(Участники) 

Ожидаемый  

результат выполнения 

мероприятия  

Сведения о достигнутом  

результате выполнения мероприятия в отчетном периоде 

Информация 

о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Сохранение 

исторических, 

духовных и 

культурных традиций  

«Организация и проведение фестиваля по популяризации 

историко-культурного наследия «Архитектурный образ 

Тобольска»» (ТРОО «Культурная столица», размер 

субсидии - 610 000,00) 

Выполнено 

2. Конкурс субсидий среди СО НКО 

на право получения субсидии из 

бюджета города Тобольска 

Департамент 

физической 

культуры, спорта и 

молодежной 

политики 

Администрации 

города Тобольска 

Создание условий для 

технического творчества 

детей и подростков 

«Сказки без опаски» (АНО трудоустройства 

выпускников среднего профессионального образования 

«Трест», размер субсидии - 186 000,00) 

Выполнено 

Пропаганда ЗОЖ, через 

организацию 

содержательного досуга 

для детей молодежи в 

возрасте от 7 до 18 лет 

«Фестиваль-калейдоскоп «Движение Первых» (ТРОО 

поддержки молодёжных инициатив «Инициатива», 

размер субсидии - 224 000,00) 

Выполнено 

Создание условий для 

расширения кругозора, 

знаний и формирования 

патриотизма у молодежи 

«Музей истории Военно-морского флота и пограничных 

войск» (Тобольская городская организация 

Всероссийской общественной организации ветеранов 

(пенсионеров) войны, труда, вооружённых сил и 

правоохранительных органов, размер субсидии - 

250 000,00) 

Выполнено 

Создание условий для 

расширения кругозора, 

знаний и формирования 

патриотизма у молодежи 

«Я – Юнармеец» (ТРОО «Инициатива», размер субсидии 

225 000,00) 

 

Популяризация 

физической культуры, 

спорта и здорового 

образа жизни среди 

различных групп 

населения 

«#ТобольскБежит» (АНО Центр физкультурно-

оздоровительной работы «Спортивный город», размер 

субсидии -  300 000,00) 

Выполнено  

Популяризация 

физической культуры и 

спорта среди различных 

групп населения 

«Русский бильярд» (АНО Центр физкультурно-

оздоровительной работы «Спортивный город», размер 

субсидии - 480 000,00 

Выполнено 

 

Популяризация 

физической культуры и 

спорта среди различных 

«Игры улиц - Настоящее!» (АНО «Спортивно-

оздоровительный клуб «Респорт», размер субсидии - 1 

020 000,00) 

Выполнено 
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групп населения 

Популяризация 

физической культуры и 

спорта среди различных 

групп населения 

«Зимний дух!» (АНО «Спортивно-оздоровительный клуб 

«Респорт», размер субсидии - 200 000,00) 
Выполнено 

Популяризация 

физической культуры и 

спорта среди различных 

групп населения 

«Кубок Первой столицы Сибири по зимнему плаванию» 

(АНО «Центр здорового образа жизни «Сила Духа», 

размер субсидии – 100 000,00) 

Выполнено 

Образовательный проект 

для педагогов 
«ШИП: школа играющих педагогов» (ТРОО развития 

детского движения «Созвездие чудес», размер субсидии - 

200 000,00) 

Выполнено 

3. Конкурс субсидий среди СО НКО 

на право получения субсидии из 

бюджета города Тобольска 

(Деятельность по организации 

отдыха и оздоровления детей, в том 

числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации) 

Департамент по 

образованию 

Администрации 

города Тобольска 

Создание условий для 

организации отдыха и 

оздоровления, в том 

числе детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

и детей, находящихся в 

трудной жизненной 

ситуации 

«Деятельность по организации отдыха и оздоровления 

детей, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации» (ЧОУ «Православная гимназия во 

имя Святителя Иоанна, митрополита Тобольского», 

размер субсидии - 218 025,00) 

Выполнено 

4. Конкурс субсидий среди СО НКО 

на право получения субсидии из 

бюджета города Тобольска 

Управление 

делами 

 Отсутствие финансирования   
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5.  Имущественная поддержка СО 

НКО (аренда, безвозмездное 

пользование, предоставления 

имущества без передачи права 

владения (распоряжения) для 

реализации краткосрочных 

проектов/программ, Коврокинг-

центр и др.) 

Департамент 

имущественных 

отношений, 
Ресурсный центр,  

Сектор по работе с 

общественными 

организациями 

Управления делами 

Развитие устойчивости и 

эффективности 

деятельности СО НКО 

1. АНО «Новая жизнь» (Договор БВП №141 от 

10.04.2023, с 10.04.2023 по 09.04.2025) 
2. РБФ «Время жить» (Договор БВП №143 от 

17.05.2023, с 02.05.2023 по 01.05.2025) 
3. Тобольская городская общественная организация 

по охране и популяризации историко-культурного 

наследия г. Тобольска и Тобольского района «Добрая 

воля» (Договор БВП №152 от 07.12.2023, с 01.12.2023 по 

01.12.2028) 

4. Услугами по использованию рабочих мест 

Коворкинг-центра 23 организации 

Выполнено 

6. Размещение информации о 

деятельности СО НКО на 

официальном сайте 

Администрации и социальной сети 

ВКонтакте (группа СО НКО г. 

Тобольска) 

Ресурсный центр, 
Пресс-служба 

Администрации 

города Тобольска 

Информирование о 

деятельности, проектах, 

услугах и проблемах 

некоммерческих 

организаций 

www.admtobolsk.ru -  50 публикаций 

http://vk.com/sonko_tob - 44 публикации 
Выполнено 

7. Организация мониторинга 

потребности СО НКО о формах 

муниципальной поддержки 

Ресурсный центр,  
Сектор по работе с 

общественными 

организациями 

Управления делами 

IV квартал 2023 В ноябре 2023 года среди некоммерческих организаций города 

Тобольска прошел опрос «В каких видах поддержки у СО НКО 

г. Тобольска существует потребность?»  
№ Вопрос Доля  

1. Образовательные, практические мероприятия 85 %  

2. Муниципальные субсидии, муниципальный грант 79  %  

3. Предоставление помещения для проведения 

мероприятий/реализации проектов и программ  
67 %  

4. Бухгалтерское сопровождение при реализации 

социальных проектов 
45  %  

5. Безвозмездное предоставление мебели, 

оборудования, оргтехники 
44 %  

6. Социальная реклама о деятельности и услугах 

НКО 
30  %  

9. Юридическая поддержка 10 %  
 

Выполнено  

8. Публичный отчет о реализации 

программы на заседании 

Сектор по работе с 

общественными 

I квартал 2023 года Вопрос был рассмотрен в рамках заседания Общественной 

палаты 16.05.2023.  

Выполнено  

http://www.admtobolsk.ru/
http://vk.com/sonko_tob
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Общественной палаты города 

Тобольска 

организациями  С докладом выступила А.Г. Ларионова, начальник 

сектора по работе общественными организациями 

Задача 2. Способствовать привлечению СО НКО к реализации государственной политики и национальных проектов в социальной сфере, к решению вопросов 

местного значения 

1.  Организация тематических 

мероприятий (семинаров, встреч, 

бесед и т.п.) по вопросам 

реализации и возможного участия в 

реализации национальных 

проектов. 

Ресурсный центр, 
сектор по  
работе с 

общественными 

организациями  

Выявление и внедрение 

новых подходов к 

решению социально-

значимых вопросов и 

задач в различных 

сферах деятельности 

1. Встреча с Департаментом по культуре и туризму 

Администрации города Тобольска (Год Михаила 

Знаменского в Тобольске, Празднование Дня Победы в 

Тобольске, 14.03.2023) 

2. Рабочая встреча с Департаментом культуры и туризма 

Администрации города Тобольска для ТОС и НКО 
(02.06.2023) 

3. Креативная сессия, посвященная генерации и воплощению 

идей через Грантовые конкурсы (02.09.2023) 

4. Рабочая встреча со специалистами Администрации города 

Тобольска по вопросу взаимодействия с НКО (28.07.2023) 

5. Рабочая встреча с М.А. Никитиным, заместителем 

председателя Тобольской городской Думы, председателем 

постоянной комиссии по городскому общественному 

самоуправлению (22.12.2023) 

Выполнено  

2.  Участие представителей 

некоммерческого сектора в 

совещательных коллегиальных 

органах соответствующей 

направленности 

Сектор по работе с 

общественными 

организациями  

 Вовлечение граждан в 

решение актуальных 

социальных проблем и 

вопросов местного 

значения 

В состав Общественной палаты города Тобольска входит 13 

членов – представителей некоммерческих организация 

(Региональная некоммерческая общественная организация ТО 

«Культурно-спортивный центр «Арслан», Региональная 

некоммерческая общественная организация «Федерация 

силового экстрима Тюменской области», Общественная 

организация Тобольское городское кинологическое 

объединение «Лидер», Автономная некоммерческая 

организация «Центр ФОР «Спортивный город», Тюменская 

областная общественная организация «Родители за жизнь и 

здоровье детей», Общественная организация Областная 

организация «Тобольская районная организация Тюменской 

областной региональной организации Общероссийской 

общественной организации «Всероссийское общество 

инвалидов», ТРОО «Ветераны пограничники Тюменской 

области», Тюменская областная благотворительная 

общественная организация защиты детства, семьи и 

Выполнено  
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нравственности «В защиту жизни», Профессиональный союз 

работников Тобольского филиала  ОАО «СГ-ТРАНС»). 

Межведомственный совет по патриотическому воспитанию и 

добровольной подготовке к военной службе граждан города 

Тобольска (ТРОМОО «Союз десантников», «Тобольская 

городская организация Всероссийской общественной 

организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, 

вооруженных сил и правоохранительных органов», Хуторское 

казачье общество «Сводная казачья сотня» г. Тобольска и 

Тобольского района Тюменской области, Тобольское 

станичное казачье общество) 

3. Широкое информирование СО НКО 

о конкурсах грантовой поддержки 

различного уровня  

Ресурсный центр, 
сектор  

по работе с 

общественными 

организациями  

Выявление и внедрение 

новых подходов к 

решению социально-

значимых вопросов и 

задач в различных 

сферах деятельности 

44 публикации о конкурсах грантовой поддержки различного 

уровня и сфер деятельности на официальной странице «СО 

НКО г. Тобольск» (https://vk.com/sonko_tob)  

50 публикаций на официальном сайте Администрации города 

Тобольска»  

Выполнено 

Задача 3. Содействовать повышению эффективности деятельности СО НКО и стимулировать участие граждан и юридических лиц в их деятельности , 

благотворительности и добровольчестве 

1. Организация и проведение 

образовательных, 

просветительских и иных 

мероприятиях, направленных на 

повышение квалификации, 

получения навыков и компетенций 

специалистами, сотрудниками, 

представителями СО НКО 

Ресурсный центр, 
сектор  

по работе с 

общественными 

организациями  

Повышение 

профессионализма 

деятельности СО НКО  

1. Семинар-тренинг для национально-культурных диаспор 

«Социальное проектирование» (07.02.2023) 

2. Семинар «Как подготовить успешную заявку на конкурс 

фонда Президентских грантов» (14.02.2023) 

3.Семинар «Социальное проектирование» (23.03.2023) 

4.Семинар «Новшества в юридическом и финансовом 

сопровождении НКО» (24.08.2023) 

Выполнено  

2. Организация и проведение 

консультативных, методических 

мероприятий 

Ресурсный центр, 
сектор  

по работе с 

общественными 

организациями  

Развитие 

устойчивости и 

профессионализма  

деятельности СО 

НКО. 
Повышение 

эффективности 

реализации проектов. 

1.Проведено 223 консультации 

2.Семинар-тренинг для НКО «Типичные ошибки при 

заполнении заявки» (25.01.2023) 

3.Семинар «Грант Губернатора Тюменской области» 

(14.03.2023) 

4.Семинар «Новшества в положении конкурса фонда 

культурных инициатив» (27.06.2023) 

5.Семинар «Гранты и субсидии для тур-отрасли» (19.07.2023) 

6.Акселератор по ФКИ (21.08.2023) 

Выполнено  

https://vk.com/sonko_tob
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7.Проектная мастерская по написанию грантов (22.08.2023) 

3. Развитие технологии  

«НКО для НКО» 

Ресурсный центр  Развитие 

устойчивости и 

профессионализма  

деятельности СО 

НКО. 
Повышение 

эффективности 

реализации проектов. 

1. Проект Всероссийского фестиваля «Том Сойер Фест» в 

Тобольске (ОО «Добрая воля») 

2. Экологическая акция «Спаси китов» (29.04.2023) 

3. Благотворительная акция щедрый вторник 

Выполнено   

4. Содействие деятельности клуба 

лидеров НКО 

Ресурсный центр  Развитие 

устойчивости и 

профессионализма  

деятельности СО 

НКО. 

Повышение 

эффективности 

реализации 

проектов. 

1. Заседание клуба лидеров НКО (26.01.2023) 

2. Заседание клуба лидеров НКО (20.03.2023) 

3. Заседание клуба лидеров НКО (22.06.2023) 

4. Итоговое заседание лидеров НКО (26.12.2023) 

 

Выполнено  

5. Проведение коалиционных 

мероприятий среди СО НКО (в т.ч. 

благотворительных) 

Ресурсный центр, 
сектор  

по работе с 

общественными 

организациями  
 

Рост поддержки СО 

НКО в обществе и 

расширения участия 

граждан в 

благотворительной и 

добровольческой 

деятельности. 

1. Проект сВОИ вещи (ВОИ) 

2. Экологическая акция «Спасем китов!» (Ресурсный центр, 

29.04.2023) 

3. Весенняя неделя добра (Ресурсный центр, 15-23.04.2023) 

4. «Международный день соседей» (27.05.2023) 

5. Благотворительный сезон в городе Тобольске 

#Щедрыйвторник («Двойная польза», «Аптечка добра», 

«Рука помощи», «Подари радость творчества», «Лавка 

добра», «Елка желаний»  01.09.2023-29.12.2023) 

Выполнено  

6. Поддержка в организации и 

проведении благотворительных 

мероприятий СО НКО 

Департамент по 

культуре и туризму, 
Департамент 

физической 

культуры, спорта и 

молодежной 

политики  

Формирование условий 

для увеличения объемов 

благотворительных 

пожертвований граждан 

и организаций. 

1. Благотворительный сезон в городе Тобольске 

#Щедрыйвторник («Двойная польза», «Аптечка добра», «Рука 

помощи», «Подари радость творчества», «Лавка добра», «Елка 

желаний» 01.09.2023-29.12.2023) 

Выполнено 
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Департамент по 

образованию, 
Ресурсный центр,  

сектор  
по работе с 

общественными 

организациями   

 



Выводы: 

 

Всего на выполнение мероприятий Программы в 2023 году предусмотрены 

средства в сумме 5474,03 тыс. рублей, кассовые расходы за 12 месяцев 2023 года 

составили 5474,03 тыс. рублей, в том числе: средства бюджета города Тобольска – 

5474,03 тыс. рублей, средства бюджета Тюменской области – 0,00 тыс. рублей.  

Уровень исполнения запланированного объема финансирования составил 100,00 %. 

В целом, выполнение мероприятий Программы осуществляется в соответствии с 

запланированными параметрами. Остаток целевых средств, выделенных из 

областного бюджета составил 0,00 рублей.  

По показателю результативности  «Количество СО НКО, получивших 

имущественную поддержку» фактическое значение составило 26 единиц при 

плановом 24. Выполнение плана на 108 %.На динамику показателя повлияли 

следующие факторы: стойкий спрос на рабочие места в Коворкинг-центре 

Ресурсного Центра поддержки СО НКО, широкое информирование об 

имущественной поддержке СО НКО, возможность финансирования расходов, 

связанных с коммунальными платежами за счет средств грантов, предоставление 

муниципальных помещений для реализации социальных проектов 

По показателю результативности «Количество СО НКО, получивших 

финансовую поддержку из бюджета города Тобольска» исполнение составило 

114%, при плановом значении– 14 единиц, фактически – 16.  

По показателю результативности «Количество СОНКО, получивших 

консультационную поддержку» исполнение плановых показателей (215) 

составляет 103 % (223). 

По показателю результативности «Количество публикаций о 

деятельности СО НКО (Интернет-ресурсы и печатные СМИ)» (фактическое 

значение составило 182 публикаций при плановых 180, выполнение 101 %) и по 

показателю результативности 1.5. «Количество видеосюжетов о деятельности 

СОНКО» (исполнение 102 %) сформирован постоянный устойчивый интерес со 

стороны СМИ.   Активная официальная группа в социальной сети ВКонтакте «СО 

НКО г. Тобольск». 

По показателю результативности «Количество социально значимых 

проектов, реализуемых на территории города Тобольска» исполнение 110 % 

(план – 55, факт - 61).  

По показателю результативности «Доля СО НКО, предоставляющих 

услуги в социальной сфере, в общем количестве организаций муниципального 

образования, предоставляющих услуги в социальной сфере» 
Доля СО НКО, предоставляющих услуги в социальной сфере, в общем 

количестве организаций муниципального образования, предоставляющих услуги в 

социальной сфере составляет – 33 %. Исполнение - 100%.  

По показателю результативности «Количество специалистов, 

сотрудников, представителей СО НКО, принявших участие в образовательных, 

просветительских и иных мероприятиях, направленных на повышение 

квалификации, получения навыков и компетенций» и по показателю 

результативности «Количество образовательных, просветительских и иных 

мероприятиях, направленных на повышение квалификации, получения 

навыков и компетенций специалистами, сотрудниками, представителями»  
Выполнение на 140% по количеству специалистов (437 чел., при плановых 



310), по количеству мероприятий выполнение 100 % 

 

 

 

Заместитель Главы города В.В. Кожедуб 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Булгаков Денис Евгеньевич 

8(3456) 26-40-54, priemn7-tobolsk@prto.ru      
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

к информации «О реализации в 2023 году муниципальной программы 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» 

 

Рассмотрение информации «О реализации в 2023 году муниципальной 

программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих 

организаций» проводится в целях контроля за исполнением вопросов местного 

значения и в соответствии с планом работы Тобольской городской Думы.   

Представленная информация содержит сведения о реализации в 2023 году 

муниципальной программы «Поддержка социально ориентированных 

некоммерческих организаций». 

 

 

 

Заместитель  

Главы города                                                                                              В.В. Кожедуб 

  



Справка о состоянии законодательства, регулирующего сферу 

отношений, затрагиваемую в проекте правового акта 

 

Проект решения подготовлен в соответствии с: 

 

1. Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

2. Уставом города Тобольск; 

3. Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных 

объединениях»; 

4. Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях». 
 

 


