 ОПРОСНЫЙ ЛИСТ 
ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПУБЛИЧНЫХ КОНСУЛЬТАЦИЙ
ПО ОЦЕНКЕ РЕГУЛИРУЮЩЕГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

[bookmark: _GoBack]постановления Администрации города Тобольска постановление Администрации города Тобольска от 20.01.2020 № 07-пк «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги: «Подготовка и выдача разрешений на строительство, разрешений на ввод объектов в эксплуатацию» (с изменениями, внесенными постановлениями Администрации города Тобольска от 02.06.2020 № 28-пк, от 07.12.2020 № 74-пк)
Пожалуйста, заполните и направьте данную форму на адрес электронной почты:
kip@admtob.ru не позднее «07» июля 2021 года.
Контактная информация:
Название органа, организации/Ф.И.О. индивидуального предпринимателя:
____________________________________________________________________________
Сфера деятельности: ___________________________________________________________
Ф.И.О. и должность контактного лица: _____________________________________________
Номер контактного телефона: ____________________________________________________
Адрес электронной почты: _______________________________________________________
Ответьте на следующие вопросы:
1. Обосновано ли предлагаемое проектом акта регулирование?
______________________________________________________________________________
2. Является ли предлагаемое регулирование оптимальным способом решения проблемы?
______________________________________________________________________________
3. Какие риски и негативные последствия могут возникнуть в случае принятия проекта акта?
______________________________________________________________________________
4. Какие выгоды и преимущества могут возникнуть в случае принятия проекта акта?
______________________________________________________________________________
5. Существуют ли альтернативные (менее затратные и (или) более эффективные) способы решения проблемы?
______________________________________________________________________________
6. Иные замечания и предложения по проекту акта
______________________________________________________________________________
