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Проект вносит 

Глава города Тобольска 

 

 

 

ТОБОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 
 

Р Е Ш Е Н И Е 

от ___________ 2022 г.                                                                                                   №  _____ 

 

Об отчете  

«О результатах деятельности  

Главы города Тобольска за 2021 год» 
 

 

Рассмотрев представленный отчет Главы города Тобольска за 2021 год, в 

соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

руководствуясь статьями 24, 25 Устава города Тобольска, Тобольская городская 

Дума решила: 

1. Утвердить отчет «О результатах деятельности Главы города Тобольска 

за 2021 год» согласно приложению к настоящему решению. 

2. Разместить настоящее решение в сети Интернет в официальном сетевом 

издании «Официальные документы города Тобольска» (www.tobolskdoc.ru), на 

официальном сайте Администрации города Тобольска (www.admtobolsk.ru), 

Тобольской городской Думы (www.dumatobolsk.ru), официальном сайте 

муниципального образования город Тобольск на портале органов 

государственной власти Тюменской области (www.tobolsk.admtyumen.ru). 

 
 

 

 

Председатель городской Думы                                                 А.А. Ходосевич 
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Пояснительная записка 

к проекту решения Тобольской городской Думы  

«Об отчете «О результатах деятельности  

Главы города Тобольска за 2021 год» 

 

Проект решения городской Думы «Об отчете «О результатах деятельности 

Главы города Тобольска за 2021 год» подготовлен в соответствии с Уставом 

города Тобольска и планом работы Тобольской городской Думы на 2021 год. 

В отчете представлены результаты деятельности Главы города Тобольска и 

Администрации города Тобольска за 2021 год. Кроме того, в отчет включены 

результаты мониторинга реализации Стратегии социально-экономического 

развития города Тобольска до 2030 г. за 2020-2021 гг. 

Принятие данного проекта решения не влечет дополнительных 

финансовых затрат из местного бюджета. 

Данный проект не требует признания утратившими силу, приостановления, 

изменения, дополнения или принятия решений Тобольской городской Думы в 

связи с принятием внесенного проекта решения. 

 

Справка о состоянии законодательства, регулирующего сферу отношений, 

затрагиваемую в проекте правового акта 

 

Проект решения Тобольской городской Думы «Об отчете «Об отчете «О 

результатах деятельности Главы города Тобольска за 2021 год» подготовлен в 

соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и 

Уставом города Тобольска. 

 

 

 

 

 

Директор  

Департамента экономики                                                          З.Ф. Исимбаева 
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Приложение к решению 

Тобольской городской Думы 

от __________ №___________ 

 

 Отчет «О результатах деятельности Главы города Тобольска  

за 2021 год 

 

Настоящий отчет представлен в соответствии с требованиями Федерального 

закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», а также Устава города Тобольска. 

Развитие муниципального образования город Тобольск определяется 

основными направлениями, которые, в том числе, отражены в Стратегии 

социально-экономического развития города Тобольска до 2030 года, 

утвержденной решением Тобольской городской Думы от 27.12.2019 №169, а 

также в итогах социально-экономического развития города Тобольска. 

В соответствии с пунктом 3.4. Порядка разработки Стратегии и Плана 

мероприятий ее реализации, утвержденным распоряжением Администрации 

города Тобольска от 10.10.2016 №1854, результаты мониторинга реализации 

Стратегии, Плана мероприятий отражаются в ежегодных отчетах Главы города 

Тобольска о результатах своей деятельности. 

Учитывая изложенное, информация «Об отчете «О результатах 

деятельности Главы города Тобольска за 2021 год» (далее – Информация) 

подготовлена по результатам мониторинга реализации первого этапа (2019-2021 

годы) плана мероприятий Стратегии, а также итогов социально-экономического 

развития города Тобольска за 2021 год.  

Структура Информации представлена следующими разделами: 

I. Показатели социально-экономического развития.  

В разделе отражены сведения о демографической ситуации, занятости 

населения, инвестиционном развитии, развитии туризма и потребительского 

рынка.  

II. Социальная сфера.  

В разделе отражена информация о развитии сферы образования, 

физической культуры и спорта, культуры, молодежной политики, информация о 

мерах поддержки льготных категорий граждан и социально-ориентированных 

некоммерческих организаций. 

III. Городская инфраструктура.  

В разделе отражена информация о жилищной политике, создании условий 

для развития комфортной городской среды, развитии жилищно-коммунального 

хозяйства, сохранение объектов историко-культурного наследия. 

IV. Исполнение бюджета города Тобольска. 

В приложении 1 к Информации отражены сведения о достижении целевых 

показателей реализации Стратегии социально-экономического развития города 

Тобольска за 2019-2021 годы. 

В приложении 2 к Информации отражены сведения о реализации плана 

мероприятий Стратегии социально-экономического развития города Тобольска 

за 2019-2021 годы. 
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I. Показатели социально-экономического развития 

 

Демография 

 

Одним из важных индикаторов социально-экономического развития 

является демографическая ситуация.  

Численность населения города по состоянию на 01.01.2022 составляет 101 

401 человек, в том числе в трудоспособном возрасте – 55740 человек (55%). 

Снижение общей численности населения в сравнении с 2019 годом составило 

0,9% (2019 год - 102 279 человек) что обусловлено снижением рождаемости в 

среднем на 180 человек в год (2019 год – 1412 человек; 2021 год -1232 человека) 

и увеличением смертности в среднем на 300 человек (2019 год – 1288 человек, 

2021 год – 1679 человек). Это вызвано снижением количества женщин 

репродуктивного возраста (в активный детородный возраст вступают молодые 

женщины, рожденные в 90-х годах XX века) и увеличением количества смертей 

от COVID19. 

С 01 января 2021 года город Тобольск включен в перечень территорий 

вселения участников государственной программы Тюменской области «Оказание 

содействия добровольному переселению в Тюменскую область 

соотечественников, проживающих за рубежом» на 2013 - 2023 годы. 

Участники программы имеют возможность получить выплаты, 

предусмотренные в рамках программы, а также приобрести гражданство 

Российской Федерации в упрощенном порядке вместе с членами своих семей. 

Чтобы стать участником программы, соотечественник должен обладать 

профессией, востребованной в выбранной для трудоустройства и проживания 

территории вселения, а также иметь возможность постоянного или временного 

жилищного обустройства на соответствующей территории. 

За 2021 год участниками Программы на территории города Тобольска 

стали 16 человек и 24 члена семьи участника программы. 

 

Доходы и занятость 

 

Среднесписочная численность работающих в крупных и средних 

организациях города Тобольска в 2021 году составила 26 588 человек (2019 год – 

34 760 человек), снижение показателя обусловлено завершением строительства 

нефтехимического комплекса ООО «ЗапСибНефтехим». 

Среднемесячная номинальная заработная плата в городе Тобольске (по 

крупным и средним предприятиям) за январь-декабрь 2021 года составила 

64 732,1 рублей. Средняя номинальная заработная плата по югу Тюменской 

области составила 55 270,2 рублей и согласно ранжированию, город Тобольск по 

показателю занял третье место после Уватского района и города Тюмени.  

Всего по состоянию на 01.01.2021 зарегистрировано безработных - 179 

человек (на 01.01.2020 - 217 человек). Уровень регистрируемой безработицы на 

01.01.2022 по г. Тобольску составил 0,32 (к численности экономически активного 

населения территории), максимальное значение было зарегистрировано в августе 

2020 года на уровне 5,1.  
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Благодаря работе Штаба по стабилизации экономики в кризисный период 

Тобольску одному из первых удалось стабилизировать ситуацию на рынке труда 

и снизить количество безработных до докризисных значений в 6 раз (с 1161 

человек до 179 человек) путем взаимодействия с работодателями и инвесторами 

в части предоставления как постоянных, так и временных рабочих мест. 

Сейчас в банке данных Центра занятости заявлено более 2000 вакансий. 

 

Инвестиции и развитие предпринимательства 

 

Город Тобольск является крупным экономическим центром Тюменской 

области. Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных 

работ и услуг собственными силами (предприятия, зарегистрированные на 

территории города (крупные и средние предприятия) за 2021 год составил 

799 900,0 млн. руб., что на 64,1% больше чем в 2020 году (2019 год – 467 200,0 

млн.руб.). Наибольший удельный вес в общем объеме промышленного 

производства занимает нефтехимическая отрасль. Существенный рост данного 

показателя связан с увеличением объема производства на ООО 

«ЗапСибНефтехим», в том числе за счет строительства завода по производству 

полипропилена. Помимо нефтехимической отрасли в г. Тобольске развита 

пищевая, легкая, деревообрабатывающая промышленность, машиностроение и 

промышленность строительных материалов, а также имеется потенциал для 

развития туристско-рекреационного комплекса и сферы услуг. 

Помимо нефтехимической отрасли на территории городского округа 

развита пищевая, легкая, деревообрабатывающая промышленность, 

машиностроение и промышленность строительных материалов, а также имеется 

потенциал для развития туристско-рекреационного комплекса и сферы услуг. 

Пищевая промышленность на территории города Тобольска представлена 

двумя крупными перерабатывающими предприятиями: АО «Тобольский 

Гормолзавод», ОАО «Тобольский рыбзавод». 

Производством строительных материалов занимается ООО 

«Тоболпромстрой», АО «ТВЭЛ-Тобольск», ООО «Завод Железобетонных 

Изделий № 4», Филиал АО «Мостоотряд-11» ТФ «Мостоотряд-87», ОАО ПО 

«Югор», ООО «Сталь», ООО «Сибирский арматурный завод». 

В деревообрабатывающей отрасли стабильно работают предприятия: ООО 

«Форест», ООО «Сталь». В сфере легкой промышленности работает ООО 

«Ситцевый край». 

Наибольший удельный вес в общем объеме промышленного производства 

занимает нефтехимическая отрасль. На базе развития нефтегазохимической 

отрасли в городе Тобольске сформировался Тобольский промышленный узел, 

ключевой производственной площадкой которого является ООО 

«ЗапСибНефтехим», входящее в структуру ПАО «СИБУР Холдинг». Продукцией 

ООО «ЗапСибНефтехим» являются: полиэтилен, полипропилен, мономеры 

(бутадиен и изобутилен), сжиженные газы (пропан, изобутан, н-бутан), 

легковоспламеняющиеся жидкости (изопентан, н-пентан, гексан), а также метил-

трет-бутиловый эфир.  
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Создание нефтехимического кластера на территории города Тобольска – 

также одно из приоритетных направлений инвестиционного развития Тюменской 

области. 

Предпосылкой к созданию кластера стала возможность использования 

марочного ассортимента полимерной продукции ООО «ЗапСибНефтехим». 

После выхода на проектную мощность предприятие становится крупнейшим в 

России и Европе производителем полимеров, используемых в качестве сырья для 

полимерной продукции. Тюменская область ведет переговоры о заключении 

партнерских соглашений между поставщиком сырья и компаниями-резидентами 

кластера. 

Приоритетными видами продукции могут стать: компаунды (смолы); 

упаковочные пленки; пищевая и промышленная упаковки; товары народного 

потребления; медицинские и лабораторные пластики; трубы и фитинги, трубные 

покрытия. 

Создание кластера позволит к 2024 году обеспечить занятость в отрасли 8 

тыс.человек, выручку предприятий отрасли 54 млрд.руб. 

Департаментом инвестиционной политики и государственной поддержки 

предпринимательства Тюменской области ведется работа по формированию 

нефтехимического кластера по четырем направлениям: 

переработка полимеров; 

переработка солей; 

производство спецхимии и катализаторов для нужд производственной 

площадки; 

EPC контракты для работы на импортном оборудовании промплощадки. 

Кроме того, Правительством Тюменской области прорабатывается вопрос 

создания особой экономической зоны на территории города Тобольска. 

Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого 

предпринимательства) составил 31,4 млрд. руб. (2020 год – 109,4 млрд. рублей), 

снизившись по сравнению с 2020 годом более чем в 3 раза, что обусловлено 

поэтапным завершением реализации крупного инвестиционного проекта в 

рамках развития Тобольской промышленной площадки и выходом предприятия 

на проектную мощность (ООО «ЗапСибНефтехим»).  

При этом город Тобольск находится на первом месте среди городских 

округов Тюменской области по объему инвестиций в основной капитал (без 

субъектов малого предпринимательства). 

Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных 

средств) в расчете на 1 жителя в 2021 году составил 309 118,0 рублей. 

Инвестиционная политика является одним из приоритетных направлений, 

реализуемых в городе Тобольске. Реализуется муниципальная программа 

«Развитие малого и среднего предпринимательства, инвестиционной 

деятельности в городе Тобольске».  

В 2021 году на территории города Тобольска реализован 21 проект с 

объемом инвестиций – 255 млн. руб. и 137 созданными рабочими местами (без 

учета промышленной площадки).  

По структуре инвестиций наибольшее количество проектов было 

реализовано в следующих отраслях: пищевая промышленность, социально-

бытовые услуги, медицинские услуги, сфера развлечения и спорта:  
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Пищевая промышленность - это открытие производства армянского 

лаваша, приобретение хлебного фургона на базе ГАЗ-3302, открытие 

дополнительных пунктов по очистке питьевой воды; 

Медицинские услуги: организация клиники кардиологии и флебологии 

DoctorPro, открытие стоматологической клиники для населения, с периодом 

работы 24 часа в сутки, организация ПЦР – лаборатории; 

Социально-бытовые услуги: открытие детской столярной мастерской 

«Егоркина мастерская», организация учебного центра «Марго», открытие 

«Студии образа SHANAIL»; 

Развлечения и спорт: модернизация многофункционального досугового 

Арт-кафе «Нафаня», организация квест-рума «Джуманджи», организация аренды 

видео-спиннера «Селфи-360» для индустрии развлечений; 

Общественное питание: организация кафе «Калач, карась и шведские 

булочки», «Марк и Лев. Банкетный зал»; 

Гостиничный бизнес: открытие банного комплекса «Банная усадьба», а 

также расширение действующего бизнеса: строительство корпуса №1 базы 

отдыха «Курорт Алемасова». 

Сейчас на сопровождении находится 31 проект на общую сумму 4,8 млрд. 

руб., и еще 25 инвестиционных идей в стадии проработки. 

Наиболее капиталоемкими проектами являются:  

проект по строительству Комплекса по производству, хранению и отгрузке 

сжиженного природного газа на ГРС «Тобольская» - КСПГ «Тобольск» (ООО 

«Газпром СПГ Технологии») с объемом инвестиций 3,1 млрд.руб.; 

два крупных проекта отрасли «Девелопмент» с общим объемом 

инвестиций 350,0 млн.рублей и количеством создаваемых рабочих мест 152: 

Строительство торгового центра (ООО СК «Новострой») и Строительство 

многофункционального комплекса (ООО Торговый дом «Юбилейный»); 

крупный проект в отрасли «Гостиничный бизнес и туристическая 

индустрия» с объемом инвестиций 230 млн.руб.и количеством создаваемых 

рабочих мест 21: Реконструкция номерного фонда гостиничного комплекса 

«Георгиевская», строительство 3 корпуса; 

компанией «Бифорс» реализуется инвестиционный проект по производству 

полипропиленовых сеток. Общий объем инвестиций 305 млн.руб. (30 рабочих 

мест).  

Город Тобольск обладает рядом конкурентных преимуществ для развития 

внутреннего и международного туризма: 

богатое историческое наследие, включающее артефакты освоения Сибири, 

место ссылки императорской семьи, историческую застройку Тобольска; 

регулярное авиасообщение с крупнейшими российскими городами; 

расположение вблизи регионов с уровнем доходов выше среднего по 

России и, как следствие, платежеспособным спросом (регионы Уральского 

федерального округа, ХМАО, ЯНАО); 

проходящие через город автомобильный транзитный поток на север; 

привлекательность для делового и промышленного туризма; 

обилие природных термальных источников; 

относительно мягкая, но снежная зима, позволяющая продвигать туры в 

сочетании с брендом «сибирской зимы» и в «низкий сезон». 
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Для развития туристического потенциала Тюменской области 

предполагается создание 4 кластеров: рекреационного, делового, исторического 

и медицинского. 

Исторический кластер территориально распределен между Тюменью и 

Тобольском. Создание кластера предполагает реконструкцию подгорной части 

Тобольска, развитие инфраструктуры гостеприимства (гостиницы, рестораны, 

кафе) и повышение уровня сервиса в Тюмени и Тобольске, а также создание 

тематических парков развлечений на историческую тематику вдоль маршрута 

между городами. Туристский поток в исторический кластер может достигнуть 2 

млн чел. в год в течение 5 лет. 

Участие города Тобольска – как исторической столицы Сибири - в 

создании туристического кластера Тюменской области обеспечит рост налоговых 

поступлений в бюджет в 3 раза. 

При этом, в настоящее время в сфере туризма заняты лишь 9% (285 

единиц) субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - МСП). 

Собственно, это и есть ниша для развития бизнеса, инвестиционного потенциала 

города.  

Для решения этого вопроса совместно с компанией «СИБУР» мы 

приступили к разработке туристического мастер-плана города. Это документ 

пространственного планирования части города, определённой как туристический 

кластер. 

Работы выполняются в три этапа: 

- определение потенциала и емкости туристического рынка города 

Тобольска с разработкой укрупненной модели развития туризма; 

- разработка концепции кластера и туристического бренда; 

- план мероприятий. 

В итоге мы получим экономико-математическую модель, которая станет 

предметом пространственного развития части города, имеющей туристический 

потенциал. 

Комплексные меры поддержки позволяют создавать комфортные условия 

для ведения бизнеса в регионе. 

Создание инвестиционных площадок позволяет сформировать 

благоприятный инвестиционный климат на территории города Тобольска и 

привлечь заинтересованных инвесторов. Фактически перечень инвестиционных 

площадок будет служить инструментом государственного и муниципального 

управления развитием территории с целью формирования экономического 

базиса, повышения уровня социальной стабильности населения. В городе 

Тобольске имеются 87 свободных инфраструктурных площадок общей 

площадью 203 га. 

Для масштабных проектов (для Тобольска масштабным признается проект 

общим объемом инвестиций более 30 млн. рублей и предполагающий создание 

более 30 рабочих мест) земельные участки предоставляются без торгов. 

Для отельных направлений инвестирования предоставляются налоговые 

льготы по налогу на имущество по пониженным ставкам, а также по ставке 0%, 

освобождение от уплаты транспортного налога 
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В городе Тобольске работает проектная команда, поддержка инвесторов 

осуществляется по принципу «одного окна», индивидуальный подход к каждому 

инвестору. 

Помимо реализации стандартных действий по созданию благоприятных 

условий для ведения бизнеса в городе Тобольске применяются индивидуальные 

подходы к каждому предпринимателю, независимо от показателей 

инвестиционного проекта. Готовится индивидуальная «дорожная карта» для 

каждого инвестиционного проекта в зависимости от стадии его реализации. Это 

позволяет значительно сократить сроки реализации инвестиционного проекта. 

В проектной команде активно участвует центр занятости населения, 

который еще на стадии строительства подключается к работе по подбору и 

переподготовке персонала. 

Реализуется муниципальная поддержка субъектов МСП, в рамках которой 

предусмотрена финансовая поддержка в виде прямой компенсации фактически 

понесенных предпринимателями затрат на сертификацию собственной 

продукции. 

По состоянию на 01.01.2022 зарегистрировано 3152 субъекта МСП (2020 

год – 3300). Превалирующая доля субъектов МСП осуществляет деятельность в 

сфере торговли (30,9%). 

Основную долю в структуре субъектов МСП города Тобольска (66%) 

составляют индивидуальные предприниматели, что соответствует структурному 

распределению субъектов МСП по Уральскому Федеральному округу и 

Российской Федерации в целом. 

Большое внимание уделяется налаживанию прямых связей с 

предпринимательским сообществом, расширению форматов взаимодействия 

непосредственно Главы города. Примерами такого взаимодействия являются: 

чат Совета по развитию малого и среднего предпринимательства в 

мессенджере; 

бизнес-завтрак с женщинами-предпринимателями; 

выезды на системообразующие предприятия; 

привлечение горожан к решению вопросов общегородского значения через 

форсайт-сессии, стратегические сессии, рабочие встречи, в т.ч. с Губернатором 

Тюменской области. 

С 2020 года действует удаленный информационный Call-центр для 

консультационно-информационной поддержки субъектов МСП (горячая линия).  

В связи с востребованностью данных консультаций было принято решение 

в 2021 году продолжить предоставление консультационных услуг. Их оказано – 

276. Основную долю составили персональные консультации, направленные на 

решение частных вопросов (47,6%). Деятельность call-центра расширена 

организацией и проведением образовательных мероприятий (семинары, круглые 

столы, конференции).  

В 2021 году обновился состав Совета по развитию малого и среднего 

предпринимательства. 84% - это предприниматели и некоммерческие 

организаций, выражающие интересы субъектов МСП. Принято решение для 

более эффективной работы сформировать рабочие группы по отраслям и 

определить руководителей этих рабочих групп из числа членов Совета, 

представляющих соответствующую сферу деятельности. Таким образом, 
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организована работа в рамках 9 рабочих групп по отраслям, создана рабочая 

группа в рамках оценки регулирующего воздействия и выработки предложений 

по «Регуляторной гильотине», что позволило собрать вокруг себя широкий пул 

активных предпринимателей, участвующих в решении вопросов развития МСП 

города. 

Так, рабочая группа по общепиту разработала требования к организации 

летних кафе - предложения полностью учтены при разработке муниципального 

правового акта, который максимально учитывает интересы предпринимателей. В 

2021 году действовало 7 летних веранд. 

В рамках же самих заседаний Совета рассмотрен ряд важных вопросов, 

таких как: проект решения Тобольской городской Думы «О порядке передачи 

муниципального имущества города Тобольска в аренду, безвозмездное 

пользование», программа приватизации муниципального имущества на 2021 год; 

формирование перечня имущества, предоставляемого СМСП; информация о 

мерах государственной поддержки; информация о необходимости исполнения 

требований трудового законодательства и стимулирующих мерах при поддержке 

предпринимательства при трудоустройстве безработных граждан. 

Состоялся Первый межмуниципальный Совет по развитию малого и 

среднего предпринимательства, в котором приняли участие команды из 10 

муниципальных образований Тюменской области. В рамках Совета состоялось 

подписание соглашения о сотрудничестве по реализации совместных проектов 

между Тобольском и Тобольским районом, ознакомление участников с планами 

развития города, обмен опытом по внедрению инвестиционных профилей, 

реализацией инвестиционных проектов, рассчитанных на агломерацию. 

В рамках оказания финансовой поддержки в 2021 году заключены 13 

договоров о предоставлении субсидии по трем направлениям возмещения затрат 

на общую сумму свыше 1 млн. 265 тыс. руб., что позволило сохранить 126 

рабочих мест. 

Продолжена работа по анализу проблематики и выработаны предложения 

по мерам имущественной поддержки: 

утвержден порядок формирования, ведения и опубликования перечня 

муниципального имущества, предоставляемого во владение и (или) в 

пользование субъектам МСП (Постановление Администрации города Тобольска 

от 26.07.2021 №50-пк); 

внесены изменения в порядок передачи муниципального имущества города 

Тобольска в аренду, безвозмездное пользование (сокращение срока принятия 

решения о заключении договоров аренды, безвозмездного пользования, период 

оплаты аренды, расчет арендной платы - на основе оценки рыночной стоимости с 

применением понижающих коэффициентов).  

С целью ежегодного увеличения Перечня имущества, предоставляемого во 

владение и (или) пользование субъектам МСП на 10%, перечень дополнен 4 

объектами, в т.ч. территориями из состава неограниченных земель, размещенных 

в Реестре инфраструктурных площадок для реализации инвестиционных 

проектов. 

В настоящее время в Перечне 41 объект недвижимого имущества, общей 

площадью 48 тыс. кв.м., из которого передано в аренду – 28 объектов 21 субъекту 
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МСП, что составляет всего 6% от общей площади, соответственно свободно – 13 

объектов, составляющих 94% имущественного фонда. 

 

Показатели результативности развития малого и среднего предпринимательства 
№ Мероприятие 2020 2021 Пояснение 

1 

Доля среднесписочной 

численности работников всех 

предприятий и организаций 

14,69% 14,7% 

Плановое значение показателя будет 

скорректировано после опубликования 

итогов переписи субъектов малого и 

среднего предпринимательства  

2 

Доходы местного бюджета от 

поступления местных налогов, 

НДФЛ и спец. налоговых 

режимов 

11,25 

тыс.руб./чел 

10,79 

тыс.руб./чел 

В отчетном периоде наблюдается 

уменьшение значения показателя 

относительно предыдущего периода по 

причине отсутствия в 2021г. суммы 

НДФЛ, поступавшей от выплаты 

дивидендов ПАО «Сибур Холдинг», в 

связи с разовым характером платежей, 

осуществленных в 2020г.; отменой 

специального налогового режима ЕНВД 

с 01.01.2021г.; уменьшением количества 

налогоплательщиков по ЕСХН 

3 
Число СМСП / 10 тыс. человек 

населения 
333 309,2 

На динамику показателя повлияло 

снижение числа субъектов малого и 

среднего предпринимательства, в том 

числе за счет увеличения числа 

зарегистрированных физических лиц, не 

являющихся индивидуальными 

предпринимателями и применяющими 

специальный налоговый режим «Налог 

на профессиональный доход» (2257 

самозанятых граждан в 2021 году по 

сравнению с данными 2020 года – 889 

самозанятых граждан). Также в 

соответствии со статьей 22.4 

Федерального закона от 08.08.2001 № 

129-ФЗ «О государственной регистрации 

юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей», в рамках которой 

налоговый орган, начиная с 1 сентября 

2020 года, вправе осуществлять в 

одностороннем порядке исключение 

индивидуальных предпринимателей из 

единого государственного реестра 

индивидуальных предпринимателей при 

непредоставлении документов 

отчетности, сведений о расчетах, 

предусмотренных законодательством 

Российской Федерации о налогах и 

сборах в течение последних 15 месяцев 

(ранее данная процедура осуществлялась 

только в отношении юридических лиц) 

4 

Количество вновь созданных 

СМСП / 10 тыс. человек 

населения 

20 47,45 

484 субъекта МСП в 2021 году, что 

более, чем в раза превышает значение за 

2020 год - 205 ед. 
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Развитие туризма 

 

В городе Тобольске в 2020 г. впервые принята и реализуется 

муниципальная программа «Развитие внутреннего и въездного туризма в городе 

Тобольске». Программа нацелена на содействие комплексному развитию 

внутреннего и въездного туризма в городе Тобольске путем создания условий 

для формирования и продвижения качественного, конкурентоспособного 

туристского продукта. 

Основной поток туристов прибывает в Тобольск из ХМАО, ЯНАО, городов 

юга Тюменской области, Екатеринбурга, Омска, Челябинска, Москвы, Санкт-

Петербурга и других городов России.  

Помимо наших сограждан, Тобольск посещали и представители 

иностранных государств: Латвии, Польши, Чехии, Великобритании, Китая, 

Швейцарии, Эквадора, Японии, Венгрии, Франции, Греции, Германии, Турции. 

Из стран СНГ наш город посещают представители: Киргизии, Армении, 

Белоруссии, Азербайджана, Казахстана, Украины. 

Туристический поток в город Тобольск в 2019 году составил 253 334 

посещений, в 2020 году - 104 748 посещения, в 2021 году – 181 470 посещений.  

Как известно, туристическая отрасль стала одной из наиболее 

пострадавших вследствие пандемии. Месяцы самоизоляции привели к резкому 

сокращению турпотока и реализации соответствующих товаров и услуг. Вместе с 

тем, предприятия сферы гостеприимства активно включились в работу по 

противодействию распространению коронавирусной инфекции. Два 

коллективных средства размещения (далее – КСР) предоставили свой номерной 

фонд врачам, работающим в «красных зонах», обеспечив им комфортные и 

безопасные условия проживания.  

Большим стимулом увеличения внутреннего туристского потока 

послужили государственные программы по субсидированию туристических 

поездок по России, в 2020 году стартовала государственная программа 

туристического кешбэка, целью которой является стимулирование доступных 

внутренних туристических поездок через возмещение части стоимости (20%) 

оплаченной туристом туристской услуги в соответствии с постановлением 

Правительства Российской Федерации.  

С августа 2020 года с целью привлечения туристов и популяризации 

отдыха в Тюменской области ГАУ ТО «Агентство туризма и продвижения 

Тюменской области» запущена программа лояльности «Сибирское 

гостеприимство». При содействии Департамента по культуре и туризму шесть 

представителей туриндустрии нашего города стали участниками данной 

программы.  

В настоящее время наблюдается значительное увеличение туристского 

потока, что позволяет спрогнозировать увеличение показателя посещений 

нашего города до уровня 2019 года уже в 2022 году.  

По данным мониторинга по состоянию на начало текущего года на 

территории Тобольска расположено 41 КСР, для сравнения: 

- в 2019 – 31 КСР, общий номерной фонд 762 номера и 2 443 койко-мест; 

- в 2020 – 36 КСР, общий номерной фонд 798 номеров и 2 556 койко-мест; 

- в 2021 – 41 КСР, общий номерной фонд 862 номера и 2 922 койко-мест. 
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Благодаря успешной работе Правительства Тюменской области и 

Администрации города в Тобольске планируется строительство нового отеля 

«Космос» (150 номеров), строительство дополнительного корпуса гостиницы 

«Георгиевская» (45 номеров), завершение строительства гостиницы по адресу: 

ул. Ремезова, 21 (с вовлечением гостиничного оператора «Азимут»). 

В 2020-2021 годах была продолжена работа по мониторингу прохождения 

процедуры классификации, категорирования и паспортизации КСР, основная 

цель которых – обеспечение безопасности проживающих, повышение качества 

предоставляемых услуг, обеспечение достоверного информирования 

потребителей в отношении категории и сервиса гостиниц и аналогичных средств 

размещения.  

Таким образом, увеличение данных показателей прямо пропорционально 

влияет на увеличение дохода турпредприятия, так как основная доля затрат 

туриста приходится на размещение. Средний чек в гостиницах города в 2021 году 

составляет 2 400 рублей на человека; средний чек в хостелах составляет 550 

рублей на человека. 

Важной составляющей развития внутреннего туризма в Тобольске является 

экскурсионное направление: доля экскурсионных поездок в город достаточно 

существенна, экскурсионные поездки пользуются популярностью в силу таких 

своих преимуществ, как краткосрочность и экономичность. По данным объектов 

экскурсионного обслуживания, находящихся в ведении федеральных, 

региональных, муниципальных и частных музейных учреждений количество 

посещений, в 2019 году составило 270 600 посещений, в 2020 году – 178 300 

посещений, в 2021 году - 224 520 посещений.  

Таким образом, повышение общего показателя в 2021 году по сравнению с 

2020 годом, составило около 26%. 

В рамках осуществления работы координационно-совещательных органов 

по развитию туризма в городе действует Координационный совет по развитию 

внутреннего и въездного туризма в городе Тобольске, Исторический Совет 

города Тобольска, Комиссия по монументальному искусству в городе Тобольске. 

С целью продвижения города и повышения его узнаваемости: 

- организовано более 30 экскурсионных программ для делегаций и 

официальных лиц, посещающих город Тобольск (делегации помощника 

Президента РФ; представителей РЖД, участников форума предпринимателей; 

спикеров семинара «Формирование туристского продукта»; участников 

мотопробега; делегации Роспотребнадзора РФ; представителей Законодательного 

Собрания Свердловской области; жителей города Тобольска и др.); 

- выпущен ряд изданий рекламно-информационной продукции о 

туристском потенциале Тобольска («Сказочное лето в Тобольске», «Тоболяков 

бессмертный полк», «Ремезов Семен Ульянович – Сибирский Леонардо Да 

Винчи». Разработаны и изданы карточки заданий для десяти этапов квеста «По 

туристическим местам»); 

- размещена статья о туристическом потенциале города Тобольска под 

названием «Отец городов сибирских» в специализированном туристическом 

издании «Отдых»;     
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- создано специализированное мобильное приложение «VisitTobolsk», 

позволяющее познакомиться с историей, туристической инфраструктурой и 

главными достопримечательностями города Тобольска; 

- осуществлена модернизация специализированного туристического сайта 

«Тобольск – пора знакомиться»;  

- издана «Карта культурного наследия, достопримечательностей и 

туристической инфраструктуры» (445 шт.) для распространения на 

туристических выставках с целью популяризации историко-культурного 

наследия и достопримечательностей Тобольска; 

- создан видеоролик «Тобольск туристический», который занял первое 

место в номинации: «Презентация территорий» в VIII Всероссийском фестивале-

конкурсе «Диво России-2021», всего в Конкурсе приняли участие более 1000 

видеороликов, около 300 фильмов, телерепортажей и видеоблогов, а также 

несколько сотен фоторепортажей из семи федеральных округов. 

- выпущены сюжеты о Тобольске на телеканале НТВ в программе «Поедем 

поедим», проекта «Седина в голову» по заказу телеканала «Телепутешествия»; 

В продолжение развития межмуниципального сотрудничества 

осуществлялась работа по следующим направлениям:  

Продолжена реализация проекта «Паспорт Великого путешественника по 

малым городам». Всего за 2020 год выдано 48 паспортов, в том числе 8 ноября 

2020 года паспорт вручен Главе Ростуризма З.В. Догузовой, а в декабре 2020 года 

– 20 паспортов вручены посетителям резиденции Деда Мороза на Базарной 

площади. 

С целью популяризации историко-культурного наследия региона в марте 

2020 года во Дворце Наместника организована и проведена презентация 4-го 

тома «Бессмертный полк: рота тюменских журналистов» издания «Энциклопедия 

тюменской журналистики» Тюменского Дома печати. 

15 августа 2020 года был организован мотопробег «5 городов Тюменской 

области», с целью продвижения туристического потенциала городов Тюменской 

области. Департаментом по культуре и туризму была подготовлена программа 

пребывания в пяти городах Тюменской области. Дан торжественный старт 

мероприятию в Тобольском Кремле. Участие в мотопробеге приняли 11 

представителей клуба «Harley-Davidson» г. Тюмень. 

20 сентября 2020 года организована и проведена встреча с участниками 

Парусной экспедиция (Архангельск – Нарьян Мар – Салехард – Ханты-Мансийск 

– Тобольск – Омск), посвященной 75-летию Победы в Великой Отечественной 

войне. Участники парусной экспедиции передали городу флаг Тобольска, 

который в феврале 2020 года побывал на антарктической станции 

«Беллинсгаузен».  

В 2021 году: 

С 01 по 02 октября состоялась рабочая встреча представителей 

Администрации города, туристической отрасли Тобольска и Анучина К.В., 

директора Ассоциации Малых Туристских Городов, в ходе которой обсудили 

перспективы развития Ассоциации Малых Туристских Городов и реализацию 

новых проектов, направленных на увеличение туристического потока и 

популяризацию городов-членов ассоциации. 
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С 16 по 18 декабря представители города Тобольска приняли участие в 

общем собрании городов-членов Ассоциации малых туристских городов в 

Елабуге, в ходе которого представители городов презентовали туристические 

возможности городов, обсудили дальнейшие приоритетные направления для 

взаимодействия, а также были презентованы новые проекты и сайт АМТГ.   

С 14 по 15 июня организован фестиваль «Ершовские дни в Тобольске», в 

ходе двухдневной программы которого приняли участие лауреаты 

Всероссийской премии за произведения для детей и юношества им. П.П. Ершова 

и потомки П.П. Ершова. 

С 07 по 15 августа состоялся VIII Гастрономический фестиваль «Уха-

Царица» в формате «рыбной недели» в Тобольске, в рамках которого проведены 

конкурсы: на лучшую фотографию улова, на лучший костюм речной тематики, 

лучший рецепт рыбного блюда и другие, недельный квест «Рыба моей мечты» (в 

скверах города размещены фигуры сибирских рыб, которые нужно было 

отыскать и сделать селфи с ними), конкурс «Народная уха», спортивное 

соревнование для любителей рыбалки «Ловись, рыбка», акция «Друзья Иртыша», 

ярмарка на Базарной площади, уличный спектакль «Сказки народов севера» от 

Свободного молодежного театра, кино для взрослых и детей на экране под 

открытым небом, бардовский пикник. 

С 25 по 26 сентября организованы и проведены праздничные мероприятия 

«Улётный weekend в Тобольске», посвященные открытию аэропорта в городе 

Тобольске и Всемирному дню туризма, которые посетили в общей сложности 

посетили более 12 000 чел.; 

мероприятия на Базарной площади посетили более 3000 чел.; 

сад Ермака посетили около 600 чел.; 

картинную галерею, расположенную на территории Кремля, посетили 

около 1000 чел.; 

инфо-кафе «Привет Москва – привет Тобольск!»  посетили 1409 чел.;  

праздничный салют, с учетом распределения площадок по определённым 

территориям, посетили около 5 000 чел.  

В рамках акции «Тобольск экскурсионный» с 20 по 26 сентября 2021 

жители и гости города посетили: 

8 объектов города Тобольска в количестве 856 чел.; 

аэропорт «Ремезов» - 630 чел.; 

15 октября установлена инсталляция «Тобольское окно» на территории 

тротуара Тобольского Кремля рядом с Водонапорной башней.   

26 ноября 2021 года состоялась презентация проекта аудиогида «О чем 

расскажут Ангелы Тобольска», реализованного АНОК «Школа талантов», в 

рамках программы социальных инвестиций компании СИБУР «Формула 

хороших дел», при поддержке Департамента по культуре и туризму.  

В рамках проекта были созданы 10 арт-объектов – Ангелы Тобольска, 

фигурки которых разместились на главном туристическом маршруте города: 

Площадь Менделеева (Гениальный Ангел), Драмтеатр (Театральный Ангел), 

Роща Журавского (Ангел Влюбленных), Красная площадь (Милосердный Ангел), 

Прямской взвоз (Архитектурный Ангел), Базарная площадь (Улыбающийся 

Ангел), ул. Мира (Музыкальный Ангел), Гимназический мостик (Литературный 

Ангел), Сад Ермака (Созерцающий Ангел), Троицкий мыс (у Дворца Наместника, 
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Странствующий Ангел). У каждого ангела свой образ и своя история. Текст 

авторской экскурсии по городу краеведа Натальи Журавлевой был переработан 

сценаристом Изабеллой Ханжиной и озвучен актерами Свободного молодежного 

театра под руководством режиссера Ольги Солодовой. Аудиогид «О чем 

расскажут Ангелы Тобольска» размещен на международном портале 

izi.TRAVEL, QR-коды для перехода на портал размещены у фигурок Ангелов. 

В 2020 году завершилась реставрация здания Богадельни, расположенного 

по адресу: г. Тобольск, пер. Р. Люксембург, стр.1, на базе которого создана 

площадка креативного ремесленного кластера, размещено представительство 

МАУ «Организационно-методический центр культуры и искусств «Креативные 

индустрии Тобольска», а также проводятся различные мастер-классы и 

обучающие семинары, мини-выставки, продажа сувенирной продукции и т.д.  

Кроме того, Администрацией города Тобольска проводится подготовка к 

реставрации объекта культурного наследия «Новый Гостиный двор», 

расположенного по адресу: Базарная площадь, 11. 

С 15 по 30 сентября 2021 проведена Форсайт-сессия по вопросу разработки 

и реализации концепции использования объекта культурного наследия «Новый 

Гостиный двор» (ул. Базарная площадь, 11), в которой приняли участие более 50 

представителей общественности, турбизнеса, историки, органов местного 

самоуправления и т.д. В результате была разработана концепция использования 

объекта культурного наследия. Проводится работа по определению возможного 

наполнения объекта культурного наследия «Новый Гостиный двор» (ул. Базарная 

площадь, 11).   

В 2021 году запущены регулярные авиарейсы из нового аэропорта 

Тобольска «Ремезов», что послужит новым этапом в развитии туризма в нашем 

городе. В связи, этим Правительством Тюменской области, компанией СИБУР, 

Администрацией города Тобольска проводится работа по созданию мастер-плана 

города, где основной акцент сделан на формирование туристского каркаса 

города. 

С целью развития системы городской навигации, а также презентации 

туристических объектов, совместно с ГАУ ТО «Агентство туризма и 

продвижения Тюменской области» проводится работа по установке дорожных 

знаков, ориентирующих к объектам туристической инфраструктуры города 

Тобольска.  

По состоянию на 2021 год всего установлено 143 знака, ориентирующих к 

43 туристическим объектам.  

2019 год: 26 знаков (из них 5 знаков – замена (Музей Семьи Императора 

Николая II), 7 новые места установки. 

2020 год: 42 знака (из них 10 – замена установленных ранее по причине 

несоответствия надписей и утраты эстетического вида), так же установлены 2 

информационных стенда на Базарной площади. 

2021 год: 75 знаков.    
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Потребительский рынок города Тобольска 

 

Сфера потребительского рынка города представлена 425 предприятиями 

торговли, 102 предприятиями общественного питания, 243 предприятиями 

бытового обслуживания населения. Оборот розничной торговли в 2021 году 

составил 29 785,5 млн. рублей или 110,6% к 2019 году. При этом средний объем 

покупок на 1 жителя составил 292,8 тыс.руб.  

Обеспеченность населения города площадью стационарных торговых 

объектов превышает установленный норматив в 2 раза. На динамику показателя 

повлияло открытие в 2021 году крупных супермаркетов «Метрополис», 

«Пятерочка». 

Обеспеченность населения города посадочными местами в организациях 

общественного питания превышает установленный норматив в 2,4 раза. 

В 2021 году проведена работа по выявлению самовольно установленных 

нестационарных торговых объектов  

В рамках утвержденной схемы размещения нестационарных торговых 

объектов в 2021 году проведены два аукциона на право размещения 

нестационарных торговых объектов: 

21.01.2021 разыграно 11 торговых мест; 

07.09.2021 разыграно 10 торговых мест. Договоры заключены на 5 лет. 

Обеспеченность населения торговыми павильонами и киосками по продаже 

продовольственных товаров и сельскохозяйственной продукции составляет 28%; 

- по продаже продукции общественного питания – 27%; 

- по продаже печатной продукции – 6%.  

В целях выявления и пресечения торговли вне мест, установленных схемой 

размещения нестационарных торговых объектов на земельных участках, в 

зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной или 

муниципальной собственности, приняты меры по освобождению земельных 

участков от самовольно установленных НТО.  

Всего за 2020 – 2021 годы выявлено 23 объекта: 19 демонтировано 

самостоятельно, 2 силами МКУ ГОЧС. 

Наиболее значимым стало упорядочение стихийной торговли в районе 

торгового центра «Северный». Ликвидировано 9 нестационарных объектов, 

которые действовали еще с 90-х годов, организация торговли не соответствовала 

никаким нормам. 

Для создания условий реализации гражданами продукции садоводства и 

огородничества, крестьянско-фермерских хозяйств, личных подсобных хозяйств 

Администрацией города Тобольска организована «Тобольская муниципальная 

ярмарка» с общим количеством торговых мест 81, по следующим адресам: 

- город Тобольск, зона ВУЗов, в районе ТК «Северный» - 8 лотков, 48 мест; 

- город Тобольск, 4 мкр. напротив ж/д №1 - 2 лотка, 12 мест; 

- город Тобольск, 8 мкр. между строением №24 (магазин «Ковры») и строением 

№36(магазин «Магнит») - 1 лоток, 6 мест; 

- город Тобольск, мкр. Иртышский, в районе ж/д №4 — 3 лотка, 9 мест; 

- город Тобольск, пос. Сумкино, напротив ж/д №4, по ул.Гагарина - 1 лоток, 6 

мест. 

Места на ярмарке предоставляются бесплатно.  
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Всего за 2021 года на территории города Тобольска проведено 77 ярмарок 

(в 2020 году - 25 ярмарок), в ярмарках приняли участие 597 участников (в 2020 

году - 119 участников), реализовано 45 тонн продукции (в 2020 году - 19 тонн). 

В 2021 году 7 тобольских товаропроизводителей приняли участие в 

ежегодном региональном конкурсе «Лучшие товары и услуги Тюменской 

области».  

 Лауреаты конкурса «Лучшие товары и услуги Тюменской области» (4 

предприятия): АО «Тобольский городской молочный завод», ООО «Тобольская 

фабрика художественных косторезных изделий», ГАПОУ ТО «Тобольский 

медицинский колледж им. В. Солдатова», ООО «ЗапСибНефтехим». 

 Дипломанты конкурса «Лучшие товары и услуги Тюменской области» (3 

предприятия): ООО «Ситцевый край», ООО «Живая вода», ИП Коломейцева 

А.С. Для сравнения в 2020 году было 8 участников. 

 

II. Социальная сфера 

Развитие сферы образования 
 

Приоритетными направлениями развития общего образования являются: 

расширение вариативности образовательного процесса с целью 

формирования индивидуальных образовательных траекторий обучающихся; 

реализация модели социального партнерства «бесшовное» (беспрерывное) 

образование; 

профессиональная подготовка обучающихся 10-11 классов на базе 

образовательных организаций, реализующих программу профессионального 

образования; 

духовно — нравственное, патриотическое воспитание учащихся. 

Достижение результатов нового качества образования осуществлялось 

через реализацию прав детей и молодежи на получение общедоступного и 

качественного общего образования на основе модернизации образовательной 

практики в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами и социальными функциями системы образования. Обеспечение 

доступности и качества услуг достигалось за счет развития соответствующей 

образовательной инфраструктуры и кадрового потенциала. 

Сеть образовательных организаций города Тобольска, предоставляющих 

услуги дошкольного образования представлена 19 учреждениями, из них: 

7 муниципальных автономных дошкольных образовательных организаций: 

МАДОУ №№1, 7, 10, 30, 40, 49, 51; 

1 дошкольное отделение МАОУ СОШ №15; 

7 структурных подразделений МАОУ СОШ №№1, 2, 6, 14, 15, 16, 20 имени 

В.П. Неймышева. 

4 негосударственных дошкольных частных образовательных организации: 

«Детский сад №142 ОАО «РЖД», Детский сад «38 попугаев», ИП Шоломова С.Р. 

(«Маленькая страна»), ИП Макеева С.С. (ЧДС РР «Речецветик»). 

Все муниципальные образовательные организации, реализующие основные 

образовательные программы дошкольного образования, имеют государственную 

лицензию на право оказания образовательных и медицинских услуг, полностью 

укомплектованы педагогическими кадрами. 
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В 2021 году численность воспитанников составила 8465 чел. (2020 год — 

8732 чел, 2019 год - 9332 чел., 2018 год— 8712 чел.) 
 

Показатели результативности  
№ Показатель 2017 2018 2019 2020 2021 

1 Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 

муниципальных образовательных учреждениях в общей 

численности детей в возрасте 1 - 6 лет, % 

83,8 83,2 86,3 80,2 86,1 

2 Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для 

определения в муниципальные дошкольные образовательные 

учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет,% 

0 0 0 0 0 

 

Значение первого показателя к 2024 году планируется увеличить до 86,8% 

через развитие вариативных форм предоставления дошкольного образования: 

посещение детьми дошкольных образовательных организаций в режиме 

интегрированного пребывания (до 3 часов), получение услуг в форме 

консультативно-методического пункта. 

Сеть общеобразовательных организаций г. Тобольска представлена: 16 

муниципальными организациями, из них: 1 - гимназия, 1 - лицей, 1 - 

общеобразовательная организация с углубленным изучением отдельных 

предметов, 13 - общеобразовательных организаций. 

1 – частная православная гимназия. 

Количество обучающихся по состоянию на 01.09.2021 составило 16703 чел. 

(2020 год -16176 чел., 2019 год - 15860 чел., 2018 год - 15455 чел., 2017 год -

14900 чел.) 

В течение 2021 года обучение осуществлялось по общеобразовательным 

программам и адаптированным образовательным программам для детей с 

ограниченными возможностями здоровья. В 2021 году в образовательных 

организациях обучалось 768 детей с ограниченными возможностями здоровья. 

 

Показатели результативности  
№ Мероприятие 2017 2018 2019 2020 2021 

1 

Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не получивших 

аттестат о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций % 

8,9 5,1 5,3 0 1,2 

2 

Доля победителей (призёров) олимпиад и конкурсов 

муниципального, областного, всероссийского и 

международного уровней в общей численности 

участников олимпиад и конкурсов муниципального, 

областного, всероссийского и международного 

уровней,% 

18 19,3 20,0 20,6 21,0 

3 

Доля учащихся по программам общего образования, 

принимающих участие в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня к общей численности учащихся по 

программам начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, % 

- - - - 81,5 

 

В целях реализации задачи по предоставлению общедоступного и 

бесплатного образования продолжается освоение федеральных государственных 

образовательных стандартов в 1-11 классах (100%), организовано профильное и 

углубленное обучение, обучение по индивидуальным учебным планам. 
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В МАОУ СОШ №9, №18 организовано обучение в профильных 

корпоративных классах СИБУРа, в МАОУ «Гимназия имени Н.Д.Лицмана», 

МАОУ СОШ №5, №16, №17 - в индустриальных классах, в МАОУ СОШ №9, 

№16 в учебных классах АйТиЛаб и РобоЛаб для обучения учащихся ключевым 

компетенциям цифровой экономики. 

Динамика сдачи Единого государственного экзамена – это индекс 

деятельности педагогических коллективов, педагогов. Средний балл ЕГЭ в 2021 

году превысил показатели 2020 года по предметам: русский язык, 

обществознание, география, английский и немецкий языки. В 2021 году 2 

выпускника получили максимальный балл по русскому языку (МАОУ СОШ №7), 

географии (МАОУ СОШ №2). 

Медалью «За особые успехи в учении» в 2020/2021 учебном году 

награждены 75 выпускников 11-х классов (2019/2020 - 59 чел.). 

В 2021 году продолжена реализация проекта «Одаренные дети». В системе 

проводилась работа с интеллектуально одаренными детьми, в том числе 

организованы мероприятия по участию обучающихся города в олимпиадах, 

конференциях, проектах разного уровня.  

К основным достижениям муниципальной системы общего образования 

города Тобольска также отнесены личные и командные достижения 

обучающихся и педагогов, педагогических коллективов в конкурсах разного 

уровня: 

региональный этап конкурсов, проектов, фестивалей в рамках Российского 

движения школьников, в том числе «Большая перемена», «Без срока давности» 

(МАОУ «Лицей» г. Тобольска); 

региональный этап Всероссийского фестиваля школьных хоров «Поют 

дети России» (МАОУ «Гимназия им. Н.Д.Лицмана» г. Тобольска, МАОУ СОШ 

№ 7, 17); 

региональный этап Всероссийского конкурса сочинений, посвященного 

личности и подвигу Ю.А. Гагарина «Сын России» (МАОУ СОШ №1); 

региональный этап Всероссийского конкурса «Живая классика» (МАОУ 

СОШ №17); 

региональный этап Всероссийского конкурса «#Вместеярче» (МАОУ СОШ 

№5); 

областной фестиваль музыкально-литературных композиций «Этот день 

Победы» (МАОУ «Гимназия им. Н.Д.Лицмана», МАОУ СОШ №9); 

областной конкурс социальных проектов «Символы региона» (МАОУ 

СОШ № 1, №5); 

областной фестиваль школьных спектаклей «Премьера — 2021» (МАОУ 

«Гимназия им. Н.Д.Лицмана», МАОУ СОШ №9). 

В 2021 году отмечена значительная активность образовательных 

организаций в конкурсах, проектах, акциях разного уровня. В рейтинг самых 

активных школ «Топ — 25» Тюменской области включены: 

МАОУ СОШ №9 города Тобольска; 

МАОУ СОШ №1 города Тобольска; 

МАОУ «Гимназия имени Н.Д.Лицмана». 

Среди активных школ отмечены следующие: 

МАОУ СОШ №16 города Тобольска имени В.П.Неймышева; 
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МАОУ СОШ №5 города Тобольска; 

МАОУ СОШ №18 города Тобольска. 

За подготовку и участие в региональном 5-летнем проекте-конкурсе 

«Узнай героя-земляка» грамотой Департамента образования и науки Тюменской 

области награжден педагогический коллектив МАОУ СОШ №1. 

В 2021 году учащийся МАОУ «Лицей» стал одним из победителей 

Всероссийского конкурса школьников «Большая перемена». 

На базе общеобразовательных организаций организована работа детских и 

молодёжных организаций. В общеобразовательных организациях работали 69 

тимуровских и волонтерских отрядов (1299 чел.). 

Волонтеры принимали участие в акциях, посвященных памятным датам, 

осуществляли шефство над ветеранами войны и труда, активно участвовали в 

профилактических мероприятиях, направленных на пропаганду здорового образа 

жизни, в том числе в рамках областного профилактического марафона 

«Тюменская область – территория здорового образа жизни!». 

С целью пропаганды здорового образа жизни, формирования 

ответственного отношения к своему здоровью, учащиеся приняли участие в 

интернет – челлендже «Закаливание и ЗОЖ не разделимы!», профилактических 

акциях «Здоровячок», «Областная зарядка», «Стиль жизни — здоровье!», 

областном профилактическом конкурсе рисунков «Мы за здоровый образ 

жизни», других профилактических мероприятиях. 

В рамках патриотического воспитания и профилактики экстремизма 

проведены мероприятия, акции разного уровня: месячник военно-

патриотической работы, митинги, смотр строя и песни, уроки мужества, памяти, 

встречи с ветеранами войны и тыла. Значимая работа проведена в школьных 

музеях, военно-патриотических клубах; продолжена деятельность по оказанию 

помощи ветеранам силами детских общественных объединений, тимуровских 

отрядов. 

Во всех образовательных организациях города Тобольска организованы 

памятные мероприятия и акции различного уровня: всероссийская акция 

«Георгиевская ленточка», флешмобы «Мы все равно скажем спасибо», 

«Наследники победителей», всероссийский проект «#Окна_Победы»; акции: 

«Письмо победы», «Сад памяти», «Медали моего деда». 

Обучающиеся образовательных организаций активно посещали экскурсии 

к монументу «Тоболяков бессмертный полк». 

В 2021 году решением Тобольской городской Думы от 27.04.2021 №48 

МАОУ СОШ №13 присвоено имя героя Советского Союза Кошкарова Григория 

Никифоровича. 

В общеобразовательных организациях города Тобольска численность 

работников составила 1268 человек, в том числе 921 педагогический работник. 

Педагогических работников в возрасте до 35 лет 30,9% (285 чел.). 

Педагогические работники имеющие высшее образование - 839 чел., 

среднее профессиональное - 159 чел., с высшей квалификационной категорией - 

309 чел., с первой категорией - 249 чел. 
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Показатели результативности 
№ Мероприятие 2017 2018 2019 2020 2021 

1 

Доля педагогических работников, повысивших свою 

квалификацию в 2020 году в рамках курсов, семинаров от 

общей потребности в повышении квалификации, % 

100 100 100 100 100 

2 
Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет в 

общей численности педагогических работников, % 
- - - - 30,9 

 

В 2021 году в целях развития высокого уровня технологичности, 

позиционирования передового педагогического опыта педагоги участвовали в 

мероприятиях разного уровня: 

в областном этапе конкурса «Педагог года Тюменской области - 2021». 7 

педагогов представляли город Тобольск в 6 номинациях: «Учитель года», 

«Молодой руководитель», «Классный руководитель», «Педагогический дебют 

(учитель)», «Воспитатель года», «Педагогический дебют (воспитатель)». По 

итогам суперфинала регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель 

года» стали победителями и призерами: 

в номинации «Молодой руководитель» директор МАОУ «Гимназия имени 

Н.Д. Лицмана» - победитель; 

в номинации «Классный руководитель», учитель немецкого языка МАОУ 

СОШ №14 - победитель; 

в номинации «Учитель года», учитель английского языка МАОУ СОШ №16 

имени В.П. Неймышева - призер; 

в номинации «Педагогический дебют (учитель)», учитель немецкого языка 

МАОУ СОШ № 18 - лауреат; 

в профессиональном конкурсе «Учитель будущего» проекта президентской 

платформы «Россия – страна возможностей», команда МАОУ СОШ № 9 - 

суперфиналисты по Уральскому федеральному округу; 

во всероссийском конкурсе «Лучший учитель татарского языка и 

литературы - 2021» Министерства образования и науки Республики Татарстан, 

учитель татарского языка и литературы МАОУ СОШ № 15 - призер; 

в областном этапе ежегодного Всероссийского конкурса в области 

педагогики, воспитания и работы с детьми и молодежью до 20 лет «За 

нравственный подвиг учителя», учитель истории и обществознания МАОУ 

«Лицей» - призер. 

в региональном этапе Всероссийской профессиональной олимпиады для 

учителей физики Академии Министерства Просвещении России, учитель физики 

МАОУ СОШ №12 - победитель; 

в региональном конкурсе «Лучший преподаватель предмета ОБЖ» в 

номинации «Практические аспекты безопасности», учитель ОБЖ МАОУ СОШ 

№14 — победитель. 

В 2021 году победителями конкурса на получение денежного поощрения 

«Лучшие учителя Российской Федерации» стали учителя МАОУ СОШ №12 и 

МАОУ СОШ № 16 имени В.П. Неймышева. 

Команда МАОУ «Гимназия им Н.Д. Лицмана» стала полуфиналистом 

Всероссийского профессионального конкурса «Флагманы образования. Школа» 

президентской платформы «Россия - страна возможностей». 
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МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана» включена в рейтинг «Топ-100» 

Лучшие школы России, МАОУ СОШ № 18 является лауреатом - победителем IV 

Всероссийского смотра-конкурса образовательных организаций «Лучшие 1000 

школ 2021». 

В системе общего образования города Тобольска в 2021 году 

функционировали инновационные площадки федерального, регионального и 

муниципального уровней (федеральные – 9, региональные – 15, муниципальные 

— 11), которые осуществляли деятельность по направлениям: 

реализация ФГОС среднего общего образования (МАОУ СОШ №7, №12, 

имени В.П. Неймышева), 

внедрение программ развития финансовой грамотности (МАОУ «Лицей», 

МАОУ СОШ №2, №9 с углубленным изучением отдельных предметов, МАДОУ 

«Детский сад № 30», «Детский сад комбинированного вида №51»), 

апробация примерной программы воспитания (МАОУ «Гимназия имени 

Н.Д. Лицмана», МАОУ СОШ №9 с углубленным изучением отдельных 

предметов), 

изучение иностранного языка (МАОУ СОШ №7). 

Для обеспечения предоставления психолого-педагогической, медицинской 

и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении 

основных общеобразовательных программ, своем развитии и социальной 

адаптации, в городе действует психолого-медико-педагогическая комиссия МАУ 

«Центр обеспечения деятельности отрасли «Образование» г.Тобольска.  

Для обеспечения социального обслуживания и социальной поддержки 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в 

организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

действует МБУ «Центр содействия семейному устройству и сопровождения 

приемных семей г. Тобольска», в том числе на обеспечение питанием 

воспитанников, одеждой, обувью, мягким инвентарем, медикаментами, расходов 

при выпуске воспитанников из муниципальной организации, оплату труда 

работников, содержание имущества, оплату коммунальных услуг. 

Компенсация родительской платы предоставлялась одному из родителей 

(законных представителей), вносящему в соответствии с договором с 

организацией родительскую плату и производилась путем уменьшения размера 

платы, фактически взимаемой с родителя (законного представителя), в текущем 

месяце: 

на 20 % - на первого ребенка в семье; 

на 50 % - на второго ребенка в семье; 

на 70 % - на третьего или каждого последующего ребенка в семье. 

На динамику показателя повлияла сложная эпидемиологическая 

обстановка, продление режима повышенной готовности, работа дошкольных 

организаций в режиме дежурных групп. 
 

Показатели результативности  
№ Мероприятие 2017 2018 2019 2020 2021 

1 

Доля детей, обеспеченных социальной поддержкой 

семей, имеющих детей, в отношении компенсации 

родительской платы за присмотр и уход за детьми в 

муниципальных организациях, осуществляющих 

100 100 100 100 100 
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образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ дошкольного образования в 

общей численности детей, % 

2. 

Доля детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов, которым созданы условия для 

получения начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, в общей численности 

детей с ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов,% 

100 100 100 100 100 

3. 

Доля обучающихся по программам начального общего 

образования, охваченных горячим питанием, в общей 

численности обучающихся по программам начального 

общего образования,% 

100 100 100 100 100 

  

В целях совершенствования организации питания проводится работа по 

обеспечению детей полноценным, сбалансированным питанием. В 

общеобразовательных организациях (16 организаций) питание организовано с 

привлечением организаторов питания. В образовательных организациях, 

реализующих программы дошкольного образования, питание воспитанников 

организовано организацией самостоятельно. 

Организация питания в общеобразовательных организациях 

осуществлялась через следующие формы: 

комплексные горячие завтраки, экспресс – завтраки, обеды; 

дополнительная реализация буфетной продукции, свободное меню; 

продуктовые наборы (сухие пайки). 

Охват горячим питанием обучающихся составляет 100%. 

Для развития образовательной инфраструктуры и образовательной среды в 

соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями 

выполнен капитальный ремонт бассейнов в 6-ти детских садах (№1 (мкр. 7, 52); 

№40-ЦРР (мкр. 10, стр. 28); №40 (мкр. 10, стр. 48); №49 (мкр. 7а, стр. 20); №51 

(мкр. 9, стр. 9); №49 (7а мкр., №15а). 

Отреконструировано здание детского сада под дополнительный учебный 

корпус МАОУ «Лицей» для 2-4 классов на 120 учащихся; 

Выполнен капитальный ремонт спортивных залов в 4-х 

общеобразовательных учреждениях: СОШ № 16 зал № 1 (36 х 18 м); зал № 2, зал 

№ 3 (24 х 12 м); СОШ № 9 (24 х 12 м); СОШ № 17 (24 х 12 м); СОШ №14; 

Проведено устройство утепленного оштукатуренного фасада с окраской 

фасадными красками здания МАОУ СОШ № 13; 

Начаты работы по капитальному ремонту скатной крыши здания МАОУ 

СОШ № 2; 

Выполнены работы по разработке проектной документации по объекту: 

«Капитальный ремонт зданий и строений МАОУ СОШ №16 имени В.П. 

Неймышева. 

В течение 2021 года проведены мероприятия по поддержанию зданий, 

сооружений и инженерных сетей образовательных организаций в нормативном 

состоянии:  

ремонт наружного освещения в МАДОУ «Детский сад №1» (7мкр.№49; 7 

мкр., №52), МАДОУ «Детский сад №7» (4 мкр., №51), МАДОУ «Детский сад 

№40-ЦРР» (10 мкр., №48); 

ремонт покрытия спортивной площадки в МАОУ СОШ №5; 
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ремонт пищеблока в МАДОУ «Детский сад №51» (9 мкр., №9); 

ремонтные работы в помещениях в МБУ «Центр содействия семейному 

устройству и сопровождения приемных семей»; 

ремонт кабинетов в МАОУ СОШ №2; 

ремонт пола в столовой и коридоре в МАОУ СОШ №15 (ул. Пушкина, 

№22); 

ремонт пола в МАОУ СОШ №20 (мкр. Менделеево, №6); 

ремонт полов 1-го этажа в МАОУ «Гимназия имени Н.Д.Лицмана»; 

ремонт гардероба в МАОУ СОШ №7, 17; 

ремонт баскетбольной площадки в МАОУ СОШ №6; 

устройство подсветки фасада здания МАОУ Лицей. 

 

Показатели результативности  
№ Мероприятие 2017 2018 2019 2020 2021 

1 

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, 

соответствующих современным требованиям обучения, в общем 

количестве муниципальных общеобразовательных организаций, 

% 

91,51 91,76 93,38 93,57 93,93 

 

Физическая культура и спорт 

 

С целью создания условий, обеспечивающих возможность гражданам 

систематически заниматься физической культурой и спортом ведется работа по 

следующим направлениям. 

Организована физкультурно-спортивная работа по месту жительства 

граждан с учетом индивидуальных потребностей населения, в том числе для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, граждан старшего 

возраста, а также в рамках реализации Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (далее - ВФСК «ГТО»). 

Организована работу по пропаганде физической культуры, спорта и 

здорового образа жизни, в том числе с учетом концептуального подхода по 

реализации информационно-коммуникационной кампании по формированию в 

обществе культуры поведения, основанной на индивидуальной мотивации 

граждан к физическому развитию, включая подготовку к выполнению и 

выполнение нормативов ВФСК «ГТО», и стимулированию работодателей к 

поощрению физической активности персонала. 

Организовано проведение официальных физкультурных и спортивных 

мероприятий, в том числе в рамках реализации ВФСК «ГТО», а также участие 

спортивных сборных команд города Тобольска в официальных спортивных 

мероприятиях, физкультурных мероприятиях, мероприятия по их подготовке.  

В результате реализации мероприятий МАУ «Центр по проведению 

спортивных мероприятий г.Тобольска» проведено 10 237 занятий по 

направлениям: йога, фитнес, адаптивная физическая культура, плавание, 

общеукрепляющие упражнения, скандинавская ходьба, оздоровительные 

пробежки. Занятия проводиться на базе СК «Молодость» (старший возраст 55-79 

лет), образовательных школ (дети, подростки и молодежь), клубы по месту 

жительства в отдаленных микрорайонах (Сумкино, Левобережье, Менделеево). В 

систематические занятия вовлечено 1755 человек.  
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Так же, МАУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа №1» 

организованы занятия физкультурно-спортивной направленности фитнес, 

атлетическая гимнастика, общая физическая подготовка, танцевальная 

гимнастика, суставная  и дыхательная гимнастика, дартс, городошный спорт, 

скандинавская ходьба, каратэ, гиревой спорт в клубах  по месту жительства (СК 

«Менделеевец», СК «Сумкино», СК «Старт», стрелковый тир, СК «Энтуазист», 

гимназия им. Н.Д. Лицмана, СК «Лидер», СК «Иртыш») для 480 человек из числа 

детей и подростков. 

Организован прием тестов (нормативов) ВФСК «ГТО», количество 

участников – 6403 человека, из них 64,4 % (2020г.-53%), выполнили на знаки 

различного уровня: золотой - 1436 чел,  серебряный - 1973 чел., бронзовый - 715. 

Проведено 186 спортивных и физкультурных мероприятий, в том числе: 

104 официальных и спортивных мероприятий муниципального уровня; 

2 фестиваля «ВФСК «ГТО»; 

участие сборных команд г. Тобольска в 67 спортивных мероприятиях, 6 

физкультурных мероприятиях; 

7 мероприятий по подготовке сборных команд г. Тобольска.  

Проведено 5 конкурсов по поддержке социально-ориентированных 

некоммерческих организации. Реализованы проекты, направленные на 

обеспечение доступности занятий спортом, пропаганду физической культуры и 

спорта, вовлечение жителей города в систематические занятия, общее количество 

участников проектов составило 455 человек.  

Организовано 2 мероприятия по поддержке и поощрению талантливых 

спортсменов: единовременное поощрение спортсменов сборных команд города 

Тобольска по итогам спортивных достижений в 2021 году (в рамках 

празднования «Дня физкультурника»), конкурс «Спортивная элита». 

Для развития школьного спорта и массового спорта и реализованы 

следующие мероприятия: 

предоставление услуг дополнительного образования физкультурно-

спортивной направленности; 

предоставление стипендий обучающимся, в целях стимулирования и 

поддержки освоения ими соответствующих дополнительных 

общеобразовательных программ. 

В результате реализации мероприятий организованы услуги по обучению 

на 29 спортивных отделениях в рамках реализации общеразвивающих и 

предпрофессиональных программ физкультурно-спортивной направленности, 

7210 человек прошли обучение (2020г.-8759 чел.) в том числе 225 человек 

(2020г.-160 детей-инвалидов). Несмотря на уменьшение значения в сравнении с 

прошлым годом, фактически снижения охвата не произошло в связи с тем, что 

1308 человек переведены на освоение программ спортивной подготовки 

физкультурно-спортивной направленности в соответствии. Всего получили 

услуги дополнительного образования физкультурно- спортивной направленности 

8255 человек. 

Виды спорта: 

МАУ ДО «ДЮСШ №1»: гиревой спорт, дзюдо, карате, лыжные гонки, 

художественная гимнастика, спортивная гимнастика, шахматы, шашки, 

настольный теннис, пауэрлифтинг, легкая атлетика, пулевая стрельба, регби, 
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рукопашный бой, самбо, спортивная борьба, тхэквондо, фигурное катание, 

фитнес аэробика, хоккей; 

МАУ ДО «ДЮСШ №2»: баскетбол, бокс, волейбол, велосипедный спорт, 

кудо, плавание, сноуборд, тяжелая атлетика, футбол, лыжные гонки и биатлон, 

легкая атлетика, каратэ; 

МАУ «ЦПСМ г.Тобольска»: баскетбол, плавание, футбол, настольный 

теннис. 

Выплачены стипендии 24 обучающимся, показавшим высокий уровень 

обучения на спортивных отделениях в 2020-2021 учебном году (2020г. - 21чел.). 

Спортсмены стали победителями и участниками всероссийских и региональных 

соревнований. 

В рамках решения задачи по развитию детско-юношеского спорта в целях 

создания условий для подготовки спортивных сборных команд муниципальных 

образований и участие в обеспечении подготовки спортивного резерва для 

спортивных сборных команд субъектов Российской Федерации в 2021 году в 

работу 2 учреждений внедрены программы спортивной подготовки по 18 видам 

спорта (бокс, баскетбол, волейбол, легкая атлетика, лыжные гонки, сноуборд, 

футбол, дзюдо, настольный теннис, спортивная гимнастика, фигурное катание, 

хоккей, спортивная борьба, гиревой спорт, рукопашный бой, фитнес аэробика, 

шахматы). По результатам сдачи контрольных нормативов на соответствие 

уровня общей, специальной, технико-тактической подготовки, разрядных 

требований, перспективного анализа соревновательной деятельности 

спортсменов, 1308 спортсменов (2020г. – 0 чел.) переведены с образовательных 

программ на соответствующий этап спортивной подготовки.  

Оказана поддержка 10 спортсменам, показавшим высокие результаты на 

официальных спортивных мероприятиях.  

Обеспечено присвоение спортивных разрядов – 1668 чел. (1019 (с 3 

юношеского до 2 взрослого) и квалификационных категорий спортивным судьям 

– 62 чел. Всего в 2021 году выполнено1758 разрядов: 1668 чел.- массовые, 71 чел. 

– 1 разряд, 9 чел. – кандидат в мастера спорта.   

Для развития спортивной инфраструктуры были реализованы мероприятия 

по строительству, капитальному ремонту и реконструкции объектов физической 

культуры и спорта: 

«Строительство центра спорта и отдыха «Тобол», г. Тобольск, пер. 

Рощинский»; 

«Реконструкция здания МАУ «Центр по проведению спортивных 

мероприятий» в г.Тобольске, 7 микрорайон, строение 54 а»; 

Реконструкция объекта «Устройство всесезонной, многофункциональной 

спортивной площадки по адресу: г. Тобольск, 6 микрорайон». 

В 2021 году единая пропускная способность объектов спорта города 

Тобольска увеличилась на 196 человек в час, благодаря 5 новым объектам: 

1. Многофункциональная площадка на территории гимназии им. Н.Д. 

Лицмана; 

2. Спортивная площадка на территории СК «Молодость»; 

3. Малый плавательный бассейн СК «Молодость»; 

4. Площадка для занятий воркаутом в 6 микрорайоне д.17; 

5. Ледовой каток «Пятницкий» на Базарной площади. 
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Таким образом, в 2021 году функционировало 288 спортивных сооружений 

(2020г. - 283ед.), пропускная способность которых составила 6457 чел/час., что 

составляет 54,1% от нормативной (2020г.- 52,4%).  

Для улучшения кадрового обеспечения сферы физической культуры и 

спорта, в рамках текущего финансирования учреждений, реализованы 

следующие мероприятия: 

Прошли курсы повышения квалификации – 42 человека 

Присвоены категории квалификационные категории 28 тренерам-

преподавателям. 

Тренеры-преподаватели, специалисты и учреждения приняли участие в 

конкурсах профессионального мастерства: 

XI Всероссийский конкурс «Лучший работник спортивной школы - 2021» в 

номинации «Старший инструктор-методист, инструктор-методист, методист» –1 

место Малиновская Татьяна Геннадьевна, методист МАУ ДО «ДЮСШ №1»; 

V Всероссийский заочный конкурс «ВИКТОРИАДА» в номинации 

«Методическая разработка (сценарии): – 1 место Мартюгова Елена Анатольевна, 

тренер-преподаватель МАУ ДО «ДЮСШ №1»; 

Областной заочный конкурс на лучшего организатора работы спортивной 

школы – 2021: 2 место – Зайцева Светлана Васильевна, 3 место - Сухарев 

Алексей Николаевич в номинации «Директор», 1 место - Малиновская Татьяна 

Геннадьевна, методист;  

Областной конкурс методических материалов физкультурно-

оздоровительной и спортивной направленности: 1 место - Черепанова Анна 

Сергеевна, тренер-преподаватель МАУ ДО «ДЮСШ №2», 2 место - Андроняк 

Ольга Владимировна, методист МАУ ДО «ДЮСШ №2»; 

Областной заочный конкурс на лучшего тренера организаций 

физкультурно-спортивной направленности 2021 в номинации «Мастерство» – 2 

место Бурганова Юлия Андреевна, тренер-преподаватель по фитнес-аэробике 

МАУ ДО «ДЮСШ №1»; 

Областной заочный конкурс среди организаций физкультурно-спортивной 

направленности по итогам работы, 1 место МАУ ДО «ДЮСШ №2»; 

Региональный конкурс социально значимых проектов программы 

«Формула хороших дел», проекты-победители отделения МАУ ДО «ДЮСШ 

№2»: Чепкасов Антон Степанович (сноуборд), Косенко Дмитрий Викторович 

(бокс); 

Областной конкурс профессионального мастерства между специалистами 

физической культуры и спорта – 2021: 1 место в номинации «Подготовка 

спортивного резерва» - Мартиросов Андрей Михайлович, тренер-преподаватель 

по дзюдо МАУ ДО «ДЮСШ №1». 

В результате реализации мероприятий программы в 2021 году количество 

жителей города Тобольска систематически занимающихся физической культурой 

и спортом составило 52954 человека (2020г. - 49387 чел., 2019г. – 47080 чел., 

2018г. – 43856 чел.), или 54,1% от общего количества жителей в возрасте 3-79 лет 

(2020г.- 50,5%, 2019г. - 48,3%, 2018г. - 45%).  

Распределение по возрастным категориям: 

3-29 лет (молодой возраст)- 33 038 человек; 

30-54 лет (средний возраст) – 15 821 человек; 
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55- 79 лет (старший возраст) – 4095 человек. 

Организацией физкультурно-оздоровительной работы занимались 70 

учреждений и предприятий города. 

 

 

Несмотря на ограничительные меры, удалось выполнить запланированные 

показатели с помощью переориентации форм организации деятельности граждан 

с учетом сложившейся обстановки, реализации новых проектов, использованию 

городских рекреационных зон, спортивных площадок, реализации 

межведомственного взаимодействия. 

Благодаря совместной работе с учреждениями и ведомствами города по 

вовлечению жителей города в систематические занятия физической культурой и 

спортом город Тобольск, пропаганде здорового образа жизни город Тобольск в 

2021 году стал победителем областного конкурса «Спортивная Элита Тюменской 

области» в номинации «Лучшая постановка физкультурно-оздоровительной 

работы».   
 

Показатели результативности  

№  Наименование показателя 
Ед. 

изм. 

Фактическое 

значение  

(2020 год) 

Фактическое 

значение 

(2021 год) 

1 

Доля населения города Тобольска, систематически 

занимающегося физической культурой и спортом, в общей 

численности населения г. Тобольска в возрасте от 3 до 79 

лет* 

% 50,5 54,1 

2 
Доля детей и молодежи в возрасте 3-29 лет, систематически 

занимающихся физической культурой и спортом* 
% 96,4 96,4 

3 

Доля граждан среднего возраста (женщины в возрасте 30-54 

лет, мужчины в возрасте 30-59 лет), систематически 

занимающихся физической культурой и спортом, в общей 

численности граждан среднего возраста г. Тобольска 

% 33,0 40 

4 

Доля граждан старшего возраста (женщины в возрасте 55-79 

лет, мужчины в возрасте 60-79 лет), систематически 

занимающихся физической культурой и спортом, в общей 

численности граждан старшего возраста г. Тобольска* 

% 13,3 17,0 

5 

Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, в общей численности лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, за 

исключением инвалидов, которые имеют 

противопоказания для занятий физической культурой и 

% 30,0 32,2 

Структура учреждений Количество единиц 

Дошкольные образовательные организации (ДОО) 7 

Общеобразовательные организации 16 

Организации профессионального образования 3 

Образовательные организации высшего образования 2 

Организации дополнительного образования детей и осуществляющие 

спортивную подготовку 
5 

Предприятия, учреждения организации 16 

Учреждения и организации при спортивных сооружениях 0 

Фитнес клубы 4 

Физкультурно-спортивные клубы 2 

Другие учреждения, организации, предприятия 15 

ИТОГО: 70 
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№  Наименование показателя 
Ед. 

изм. 

Фактическое 

значение  

(2020 год) 

Фактическое 

значение 

(2021 год) 

спортом 

6 
Доля граждан, занимающихся в спортивных организациях, % 

в общей численности детей и молодежи в возрасте 6-15 лет 
% 107,6 106,3 

7 

Доля населения, выполнивших нормативы Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне (ГТО), в общей численности населения, принявшего 

участие в сдаче нормативов ВФСК «ГТО», 

% 53 64,4 

из них учащихся и студентов, %  52 64,3 

8 
Доля занимающихся по программам спортивной подготовки 

в организациях физкультурно-спортивной направленности 
% 0 31,6 

9 

Уровень обеспеченности населения спортивными 

сооружениями, исходя из единовременной пропускной 

способности объектов спорта* 

%  52,4 54,1 

10 

Количество квалифицированных тренеров и тренеров-

преподавателей физкультурно-спортивных организаций, 

работающих по специальности 

 107 113 

 

Благодаря реализуемым мероприятиям достигнуты следующие результаты: 

интенсивно развивается спортивная инфраструктура - за 3 года в городе 

появилось 20 новых спортивных сооружений: многофункциональные 

спортивные площадки, залы, устройство шести воркаутов в следующих 

микрорайонах: 10 мкр; 7 мкр.; мкр.Менделеево; 4.мкр.; п. Сумкино;  

мкр.Иртышский; 6 мкр,; малый бассейн СК «Молодость», скейт парк 

«Максимум», центр спорта и отдыха «Тобол», крытый ледовый каток, 

спортивный корпус в мкр. № 15, спортивное ядро на территории МАОУ 

«Гимназия имени Н.Д.Лицмана». Ведутся строительно-монтажные работы по 

объекту «Строительство плавательного бассейна в 15 микрорайоне», разработана 

проектная документация по объектам «Строительство спортивного комплекса 

«Центр гимнастики» г. Тобольск» и «Строительство спортивно-оздоровительного 

комплекса в мкр. 7а г. Тобольск». 

Обеспеченность населения спортивными сооружениями достигла 54,1% 

(2018 г.- 47,2%); 

численность населения, вовлеченного в систематические занятия 

физической культурой и спортом, увеличилась на 5874 человека и составила 

52954 человека или 54,1% (2018г. - 43856 чел.); 

в городе развиваются 35 видов спорта, получили  развитие  новые виды 

спорта: воркаут, керлинг, сноуборд, тхэквондо, северная (скандинавская) ходьба,  

открыт клуб зимнего плавания и закаливания; 

календарь спортивных соревнований пополнился  такими новыми 

массовыми мероприятиями, как велопарад «Я люблю Тобольск!», фестиваль 

«Спорт-норма жизни», полумарафон «Ампер», ежегодно на территории города 

проводится более 200 спортивных и физкультурных мероприятий в которых 

принимают участие более 20 000 жителей; 

сборные команды города являются победителями и призерами 

международных, всероссийских и региональных соревнований; 

внедрены новые формы физкультурно-оздоровительной работы по 

организации физкультурных зон в городском пространстве для занятий 

физической культурой и спортом (дартс, настольный теннис, шахматы, городки), 

организована площадка для массового катания на Базарной площади. 
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Молодежная политика 

 

Деятельность по развитию моложёной политики направлена на создание 

условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной 

личности и содействию позитивной самореализации и интеграции молодёжи в 

систему общественных отношений. 

В сфере молодежной политики осуществляют свою деятельность 2 

муниципальных автономных учреждения, в том числе 1 учреждение 

дополнительного образования.  

На 01 января 2022 года на постоянной основе в сфере молодежной 

политики города занимается 8 735 человек (2020 год – 8 546), из них в системе 

дополнительного образования детей сферы молодежной политики – 6 467 

человек (6 355 - несовершеннолетние, 112 - молодежь старше 18 лет), в 

досуговых учреждениях сферы молодежной политики – 2 298 человека.  

Из общего количества занимающихся на системной основе 6 149 (2020 год 

– 6 083) человек получают дополнительное образование по общеразвивающим 

программам (в т.ч. 259 человек - платные услуги). Увеличение количества детей, 

занимающихся на постоянной основе по общеразвивающим программам 

дополнительного образования, связано с развитием детского технопарка 

«Кванториум – Тобольск». 

В течение 2021 года продолжены занятия в объединениях патриотической 

направленности с общим охватом 748 чел., в том числе 32 группах движения 

«Юнармия» (548 человек). 

Численность участников массовых мероприятий патриотической 

направленности, проведенных специалистами учреждений молодежной политики 

за 12 месяцев 2021 года, составила 42 366 человек (2020 год - 40 899).  

За отчетный период численность молодёжи, получившей услуги 

профориентации, составила 14 290 человек. Трудоустроено 1 806 

несовершеннолетних граждан, из них 205 - состоящих в межведомственном 

банке данных семей и несовершеннолетних, находящихся в социально опасном 

положении. 

В городе функционирует 38 молодежных и детских организаций и 

объединений, которые действуют на основании утвержденных Уставов и 

Положений, 8 из них имеют статус юридического лица. Количество членов 

детских и молодежных общественных организаций и объединений составило 4 

475 человек.  

На конец отчетного периода в добровольческом (волонтерском) движении 

состоит 2 975 (2020 год – 2 945) человек, 33 волонтерских отряда (2020 год - 33). 

В волонтерских отрядах профилактической направленности ведут 

профилактическую работу 990 человек. Охват мероприятиями, проводимыми 

волонтерами, в отчетном периоде составил 125 536 человек. 

Работой клубов молодых семей охвачено 9 429 человек. 

Численность участников массовых мероприятий художественной 

направленности, научного и технического творчества детей и молодежи за 2021 

год составила 25 089 человек. 
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В целях обеспечения профилактики асоциальных явлений осуществляется 

организация временной занятости несовершеннолетних и безработной молодежи. 

Так, в 2021 году трудоустроено 1 865 человек, в том числе: 1 806 

несовершеннолетних граждан, 59 граждан - от 18 лет. 

Объем финансирования мероприятий на организацию занятости и 

временного трудоустройства несовершеннолетних граждан и безработной 

молодежи составил порядка 12 млн. руб.  

Заработная плата за смену (10 рабочих дней) «на руки» составила 3 767 

руб. 

Также в трудоустройстве, наряду с бюджетными организациями, 

принимали участие индивидуальные предприниматели и юридические лица, не 

являющиеся муниципальными: 

АО «Тобольское ПАТП»; 

ООО «Гермес»; 

ООО «Петроснабторг»; 

ИП Рочев Е.А. 

Хочется отметить, что в 2021 году продолжилась поддержка одаренных 

детей в виде выплаты стипендии Главы города. Стипендия предоставляется 

детям, достигшим особых успехов в сфере образования, искусства и культуры, 

физической культуры и спорта. Стипендию получает 101 ребенок,  

в том числе в сферах: 

образования - 69 детей; 

искусства и культуры - 5 детей; 

физической культуры и спорта - 27 детей. 

Реализация казанных мер позволила: 

увеличить число жителей города вовлеченных в добровольческую 

(волонтерскую) деятельность - доля граждан, вовлеченных в добровольческую 

деятельность в 2021 году составила 18,6 % (16 996 чел.), 2020 – 16% (16 364 чел.), 

2019 – 14% (14 330 чел.); 

за период 2018-2021 гг. в рамках реализации мероприятий по организации 

временной трудовой занятости несовершеннолетних граждан и безработной 

молодежи были трудоустроены 7 660 несовершеннолетних, 570 человек - из 

числа неработающей молодежи, в том числе: 

Показатель 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

Трудоустроено несовершеннолетних 

граждан 
2 066 2 087 1 701 1806 

Трудоустроено молодежи от 18 лет 168 185 158 59 

 

Также увеличилась численность молодежи, занимающейся в системе 

патриотического воспитания на системной основе благодаря увеличению 

участников движения «Юнармия», которому уделяется большое внимание на 

всех уровнях. В 2021 году численность юнармейцев в городе Тобольске 

увеличилась больше чем в два раза, прирост составил 114% (возраст детей 8-17 

лет). 2021 г. – 548 чел., 2020 г. и 2019 г. – по 256 чел. 
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В 2019 году открыт детский технопарк «Кванториум – Тобольск» в рамках 

развития системы дополнительного образования, что привело к росту детей в 

возрасте 5-18 лет, занимающихся по дополнительным общеразвивающим 

программа. Число детей, обучающихся в детском технопарке – 1 400 чел. (2019 г. 

– 1200 чел.) 

В целью создания условий для повышения уровня патриотического и 

духовно-нравственного воспитания детей и молодежи учреждениями 

молодежной политики организован и проведен 191 урок мужества, более 50 

мероприятий патриотической направленности, такие как акция «Георгиевская 

ленточка», акция «Свеча», «Минута молчания», «Синий платочек», «Муза в 

солдатской шинели», научно-практическая конференции, историко-краеведческая 

викторина «Наследники», городской конкурс экскурсоводов, фестиваль военно-

патриотической песни «Димитриевская суббота», военно-спортивная игра 

«Богатырские забавы», спартакиады по военно-прикладным видам спорта и др. 

Общий охват мероприятиями патриотической направленности составил более 30 

тыс.чел., из них 22,5 тыс. чел. молодежь в возрасте 14-35 лет. Военно-

патриотические мероприятия проводятся с привлечением лекторской группы 

Совета ветеранов войны и труда, общественных организаций патриотической 

направленности, военного комиссариата по г. Тобольску и Тобольскому району. 

На реализацию приоритетных задач сферы дополнительного образования 

детей и молодежи от 5 до 18 лет направлена деятельность МАУ ДО «Дом 

детского творчества» г. Тобольска. Организована систематическая занятость 

6 008 детей соответствующей возрастной категории по дополнительным 

общеобразовательным программам по 6 направленностям: художественная, 

техническая, туристко-краеведческая, социально-педагогическая, естественно-

научная, физкультурно-спортивная. 

В 2021 г. на базе МАУ ДО ДДТ г.Тобольска в полную силу начал свою 

работу скейт-парк «Максимум», который способствует круглогодичному 

выявлению, поддержке и развитию способностей у детей и молодежи, 

занимающихся экстремальными видами спорта.  

Обеспечена выплата стипендий Главы города Тобольска 8 обучающимся с 

целью стимулирования и поддержки освоения ими соответствующих 

дополнительных общеобразовательных программ.  

Создавать условия для реализации потенциала молодёжи в социально-

экономической сфере, внедрения технологии «социального лифта» позволяет 

реализация мероприятий по организации труда и занятости несовершеннолетних 

граждан и безработной молодежи. Для решения это задачи за 12 месяцев 2021 г. 

трудоустроено 1865 человек, из них 59 – старше 18 лет. Профориентационными 

мероприятиями охвачено 14290 человек. 

 

Национальная политика  

 

Среди жителей города отмечается интолерантность (нетерпимость) части 

общества к представителям разных национальностей, религиозных конфессий, их 

культовым обрядам и мероприятиям, проводимым ими на территории города 

Тобольска.  



 34 

С целью обеспечения межнационального, межконфессионального согласия 

и общественно-политической стабильности на территории города Тобольска 

проведены следующие мероприятия в онлайн-формате: 

молодежный фестиваль «Дружба народов», 

фестиваль молодежной прессы «Золотое перышко»,  

городской детский праздник «Сабантуй», 

концертная программа ко Дню Тюменской области, 

концерт, посвященный Дню народного единства,  

молодежный форум «Вектор». 

конкурс молодёжных культурно-познавательных проектов, 

С целью формирования гражданского самосознания, патриотизма 

проведена акция «Чтим и помним».  

Публичных мероприятий протестного характера на религиозной и (или) 

этнической основе, а также межнациональных, межэтнических и (или) 

межконфессиональных конфликтов на территории города Тобольска не 

зафиксировано.  

Осуществляется системный подход к взаимодействию с национально-

культурными автономиями, религиозными и некоммерческими организациями 

граждан, направленный на профилактику возможных межнациональных 

(межэтнических) конфликтов, реализацию комплекса мероприятий по 

укреплению межнационального и межконфессионального согласия на 

территории города Тобольска. 

В общегородских мероприятиях, направленных на поддержку и развитие 

языков и культуры народов, проживающих на территории города Тобольска, за 

2021 год приняло участие 40 095 человек. 

Количество участников целевых мероприятий, направленных на 

профилактику интолерантности и ксенофобии организованных общественными 

организациями, представителями различных национальных диаспор, 

волонтерами» в 2021 году составило 85 134 человек, в сравнении с предыдущим 

периодом 2020 года (51 923 чел.) наблюдается положительная динамика. 

Регистрируется социальная активность не только общественных, религиозных 

объединений, но и граждан города Тобольска.  

 

Культура 

 

С целью развития единого культурного пространства города Тобольска, 

творческого и духовно-нравственного потенциала жителей города ведется работа 

по следующим направлениям: 

Развитие библиотечного обслуживания населения города Тобольска. 

Развитие культурно-досуговых услуг для жителей города Тобольска. 

Развитие дополнительного образования в сфере культуры и искусства.  

Библиотечное обслуживание жителей города Тобольска осуществляется на 

базе 10 библиотек-филиалов МАУК «Централизованная библиотечная система» 

г. Тобольска, расположенных в микрорайонах города, а также в рамках 

выездного обслуживания населения. Общая штатная численность МАУК «ЦБС» 

г. Тобольска составляет 49 человек, из них библиотекарей — 34. 

В рамках мероприятий по библиотечному, библиографическому и 
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информационному обслуживанию пользователей библиотек продолжена работа 

по основным направлениям: 

патриотическое; 

пропаганда ЗОЖ; 

краеведение; 

воспитание потребности в чтении; 

пропаганда лучших образцов отечественной и зарубежной литературы. 

В течение 2021 года в библиотеках города было проведено 358 

мероприятий. 

В январе-декабре 2021 года продолжилась работа библиотек по программе 

«Доступная среда». 

Сотрудники Централизованной библиотечной городской системы проводят 

работу по информационному обеспечению членов местной организации 

Всероссийского общества слепых, проводят массовые мероприятия. За отчетный 

период прошло 13 мероприятий, присутствовали 406 человек.  

Во всех муниципальных библиотеках используются новые форматы 

мероприятий, которые проводят библиотеки в своих стенах. В последнее время 

набирают популярность квесты (от английского «quest» — поиск). Это одна из 

разновидностей игры с запланированным сюжетом, в которой участвуют 

несколько человек, и которая проходит в специально подготовленном 

помещении. Уроки медиаграмотности, где юные читатели знакомятся с 

информационной безопасностью при использовании интернет-ресурсов. 

Подобные мероприятия проходят также в игровой форме, где подростков учат 

составлять надежные пароли, распознавать сомнительные ресурсы, где не стоит 

оставлять свои личные данные. Также приглашенные специалисты могли 

обсудить с участниками мероприятий волнующие и актуальные вопросы. 

В сфере библиотечного обслуживания населения в 2021 году число 

зарегистрированных читателей в библиотеках города составило 33% от 

населения города, что составило 41,744 тыс. человек (с 2019 года возросло на 7,5 

тыс.человек), количество посещений библиотек города составило 522 тыс. 

посещений. 

В 2021 году была продолжена работа по корректировке и дальнейшему 

созданию базы электронного каталога книжного фонда ЦБС. В каждом филиале 

имеется доступ к базам Генерального электронного каталога, Аналитического 

описания статей, Краеведения, Периодики, которые регулярно обновляются. 

В сфере культурно-досугового обслуживания населения на территории 

города Тобольска осуществляет деятельность 2 муниципальных учреждения в 

сфере культуры: МАУК «Центр искусств и культуры» г. Тобольска и МАУК 

«Центр сибирско-татарской культуры» г. Тобольска. 

Общая штатная численность муниципальных культурно-досуговых 

учреждений Тобольска - 204 человека. Деятельность учреждений в сфере КДУ 

осуществляется по следующим основным направлениям: 

Организация досуга граждан старше трудоспособного возраста (вечера 

отдыха, концерты, танцевальные вечера для пожилых людей, вечера-встречи с 

поэтами и писателями). 

Организация и проведение мероприятий по предупреждению алкогольной 

и наркотической зависимости среди несовершеннолетних (акции «Молодежь-
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ЗА!», викторина «Личная безопасность», акция «Мы за здоровый образ жизни!», 

дископрограммы и флеш-мобы с тематикой о здоровом образе жизни молодежи и 

подростков с информационным десантом (распространением буклетов). 

Патриотическое воспитание граждан (праздничные концерты, 

посвященные Дню защитника Отечества, митинг, посвященный Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества, встречи 

школьников с ветеранами Трудового фронта, митинги, посвященные Дню 

Победы и Дню памяти и скорби, праздничные концерты, посвященные Дню 

России, Дню образования Тюменской области, Дню Российского флага, в том 

числе проходившие в 2020 году в онлайн-формате). 

Обеспечение межнационального и межконфессионального согласия 

(Рождественские гуляния, национальные праздники Науруз-байрам, Сабантуй, 

конкурсы национального творчества «И туган тел, и мартул тел» и др.). 

Социокультурная реабилитация инвалидов (концертные программы, 

информационно-просветительские мероприятия и др.). 

Обеспечение жителей города услугами учреждений культуры (концертные 

программы, праздничные массовые мероприятия, посвященные календарным и 

праздничным датам: Рождественские гуляния, народное гуляние «Широкая 

Масленица», праздничные концерты, посвященные Дню защитника Отечества, 

Международному женскому Дню, торжественные мероприятия, посвященные 76-

летию Победы в Великой Отечественной войне, онлайн концерты, мероприятия 

посвященные Дню города Тобольска и трансляция Виртуального концертного 

зала). 

За 2021 год учреждениями культуры были организованы и проведены 1904 

различных мероприятия. Общий охват посещаемости культурно-досуговых 

мероприятий составил 820,127 тыс. жителей города Тобольска. Это молодёжные 

дискотеки, конкурсные игровые программы для детей, вечера отдыха, 

праздничные концерты, посвященные Дню защитника Отечества, 

Международному женскому Дню. Мероприятия по празднованию Рождества, 

Масленицы, 76 - летия Победы в Великой Отечественной войне.  

Положительной тенденцией является развитие самодеятельного творчества 

и творческой активности самодеятельных коллективов учреждений культуры и 

дополнительного образования детей.  

Также в 2021 году в полном объеме выполнены мероприятия «дорожной 

карты» по программе «Доступная среда» в ДК Речник, ДК Водник и Доме 

народного творчества и ДК Синтез прошло 14 мероприятий. 

В 2021 году выполнен капитальный ремонт дренчерной системы в ДК 

«Речник». Также в ДК «Синтез» проведён текущий ремонт внутренних 

помещений, коридоров 1, 2 этажа, в фойе (полы, потолки, стены). Произведена 

замена козырьков с лицевой стороны здания, ремонт асфальтовой отмостки и 

ремонт системы вентиляции в ДК «Синтез».  

Администрацией города Тобольска проводится политика, направленная на 

привлечение детей к получению дополнительного образования.  

Количество детей, обучающихся в учреждениях дополнительного 

образования г. Тобольска в сфере культуры и искусства, составляет 2208 человек. 

Количество преподавателей - 51 человек. Детская школа искусств им. А.А. 

Алябьева организует образовательный процесс по направлениям: 
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- изобразительное искусство (рисунок, живопись, скульптура); 

- декоративно-прикладное искусство (резьба по кости, декоративная 

роспись, мягкая игрушка); 

- музыкальное искусство (фортепиано, баян, аккордеон, домра, балалайка, 

гитара, флейта, труба, саксофон, кларнет, скрипка, виолончель, хоровое пение, 

эстрадный вокал); 

- театральное искусство; 

- художественно-эстетическое искусство; 

- хореографическое искусство. 

- художественно-технологическое искусство (декоративно-прикладной 

дизайн, дизайн прически); 

-архитектура. 

В период с 2019 по 2021 год учащиеся МАУ ДО «ДШИ им. А.А. Алябьева» 

стали победителями и призерами конкурсных мероприятий интеллектуальной 

направленности различного уровня, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Доля лауреатов и дипломантов областных, всероссийских и 

международных конкурсов в общей численности обучающихся ежегодно растет: 

2019 год - составила 41 % обучающихся. Всего победителей – 929 

обучающихся, в том числе: в конкурсах международного уровня – 517 

обучающихся, всероссийского уровня – 404 обучающихся, областного – 8 

обучающихся; 

2020 год - составила 51,9 % обучающихся. Всего победителей – 1135 

обучающихся, в том числе: в конкурсах международного уровня – 538 

обучающихся, всероссийского уровня – 566 обучающихся, областного – 31 

обучающихся; 

2021 год - составила 57,6 % обучающихся. Всего победителей – 1272 

обучающихся, в том числе: в конкурсах международного уровня – 558 

обучающихся, всероссийского уровня – 674 обучающихся, областного – 40 

обучающихся; 

В 2019 году ДШИ имени А.А. Алябьева было передано в оперативное 

управление здание по адресу: ул. Челюскинцев,1 после капитального ремонта. На 

базе данного объекта расположилось Отделение развития дизайна и архитектуры, 

где проходят обучение на постоянной основе около 600 детей. Ежегодно, в 

соответствии с планом работы отделения, проводятся выставки художественных 

работ профессиональных и начинающих художников, мастер – классы, 

творческие встречи, обучающие семинары, концертные программы. В 2021 году 

в рамках договора о сетевом взаимодействии со Школой инженерного резерва 

Тюменского индустриального университета на базе отделения начата реализация 

дополнительных образовательных программ по направлениям: «Графический 

дизайн и анимация», «Прототипирование». 

В 2021 году летняя профильная смена лагеря дневного пребывания на базе 

ДШИ имени А.А. Алябьева организовала летний отдых для 75 детей.  

В рамках комплексной реновации и развития учреждений культуры в целях 

повышения эффективности их работы, качества и доступности предоставляемых 

ими услуг выполнен капитальный ремонт здания Детской школы искусств им 
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А.А.Алябьева, разработана проектная документация по объекту на проведение 

капитального ремонта ДК «Речник». 

 

Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций 

 

В городе Тобольске зарегистрировано 120 некоммерческих общественных 

организаций (далее - НКО).  

За 2021 год создано 5 новых НКО (Автономная некоммерческая 

организация дополнительного профессионального образования «Учебный центр 

«СТС», Региональная общественная экологическая организация Тюменский 

области «Чистый путь», Тюменская региональная общественная организация 

«Туристский клуб «Нерда», Автономная некоммерческая организация «Центр 

дополнительного, дошкольного и коррекционного образования детей 

«Речецветик», Автономная некоммерческая организация социальной поддержки 

населения «Центр адаптивного развития»). 

Активность некоммерческого сектора в конкурсах грантовой поддержки 

различного уровня достаточно высокая. 

Самый востребованный среди некоммерческого сектора конкурс на 

предоставление грантов Президента Российской Федерации на развитие 

гражданского общества. За два этапа 2021 года (март, октябрь) 16 общественных 

организаций города Тобольска подали 34 заявки. 

Победителем конкурса на предоставление грантов Президента Российской 

Федерации на развитие гражданского общества в 2021 году стал проект «Под 

дружеское ржание», разработанный ТРООИ «Равные возможности» по 

направлению «Поддержка семьи, материнства, отцовства и детства».  

В новом конкурсе на предоставление грантов Президента Российской 

Федерации на реализацию проектов в области культуры, искусства и креативных 

(творческих) индустрий приняли участие 5 НКО города Тобольска. 

Два проекта по направлению образовательные и наставнические проекты в 

области культуры, искусства и креативных: ТОО «Многопрофильный центр 

«Партнер», проект «Краеведческая 2D-игра «Наш городок на бугре». Изучай 

прошлое и создавай будущее» и АНО конноспортивный клуб «Пегас» проект 

«Тобольские фиакры». 

Два проекта по направлению, предусматривающему проведение 

фестивалей, премий, форумов в области культуры, искусства и креативных 

индустрий: «Старость нас дома не застанет» («Тобольская городская организация 

Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, 

труда, вооруженных сил и правоохранительных органов) и «XIII 

Международный фестиваль историко-культурного наследия сибирских татар 

Искер-жыен» (Региональная татарская общественная организация «Наследие»). 

Один проект «А.М.П.Е.Р. fest» (АНОК «Школа талантов») по направлению 

проекты креативных индустрий (в том числе в области литературы и 

издательского дела, дизайна, моды, арт, музыки и саунд-дизайна, архитектуры и 

урбанистики).  

На первый конкурс грантов Губернатора Тюменской области – 2021 от 

города Тобольска было подано 5 заявок от некоммерческих организаций: АНОК 

«Школа талантов», «ТГО ВОО Совет ветеранов», АНО СК «Йети» им. А.К. 
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Козлова, НДЧОУ «Детский сад «38 попугаев», ТООО «Родители за жизнь и 

здоровье детей».  

В состав победителей вошел проект «Art Skills форум Премьера», 

разработанный АНОК «Школа талантов».  

«Art Skills форум Премьера» - это первый областной проект развития 

творческих навыков и компетенций детей и молодежи в возрасте от 6 до 18 лет в 

сфере культуры и искусства. В рамках Aгt Skills форума Премьера будут 

работать образовательные треки по 3-м направлениям: вокал, хореография, 

театральное мастерство. 

На конкурс грантовых и межрегиональных проектов в рамках программы 

социальных инвестиций «Формула хороших дел» (ПАО «СИБУР») было подано 

22 заявки от некоммерческих организаций, победителями стали 9 проектов, 

заявленных от 7 НКО: 

С июня по сентябрь 2021 года 20 волонтеров проекта «Капитаны двора» 

провели в Тобольске более 15 занятий с горожанами во дворах, скверах и парках, 

организовали два больших чемпионата по дворовым играм.  

Набор эксклюзивных открыток о Тобольске разработали специалисты 

ТРОО «Культурная столица», на которых изображен чибис, 

путешествующий по всем знакомым местам Тобольска. 

В Тобольском полумарафоне в 2021 году приняли участие 850 участников 

(из Тюменской, Омской, Оренбургской, Томской, Свердловской, Челябинской, 

Курганской областей, ХМАО, ЯНАО) и на два дня погрузили наш город в 

беговые активности: детские забеги, в которых приняли участие бегуны в 

возрасте от трёх лет, беговые экскурсии с посещением исторических 

достопримечательностей города. Во второй день с Красной площади 

Тобольского кремля стартовали взрослые бегуны на 21, 10, 5 км. На дистанцию 5 

км вслед за бегунами вышли поклонники скандинавской ходьбы.  

В рамках проекта АНО «Школа талантов» «О чём расскажут ангелы 

Тобольска» был создан первый театрализованный аудиогид Тобольска. Город 

заговорил голосами ангелов, которым одолжили свои голоса актёры Свободного 

молодёжного театра. (QR-коды для перехода на портал izi.TRAVEL расположены 

у фигурки каждого ангела). Проект «О чём расскажут Ангелы Тобольска» 

находится на стыке важнейших направлений «Формулы хороших дел»: 

поддержка культуры и искусства и развитие городов. Он не просто объединил 

различные формы искусства и стоящие за ними творческие сообщества, но и 

сделал шаг на пути развития Тобольска как центра туристического притяжения. 

Снежный городок 7 микрорайона «вернулся» в сквер Выпускников, 

который в декабре 2021 года открыли Новогодней программой Сказочные 

персонажи - Дед Мороз, Снегурочка, Морозиха, Снеговик и Тигр - провели с 

юными горожанами и их родителями веселые игры. Вместе с волшебными 

героями тоболяки водили хоровод вокруг новогодней елки. Дети катались со 

снежной горки, а зимний волшебник радовал их сладкими подарками.  
В рамках проекта «Профессии будущего для детей настоящего» создан 

компьютерный класс, в котором дети учатся компьютерной грамотности. 

Инновационность проекта – выездные занятия для детей.  Первый опыт провели 

у тобольского отделения Всероссийского общества инвалидов ВОИ и весьма 

успешно: 11 детей обучились на экспресс-курсах по компьютерной грамотности 
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в направлении «Дизайн» и «Видеомонтаж». На занятиях дети в игровой форме 

учатся правильно и безопасно организовывать свое рабочее место, соотносить 

движение мыши с движением курсора, выделять определенные предметы и 

картины, их составные части, сопоставлять с реальными вещами, развивают 

логику и мышление, внимание и память. Большие возможности дают уроки с 

графикой: работа с цветом, формами, составом и расположением предметов, 

пластикой. 

«Спорт для всех» - конкурс благотворительного фонда Владимира 

Потанина. Это конкурс, направленный на выявление и поддержку любительских 

спортивных проектных инициатив, способствующих вовлечению граждан в 

решение социальных задач. Целью конкурса является формирование сообщества 

инициативных организаций, использующих спортивные социальные практики 

для повышения качества жизни людей, а также расширение форматов 

сотрудничества местных сообществ с некоммерческими организациями. Конкурс 

был запущен в 2021 году в рамках новой благотворительной программы фонда 

«Сила спорта». В число победителей вошел проект «Оздоровительная верховая 

езда и адаптивный конный спорт для детей с ограниченными возможностями 

здоровья», представленный ТРООИ «Равные возможности». 

02.02.2022 года эксперты Всероссийского конкурсного отбора лучших 

практик для старшего поколения «Активное долголетие 2021» определили 113 

финалистов. Всего на конкурс, который стартовал в конце октября 2021 года, 

поступило 689 заявок. В состав победителей вошла практика «Перезагрузка 60+», 

ТОО «МПЦ «Партнер» г. Тобольска. 

Участники проекта учатся работать с приложением Canva для мобильных 

телефонов, проходят мастер-классы по изготовлению мыла своими руками, 

большой интерес взывает обучение по современным технологиям: 2D и 3D-

моделирование, лазерная резка и гравировка, работа на фрезерном станке, 

основы дизайна страниц в социальных сетях. 

Лучшим проектом в номинации «Лучший социальный проект 

некоммерческой организации в сфере дополнительного образования и 

воспитания детей» регионального этапа Всероссийского конкурса «Лучший 

социальный проект года 2021» стал проект «Коррекционно-обучающая 

программа для детей с ОВЗ «Я создаю!» реализуемый АНО ПОКМСМ 

«Развитие». С сентября 2020 года было проведено 128 занятий SCRATCH 

программирования с элементами анимационной терапии в 16 группах в центре 

«Надежда». 96 особенных детей прошли обучение по индивидуальным 

маршрутам, освоили новые навыки в сфере IT технологий, проявили себя в 

творчестве и обрели новых друзей 

Была разработана программа обучения и красочные учебно- методические 

указания для педагогов дополнительного образования, в которых отражены 

нюансы и опыт проведенной коррекционной работы с детьми. Провели обучение 

программированию SCRATCH и консультации с практикующим психологом об 

особенностях работы с детьми с ОВЗ для 6 педагогов дополнительного 

образования Центра «Надежда» городов Тобольска и Тюмени. 

В прошлом году АНОК «Школа талантов» стала лауреатом Всероссийской 

премии им. Федора Конюхова в номинации «Будущее России». Эта премия 

ежегодно присуждается людям, которые своим мужеством, талантом и 
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верностью избранному делу вызывают искреннее восхищение и уважение 

соотечественников. 

На VII Форум социальных проектов «Синергия Сибири» Общественной 

палаты Тюменской области были представлены проекты некоммерческих 

организаций города Тобольска, которые вошли в каталог лучших социальных 

проектов: 

«Под дружеское ржание» (ТРООИ «Равные возможности»); 

«Покори свою вершину!» (АНО СК «Йети» им А.К.Козлова); 

«Коррекционно-обучающая программа для детей с ОВЗ «Я создаю!» (АНО 

ПОКМСМ «Развитие»); 

Фестиваль «Старость нас дома не застанет» (Тобольская городская 

организация Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) 

войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов); 

«Art Skills» форум «Премьера» (АНОК «Школа талантов»); 

«Организация мини-центра коррекционно-развивающей помощи детям с 

речевой патологией» (ТРОО «Родители за жизнь и здоровье детей»); 

«Тобольск виртуальный в 360» (ТОО «МПЦ «Партнер»); 

«Отголоски локальной войны» (ТРОО РДД «Созвездие чудес»); 

#ОбщественныеСанитарныеИнструкторы (АНО «ЦРСБП «ДоброЛИК»). 

Также проект #ОбщественныеСанитарныеИнструкторы (АНО «ЦРСБП 

«ДоброЛИК») получил Диплом «1 место» в номинации «Особая помощь» 

конкурса социальных проектов Тюменского регионального отделения Партии 

«ЕДИНАЯ РОССИЯ» за 2021 год. 

С целью повышения уровня профессионализма представителей 

некоммерческого сектора в вопросах социального проектирования на системной 

основе проводится консультационно-методическая работа. За 2021 года 

специалистами сектора по работе с общественными организациями управления 

делами Администрации города Тобольска, Ресурсным центром поддержки СО 

НКО г. Тобольска, специалистами профильных департаментов социальной сферы 

Администрации города Тобольска проведено 217 консультаций (АППГ - 204).  

За 12 месяцев 2021 года проведено 31 образовательно-просветительское 

мероприятие (охват составил – 439 человек), направленное на повышение 

квалификации, получения навыков и компетенций специалистами, 

сотрудниками, представителями СО НКО.  

Устойчивость и эффективность деятельности СО НКО зависит и от 

имущественной поддержки, которая выражается как в заключении 

Департаментом имущественных отношений Администрации города Тобольска 

договоров: 

- договор безвозмездного пользования №40 от 20.01.2021 с Тюменской 

областной благотворительной общественной организацией защиты детства, 

семьи и нравственности «В защиту жизни» - нежилое помещение (14, 3кв.м.) по 

адресу: г. Тобольск, 6 мкр., д. 47, с 20.01.2021 по 19.01.2026 г.; 

- договор аренды № 64/1 от 15.10.2021 с Региональной некоммерческой 

общественной организацией Тюменской области «Культурно-спортивный центр 

«Арслан» - нежилое помещение (98,8 кв.м) по адресу: г. Тобольск, Рощинский 

62/4, с 15.10.2021 по 13.10.2022 г.; 
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- договор безвозмездного пользования № 96 от 06.12.2021 с Общественной 

организацией «Тобольское городское кинологическое объединение «Лидер» - 

нежилое помещение (42,5 кв.м.) по адресу: г. Тобольск, п. Сумкино, Заводская, д. 

3а, с 06.12.2021 по 05.12.2031 г.; 

- договор безвозмездного пользования № 92 от 21.09.2026 с Тюменской 

региональной общественной организацией инвалидов «Равные возможности» - 

транспортное средство, с 21.09.2021 по 20.09.2026 г. 

Так и в предоставление СО НКО имущества без передачи права владения 

(распоряжения) для реализации краткосрочных проектов/программ: 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

«Детско-юношеская спортивная школа №1» г. Тобольск для подготовки 

организации и проведения мероприятий (Региональная общественная 

организация «Федерация фитнес-аэробики Тюменской области»); 

Муниципальное автономное учреждение культуры «Центр искусств и 

культуры» для подготовки, организации и реализации проектов «Актерско-

звуковая лаборатория», «Съемка видеоклипа о создании монументально-

скульптурной композиции «Стена народной памяти – тоболяков бессмертный 

полк»» (автономная некоммерческая организация культуры «Школа талантов»); 

для подготовки, организации и реализации проекта «Фестиваль творчества людей 

с ограниченными возможностями здоровья «Добру и пониманию путь открыт» 

(Тобольская районная организация Тюменской областной региональной 

организации Общероссийской общественной организации «Всероссийское 

общество инвалидов»); для подготовки, организации и реализации проектов 

«Создание видеоклипа о казачьей культуре в городе Тобольске» и Art Skills 

форум «Премьера» (Автономная некоммерческая организация культуры «Школа 

талантов»); 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

«Дом детского творчества» (кванториум) для подготовки, организации и 

реализации проектов «Разработка экскурсии с использованием (AR) и (VR) 

реальности, «Sensor-PRO» (Тобольская общественная организация 

многопрофильный центр «Партнер»); для подготовки, организации и реализации 

проекта «Учись - играя» (Тобольская общественная организация 

«Многопрофильный центр «Партнер»); 

Муниципальное автономное учреждение «Центр реализации молодежных и 

профилактических программ города Тобольска» для подготовки, организации и 

реализации проекта «Я -патриот» (Тюменская региональная общественная 

организация поддержки молодежных инициатив «Инициатива»); 

Конференц-зал Ресурсного центра поддержки СО НКО для проведения 

мероприятий - круглый стол «Патриотическое воспитание: теория и практика» 

(Автономная некоммерческая организация помощи ветеранам боевых действий, 

военной службы и правоохранительных органов «Память», 04.03.2021); для 

проведения мероприятий – семинар «Лидер, который ведет за собой» 

(благотворительная общественная организация защиты детства, семьи и 

нравственности «В защиту жизни», 20.04.2021); 

Предоставление оборудованных рабочих мест в коворкинге Ресурсного 

центра поддержки СО НКО: 16 помещений. 
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Фактическое значение имущественной поддержки за 2021 год составило 29 

единиц (в 2020 – 22 ед.). 

Ежегодно в регионе проводится областной рейтинг муниципальных 

образований в части деятельности по реализации механизмов поддержки СО 

НКО (распоряжение Правительства Тюменской области от 21.12.2019 №97-рп). 

Тобольск входит в ТОП–5 муниципальных образований по итогам 

рейтингования. Значения показателей представлены в таблице. 

 

Показатели результативности  

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Ед. 

изм. 

Плановое 

значение 

(2021) 

Фактическое 

значение 

(2021) 

 

Выполнен

ие плана 

1 
Количество социально значимых проектов, 

реализуемых на территории города Тобольска  
ед. 52 56 107,6% 

2  

Доля СО НКО, предоставляющих услуги в 

социальной сфере, в общем количестве организаций 

муниципального образования, предоставляющих 

услуги в социальной сфере 

% 32 35 109,3% 

3 

Количество специалистов, сотрудников, 

представителей СО НКО, принявших участие в 

образовательных, просветительских и иных 

мероприятиях, направленных на повышение 

квалификации, получения навыков и компетенций 

чел. 305 439 143,9 % 

4 

Количество образовательных, просветительских и 

иных мероприятиях, направленных на повышение 

квалификации, получения навыков и компетенций 

специалистами, сотрудниками, представителями  

СО НКО 

ед. 25 31 124,0% 

 

III. Городская инфраструктура 

 

Индекс качества городской среды - инструмент для оценки качества 

материальной городской среды и условий её формирования. Индекс формируется 

Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства РФ. 

Результаты формирования Индекса используются в реализации положений Указа 

Президента Российской Федерации от 21.07.2020 №474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года», национального 

проекта «Жилье и городская среда», в том числе для определения размера 

субсидии на поддержку муниципальных программ формирования современной 

городской среды. 

В отчетном периоде город Тобольску удалось удержать свои позиции в 

рейтинге городов, комфортных для проживания – индекс качества городской 

среды вырос с 177 баллов в 2018 г. до 227 баллов в 2021 г. и занял 6 место среди 

средних городов Российской Федерации, уступив пяти городам Московской 

области. 

И все это не без участия жителей города - все больше граждан вовлекаются 

в обсуждение общегородских вопросов. Так, количество граждан в возрасте 14 

лет и старше, принявших участие в решении вопросов развития городской среды 

увеличилось с 9 тыс.человек до 36 тыс.человек. Активное привлечение к 

общественному обсуждению по благоустройству придомовых территорий, Парк 

центральный, Базарная площадь (развитие территории), Сквер Михайловский, 
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развитие уличных зон по занятию спортом, наименования общественных 

территорий, размещение зон для выгула собак.  

Состав индикаторов и показателей, подтверждает необходимость 

системного планирования и последовательной реализации градостроительных 

решений и проектов благоустройства. Одной из причин низких значений 

индикаторов по городу Тобольску является деградация территорий Нижнего 

посада города, преобладание в нем малоэтажной застройки, используемой в 

основном для ведения садоводства и огородничества, отсутствие сопутствующих 

сервисов (не развита торговая сеть, сфера услуг и пр). Для комплексного 

решения задачи разрабатываются документы территориального планирования 

города Тобольска, в которых предусмотрено сбалансированное функциональное 

зонирование в Генеральном плане города и территориальное зонирование в 

Правилах землепользования и застройки, а туристическим мастер-план города. 

 

Градостроительная политика 
 

Ввод в действие жилых домов, запланированный в соответствии с 

заключенным Соглашением о взаимодействии между Главным управлением 

строительства Тюменской области и Администрацией города Тобольска по 

реализации государственной программы Тюменской области «Развитие 

жилищного строительства», на протяжении 2019-2021 гг. сохраняет стабильное 

значение, определяя качество жизни горожан. 

Средняя обеспеченность жильем в городе Тобольске составляет 35,9 кв.м. 

на человека, что выше чем в 2019 году на 7,85 кв.м./чел. 

В рамках реализации государственной программы Тюменской области 

«Развитие жилищного строительства»: 

За 2019 год введено в эксплуатацию: 

209 домов общей площадью 75 862,9 м2, в том числе: многоквартирных - 6 

площадью 44 138,8 м2; индивидуальных жилых домов - 203 площадью 31 724,1 

м2. 

за 2020 год введено в эксплуатацию: 

188 жилых домов, в том числе многоквартирных – 8, индивидуальных 

жилых домов – 180. 

Общая площадь введенного жилья – 78 373,51 м², в т.ч. многоквартирных – 

58 488,1 м²; индивидуальных жилых домов – 19 885,41 м² . 

За 2021 год введено в эксплуатацию: 

214 домов общей площадью 91 808,21 м2, в том числе: многоквартирных - 

9 площадью 66 872,36 м2; индивидуальных жилых домов - 205 площадью 24 

935,85 м2. 

В 2021 году приняты работы по муниципальному контракту №223206 от 

10.06.2020, заключенному с ООО «ИТП «Град», на выполнение научно-

исследовательской работы «Прикладные научные исследования с целью 

подготовки документов для осуществления градостроительной деятельности на 

территории города Тобольска». По результатам выполненных работ по контракту 

переданы проект внесения изменений в Генеральный план городского округа 

город Тобольск, проект внесения изменений в Правила землепользования и 
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застройки города Тобольска, проект планировки и проект межевания улично-

дорожной сети города Тобольска. 

Решением Тобольской городской Думы от 28.12.2021 №166 в Генеральный 

план городского округа город Тобольск были внесены масштабные изменения. 

Генеральный план откорректирован с учетом условий перспективного развития 

города в сфере промышленности и формирования комфортной городской среды, 

а также с учетом сохранения природно-исторического ландшафта и панорамы 

города. По проекту решения Тобольской городской Думы «О внесении 

изменений в решение Тобольской городской Думы от 30.10.2007 №196 «О 

Генеральном плане городского округа город Тобольск» проведены общественные 

обсуждения. 

Остальные документы, переданные по результатам выполненных работ по 

контракту, рассматриваются к принятию в 2022 году. 

Разрешения на строительство объектов капитального строительства 

выдаются с учетом требований действующего законодательства Российской 

Федерации, а также положений Генерального плана, Правил землепользования и 

застройки города Тобольска и градостроительных регламентов, установленных 

Распоряжениями Комитета по охране и использованию объектов историко-

культурного наследия Тюменской области от 08.05.2018 №39/18-р и от 

08.05.2018 №40/18-р. 

Решением Тобольской городской Думы от 28.07.2020 №91 утверждены 

Правила благоустройства территории города Тобольска (далее – Правила 

благоустройства).  

Правилами благоустройства предусматривается разработка архитектурно-

градостроительной концепции, которая будет включать в себя совокупность 

объемных, пространственных, колористических и иных решений внешних 

поверхностей (фасадов) зданий, строений, сооружений, элементов 

благоустройства их визуализации и комплексного восприятия, в том числе с 

учетом окружающей застройки и планировки территории города Тобольска. 

В целях разработки архитектурно-градостроительной концепции будет 

обозначена потребность в финансировании на 2023 год. 

Постановлением Администрации города Тобольска от 24.05.2021 № 36-пк 

утверждено Положение о типах и видах рекламных конструкций, допустимых к 

установке на территории города Тобольска, а также требованиях к таким 

конструкциям. 

В целях соблюдения внешнего архитектурного облика сложившейся 

застройки города Тобольска Положением предусмотрены технические 

требования к рекламным конструкциям, требования к их оформлению и 

размещению на территории города Тобольска. 

В 2019, 2020 и 2021 годах Администрацией города Тобольска были 

рассмотрены и утверждены: 

требования к внешнему виду временных объектов, размещаемых на 

территории города Тобольска; 

требования к внешнему виду элементов обустройства автомобильных 

дорог, объектов улично-дорожной сети города Тобольска. 

Архитектурно-градостроительным советом города Тобольска рассмотрены 

и согласованы: 
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- концепция отделки фасадов многоквартирных жилых домов в мкр. 8 

№№16,37,31,14; в мкр.10 №№47,47а,45,46; 

- цветовые решения фасадов многоквартирных жилых домов (в рамках 

капитального ремонта) по следующим адресам: 

мкр. 8 №№31,37; 

мкр. 8 №№14,16; 

ул. Семена Ремезова, №84; 

мкр.8, дома №44, №45; 

10 микрорайон, дома №45, №46; 

9 микрорайон, дом №21. 

Обеспечение единого архитектурного облика города достигается путем 

реализации цветовых решений в соответствии с концепцией и внешним видом 

фасадов многоквартирных жилых домов. 

Постановлением Администрации города Тобольска от 27.02.2020 №12-пк 

утвержден порядок установки и содержания информационных конструкций на 

территории города Тобольска. 

Формирование земельных участков для индивидуального жилищного 

строительства, ведения личного подсобного хозяйства, садоводства: 

- 2019 год — 0 участков; 

- 2020 год – 33 участка. 

В 2021 году: 

В целях организации аукционов по продаже земельного участка либо 

аукционов на право заключения договора аренды земельного участка, 

находящегося в государственной собственности, Департаментом 

градостроительства и землепользования Администрации города Тобольска в 

рамках муниципального контракта обеспечена постановка на государственный 

кадастровый учет 52 земельных участков для индивидуального жилищного 

строительства, ведения личного подсобного хозяйства, садоводства. 

12 договоров аренды земельных участков заключено для индивидуального 

жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства, садоводства 

по результатам проведения аукционов. 

90 договоров аренды заключено без проведения торгов с гражданами, 

имеющими право на первоочередное или внеочередное приобретение земельных 

участков в соответствии с федеральными законами, законами Тюменской 

области. 

Формирование земельных участков для бесплатного предоставления 

гражданам, имеющим трех и более детей:  

- 2019 год – 107 участков; 

- 2020 год-78 участков. 

В 2021 году: 

В целях реализации Закона Тюменской области от 05.10.2011 №64 «О 

бесплатном предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех и 

более детей» и устранения очереди многодетных семей на территории города 

Тобольска между Администрацией города Тобольска и Департаментом 

имущественных отношений Тюменской области заключено Соглашение о 

предоставлении субсидии из областного бюджета бюджету муниципального 

образования Тюменской области от 05.03.2021 №7-с на проведение кадастровых 
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работ в целях образования 83 земельных участков, расположенных на 

территории города Тобольска, для бесплатного предоставления гражданам, 

имеющим трех и более детей. В отношении указанных земельных участков 

проведены кадастровые работы. Участки поставлены на кадастровый учет. 

63 земельных участка предоставлено в микрорайоне «Усадьба» города 

Тобольска гражданам, имеющим трех и более детей. 

18 многодетным семьям предоставлена социальная выплата взамен 

предоставления земельного участка в собственность бесплатно. 

Для создания развития жилищного строительства по новым стандартам 

комфортности и качества, улучшения жилищных условий населения выполнено 

строительство сетей электроснабжения и дорог со щебёночным покрытием на 

площадке для жилищного строительства в 16 микрорайоне г. Тобольска». 

С 2019 года возобновлены работы по объекту незавершённого 

строительства: «Инженерное обеспечение площадки для жилищного 

строительства 12 микрорайона г. Тобольска». Завершены работы в 2021 году. 

Построены сети ливневой канализации, освещения, автомобильные дороги и 

парковки с устройством тротуаров. 

В рамках выполнения мероприятия по реализации развития территории 

города Тобольска проведены работы по изъятию земельных участков для 

муниципальных нужд. Изъято 4 земельных участка из 7, планируемых к изъятию. 

В отношении 2-х земельных участков собственниками не подписаны проекты 

соглашений об изъятии земельных участков и расположенных на них объектов 

недвижимого имущества (Базарная площадь, №№9, 11а), поданы исковые 

заявления о принудительном изъятии земельных участков и нежилых строений 

для муниципальных нужд. Изъятие указанных земельных участков и 

расположенных на них объектов недвижимого имущества на основании решения 

суда запланировано в 2022 году. 

В рамках выполнения мероприятия по обеспечению и повышению 

комфортности условий проживания граждан, поддержание и улучшение 

эстетического состояния территории города Тобольска демонтировано 15 

рекламных конструкций. Демонтаж рекламных конструкций производится в 

случае, если собственником самостоятельно не проведены данные работы. 

В рамках выполнения мероприятия по повышению уровня обеспеченности 

земельными участками граждан, имеющих трех и более детей, проведены 

кадастровые работы в целях образования земельных участков и осуществления 

государственного кадастрового учета.  

Осуществлено перечисление социальной выплаты 18 многодетным семьям 

взамен предоставления земельного участка в собственность бесплатно, 10 семьям 

отказано в перечислении социальной выплаты в связи с не предоставлением 

заявлений о перечислении социальной выплаты. 
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Реализация жилищной политики 

 

Департамент имущественных отношений Администрации города ведет в 

установленном порядке учет граждан, нуждающихся в жилых помещениях, 

предоставляемых им по договорам социального найма. 

По состоянию на 01.01.2022 в Администрации города Тобольска на учете 

граждан, нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам 

социального найма, состоит (семей/человек) - 1333 /3920, из них: 

- инвалиды и семьи, имеющие детей-инвалидов - 103/124 (14 человек, 

вставшие на учет до 1 января 2005 года; 87 /108 подлежат обеспечению жилыми 

помещениями из государственного жилищного фонда Тюменской области; 2 

граждан, признанных малоимущими, подлежат обеспечению жилыми 

помещениями из муниципального жилищного фонда); 

- ветераны боевых действий и приравненные к ним лица: 4 /7 (из них: 1 - 

супруга умершего ветерана боевых действий, 3 - семьи ветеранов боевых 

действий на территории других государств); 

- малоимущие граждане - 539/1692; 

- граждане, работающие в организациях бюджетной сферы - 204/587; 

-граждане, вставшие на учет в качестве нуждающихся в жилых 

помещениях до 01.01.2005 - 505/1543; 

- многодетные семьи - 147/734. 

Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившие жилищные 

условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в 

качестве нуждающегося в жилых помещениях в 2018 году составляла -3,96 %, в 

2019 году - 8,38 %, в 2020 году- 5,42 %; в 2021 году -6,42%. 

В 2018 году из 2248 семей (в том числе 275 - дети-сироты, 852-молодые 

семьи), состоявших на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных 

условий, улучшили жилищные условия 89 семей. 

В 2019 году из 2327 семей (в том числе 272 - дети-сироты, 850 - молодые 

семьи), состоявших на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий, 

улучшили жилищные условия 195 семей.  

В 2020 году из 2308 семей (в том числе 203 - дети- сироты, 808 - молодые 

семьи), состоявших на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий, 

улучшили жилищные условия 125 семей. 

В 2021 году из 2227 семей (в том числе 192 - дети-сироты, 769 - молодые 

семьи), состоявших на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий, 

улучшили жилищные условия 143 семьи, в том числе: 

-25 семей получили жилые помещения в домах новостройках на условиях 

договоров социального найма (21 жилое помещение из жилищного фонда 

Тюменской области, 4 жилых помещения из муниципального жилищного фонда 

в рамках исполнения решений суда); 

-71 гражданин из числа детей-сирот обеспечен жилыми помещениями 

специализированного жилищного фонда Тюменской области; 

-44 молодых семей улучшили жилищные условия с использованием 

средств социальной выплаты из областного бюджета; 
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-3 граждан (1 - из числа инвалидов, вставших на учет до 1 января 2005 

года) улучшили жилищные условия с использованием средств социальной 

выплаты из федерального бюджета.   

Количество жилых помещений, предоставляемых в целях обеспечения 

отдельных категорий граждан, попадающих под действие целевых жилищных 

программ, зависит от объема бюджетных средств, предусмотренных на 

обеспечение указанных мероприятий.  

В рамках реализации подпрограммы «Поддержка и стимулирование 

жилищного строительства в Тюменской области» государственной программы 

Тюменской области «Развитие жилищного строительства», по мероприятию 

«приобретение (строительство) жилых помещений для отдельных категорий 

граждан» за период 2019-2021 гг. из жилищного фонда Тюменской области 

предоставлено 262 жилых помещений детям-сиротам, детям, оставшимся без 

попечения родителей и лицам, из их числа. 

В 2019-2021 гг. из числа состоящих на учете граждан, нуждающихся в 

улучшении жилищных условий, 61 семье предоставлены жилые помещения по 

договорам социального найма общей площадью 2664,7 кв.м.  

В период с 2019 по 2021 годы 147 семей улучшили свои жилищные 

условия путем приобретения в собственность жилых помещений с 

использованием средств государственной поддержки, в том числе:   

1 гражданин (вдова умершего ветерана Великой Отечественной войны) в 

рамках реализации Указа Президента РФ от 07.05.2008 №714 «Об обеспечении 

жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»; 

7 граждан из числа инвалидов, ветеранов боевых действий, вставших на 

учет нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 января 2005 года, в 

рамках реализации постановления Правительства Тюменской области от 

14.08.2006 №193-п «Об утверждении порядка предоставления мер социальной 

поддержки по обеспечению жильем ветеранов, инвалидов и семей, имеющих 

детей-инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных условий».  

139 молодых семей в рамках реализации ведомственной целевой 

программы «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении 

жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» государственной программы 

Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 

коммунальными услугами граждан Российской Федерации».  

В 2019 году расселено 157 аварийных жилых помещения/330 человек, 

общей площадью 5 133,20 кв.м.,  

В 2020 - 2021 году мероприятия по расселению 280 аварийных жилых 

помещения (586 человек), общей площадью 11 593,75 кв.м. завершены. 

То есть, мы полностью досрочно завершили реализацию региональной 

адресной программы по переселению, рассчитанной до 2023 года. 

Тем не менее, вновь признаны аварийными 6 многоквартирных домов (52 

жилых помещения, 98 человек). Работа продолжается.  
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Дорожное хозяйство 

 

Общая протяженность автомобильных дорог в границах муниципального 

образования составляет 373,6 км. Построено в 2021 году 4,9 км, принято 

бесхозяйных дорог – 5,368 км. 

В настоящее время имеющаяся дорожная сеть города в целом находится в 

удовлетворительном состоянии, но многие дороги требуют капитального 

ремонта и реконструкции. Доля протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в 

общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного 

значения, по состоянию на 01.01.2022 составляет 11,4% (в 2019 году показатель 

составлял 14,3%). 

За 2020-2021 проведён капитальный ремонт 1,3 км автомобильной дороги 

общего пользования местного значения по ул. Ленина, ремонт 40,5 км 

автомобильных дорог общего пользования местного значения.  

В 2021 году было построено 4,9 км. дорог (3,9 км. - 12 микрорайон, 1 км. – 

микрорайон Ершовка), а также проведен капитальный ремонт более 16,5 км. 

автомобильных дорог города. 

На 2021 год площадь парковок в городе Тобольске составляет 155 537,6 м2. 

Количество парковочных мест на муниципальных парковках 8640 ед., что 

соответствует нормативному уровню обеспеченности машино-местами, 

предусматривающему не менее 40 парковочных мест на 1000 жителей 

(превышает в два раза). 

За 2020 год аварийно-опасных участков на УДС города не выявлено. 

За период 2019-2020 гг. произведена установка новых автопавильонов на 

98-ми остановочных пунктах города, 9 из которых оснащены электронными 

информационными табло прибытия автобуса. В 2021 году электронными табло 

оснащено еще 11 автопавильонов, в том числе: 

20 автопавильонов – в исторической части города и на прилегающей 

территории ЖД вокзала, выполненные из металлического каркаса с литыми 

чугунными элементами с остеклением из триплекса; 

47 автопавильонов – в центральной части города, выполненные из 

алюминиевого каркаса с остеклением из каленного стекла; 

31 автопавильон – в подгорной части, ТО «Левобережье», ул.Уватский 

тракт, выполненные из цельнометаллической конструкции с художественным 

оформлением в уникальной северной тематике. 

В соответствии со стандартами бренда «Тобольский транспорт» вновь 

установленные автопавильоны оснащены схемой маршрутов, расписанием 

движения автобусов, аншлагами с наименованием остановочного пункта. 

Реализуются мероприятия по развитию сети велосипедных дорожек, 

связывающих микрорайоны города, как отдельного транспортного каркаса. 

Завершено строительство велодорожек на ул.Ленина, проспекте Дзираева, 

ул.Уватский тракт. Общая протяженность - 11,3 км. 

Выполнено строительство пешеходных дорожек вдоль автомобильных 

дорог общей протяженностью 9,2 км 
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Формируются новые пешеходные связи в Подгорной части города 

Тобольска, в т.ч. возле дома-музея семьи Романовых (спуск по Прямскому 

взвозу, до Базарной площади и по ул. Мира) 

Устройство тротуаров в подгорной части города Тобольска по ул. Ленина, 

ул. 3-я Трудовая, ул. 1-я Луговая, пер. Рабочий, ул. Пушкина, ул. Кирова, ул. 

Хохрякова. 

В 2020 году в рамках строительства автомобильной дороги в 15 мкр. 

введено в эксплуатацию 800 метров ливневой канализации. Реконструкция 

объектов проводится согласно разработанному плану. В 2021году выполнено 

устройство ливневой канализации 3.9 км в 12 мкр.,1,3 км по ул.Ленина. 

С привлечением экспертной организации РОСТ в 2019 году разработана 

интерактивная схема наружного освещения города. 

В 2021 году оборудовано уличным освещением 18,1 км автомобильных 

дорог.  

Введены в эксплуатацию линии уличного освещения: 

- ул. Уватский тракт; 

- велодорожка проспект Дзираева; 

- дороги 12 мкр.; 

- дороги 16 мкр.; 

- дорога 15 мкр.; 

- лыжные трассы стадиона «Тобол»; 

- пешеходный тротуар в 10 мкр. от ул.Юбилейная до ул.Неймышева; 

- благоустройство Базарной площади; 

- ул.Тюменская, ул.Зыряновская 

- на участках улично-дорожной сети города в нагорной и подгорной частях 

общей протяженностью: кабельные линии — 3 км., воздушные линии — 11 км. 

В 2021году выполнены работы по замене и установке новых светильников 

в количестве 924 шт., заменено неизолированного провода на изолированный 

провод и устройство новых линий СИП – 19,8км, произведен ремонт и монтаж 

3,542 км кабельных линий. 

Восстановлены сети освещения по следующим адресам: 

мкр. Менделеево: подходы к Дому природы, к МКД№9, ул. Станционная; 

мкр. Иртышский: ул. Кленовая, ул. Советская, ул. Тобольская, ул. 

Школьная, ул.Заречная, ул. Раздольная, ул. Радужная, пер. Смородиновый, пер. 

Заречный; торшеры на набережной реки Иртыш; 

Нижний посад города: ул. Новая (от Сакко-Ванцетти до пер. 3-й 

Менделеевский), ул. Зеленая (от Сакко-Ванцетти до пер. 3-й Менделеевский);  

пер. Зеленый; ул. 2-я Советская; ул. Басова (д.117-д.135); ул. Карла-Маркса 

(д.132-д.162), ул. Пушкина (д.165-д.201), ул. Чапаева, ул. Большакова, 1-я 

Заводская; торшеры по набережной речки Курдюмка и Слесарка (от ул. Перова 

до ул. Кирова); пер. 2-й Луговой (от ул. 3-я Трудовая до д.21); 

Нагорная часть: Ул. Абдулова, 18 мкр., 11 мкр. в районе д.50-56; торшеры 

по ул. Полонского; торшеры на пешеходной дорожке в 6 мкр в районе Сбербанка 

и ТЦ Евразия; 

мкр. Строитель: ул. Чулкова,2, ул. Чечерина, ул. Прибыльского, пер. 

Заовражный, ул. Венгерского (д.1-д.27); пер. Газовиков, ул. Терентьева; 

дом отдыха: ул. Крупской (д.1а-д.1д), ул. Ольховая, пер. Дачный; 
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мкр. Левобережье: подход к школе МАОУ СОШ№15; 

мкр. Анисимово: ул. Анисимовская, ул. Звягина. 

В 2020 году 23 светофорных объекта на улично-дорожной сети города 

оснащены системами видеонаблюдения: по две диагонально расположенные 

видеокамеры на объект. 

 

Благоустройство 

 

В период 2019-2021 годы активизация благоустройства городского 

пространства и повышение комфортности городской среды дала следующие 

результаты: 

Город Тобольск стал победителем Всероссийского конкурса лучших 

проектов по созданию комфортной городской среды в малых городах и 

исторических поселениях 2019 года по объекту «Благоустройство и развитие 

Базарной площади и улицы Мира». В 2019 году была разработана проектная 

документация, реализация проекта выполнена в 2020 году. Выполнено 

благоустройство Базарной площади, сквера Алябьева, улицы Мира и 

Плацпарадной площади. Появился новый пешеходный туристический маршрут. 

Выполнено: 

- устройство двух пешеходных тротуаров с велосипедными дорожками и 

наружным освещением по ул. Уватский тракт, от ул. Полонского до мкр. 

Строитель, и по пр. Дзираева; 

- благоустройство территории Абрамовского экологического парка, 

расположенного рядом с территорией МАУ СОШ № 15 по ул. Пушкина; 

- устройство трёх детских площадок на территориях общего пользования: 

многофункциональной детской площадки на территории «Площадь имени Д.И. 

Менделеева»; детской площадки по ул. С. Ремезова, 7 в; детской площадки для 

детей с ограниченными возможностями в «Саду Ермака» (площадь Семена 

Ремезова, участок 5); 

- благоустройство сквера по ул. Семена Ремезова, участок 17; 

- благоустройство территорий, на которых расположены памятники 

погибшим тоболякам в годы ВОВ: площадь Победы (ул. Аптекарская № 6б), мкр. 

Иртышский (ул. Железнодорожная, №7, сооружение 1 и ул. Школьная, д 1Б, 

сооружение 1); 

- благоустройство территории в границах улиц: пер. Розы Люксембург — 

русла реки Курдюмка — ул. Подшлюзы — ул. Кирова; 

- благоустройство сквера «Семьи, любви и верности»; 

- благоустройство «Сквера А.В. Михайлова»; 

- ремонт 14-ти детских площадок с установкой новых МАФов, 

сертифицированных в соответствии с требованиями Технического регламента 

Евразийского экономического союза «О безопасности оборудования для детских 

игровых площадок» (ТР ЕАЭС 042/2017); 

- разработана проектная документация по четырём объектам 

благоустройства: 

устройство тротуаров (пешеходных дорожек с газонами), парковок для 

транспорта и уличного освещения в местах подходов, подъездов к территории 

спортивного центра «Тобол» (Сноупарк), 
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благоустройство Аптекарского сада, 

устройство многофункциональной площадки в мкр. Менделеево на 

территории бывшей бани, дом 26», 

благоустройство р. Курдюмка и р. Слесарка от перекачивающей станции до 

ул. Декабристов. 

Выполнение данных мероприятий улучшило туристическую 

привлекательность города, появились новые территории для активного отдыха 

горожан (взрослых и детей). 

 

Транспортное обслуживание населения 

 

В 2021 году протяженность маршрутной сети города Тобольска составила 

517,7 км. В маршрутную сеть входят 35 маршрутов регулярных пассажирских 

перевозок, из которых 31 городского сообщения, 1 – пригородного, 3 – до 

садоводческих товариществ. 
 

Номер 

маршрута 

Наименование маршрута Номер 

маршрута 

Наименование маршрута 

Городское сообщение 16 Гостиный дом – Кремль 

1 7мкр. – ул.Пушкина 17 ДК Синтез – Дом отдыха 

2 ДК Синтез – ул.Чехова 18 ДК Синтез – мкр.Строитель 

3 Гостиный дом – ДОЗ 19 Кремль – ул.Омская 

3д 7мкр. – База техучасток 19Э Кремль – ул.Элеваторная 

4 Больничный комплекс – мкр.Менделеево 20 ул.Чехова – Ж/Д вокзал 

5 Кремль – Ж/Д Вокзал 21 ТЦ Ермак – Промкомзона 

6П Кремль – ул.Омская 22 7 мкр. – мкр.Ершовка 

6Р Кремль - Речпорт 23 Гостиный дом – ЗапСибНефтехим 

7 Автовокзал – Зырянова 24 Гостиный дом – Тобольск-Нефтехим 

8 мкр.Защитино – стадион "Тобол" 26 Поликлиника – Рыбзавод 

8а Гостиный дом – Кремль 107 Тобольск – Сумкино 

8к Гостиный дом – стадион "Тобол" 
 

9 Кремль – Ледовый дворец Пригородное сообщение 

10 7 мкр. – ул.Урицкого 182 Тобольск - Аэропорт 

10а 7 мкр. – ул.Алябьева До садоводческих товариществ 

11 Переправа – Школа №8 130 Сумкино – Иртышатские юрты 

12 7 мкр. – Переправа 109 Тобольск – Винокурова2 

15 Автовокзал – мкр.Жуковка 116 Тобольск – Винокурова2 (ч/з 

мкр.Менделеево) 

 

05.07.2021 осуществлен запуск маршрута №182 по сообщению Кремль — 

ЖД вокзал для подвоза/развозки пассажиров пригородного поезда Тобольск — 

Тюмень — Тобольск. Автобус, следующий по маршруту, художественно 

оформлен в стиле Ремезов — Экспресс. С 16.10.2021, с момента совершения 

первого коммерческого авиарейса в аэропорт «Ремезов», маршрут начал 

следовать по сообщению Тобольск — Аэропорт по упрощенной схеме с заездом 

только на некоторые остановочные пункты города. 

Перевозку пассажиров на маршрутах осуществляет АО «Тобольское 

пассажирское автотранспортное предприятие» на основании муниципального 
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контракта, заключенного 09.11.2020 по результатам проведения открытого 

конкурса в соответствии с 44-ФЗ. Срок исполнения контракта – 3 года (2021-

2023гг.). Сумма контракта – 1,351 млрд.руб. 

Количество единиц транспорта, задействованных на регулярных 

перевозках пассажиров в г.Тобольске, составляет 109 единиц. Средний срок 

эксплуатации пассажирского транспорта составляет 5,5 лет. 100% автобусов, 

работающих на маршрутах города, оснащены оборудованием ГЛОНАСС/GPS, 

что позволяет осуществлять контроль за движением транспортных средств в 

режиме онлайн посредством спутниковой навигации. В автобусах установлены 

речевые информаторы, работающие на основе данных спутниковой навигации и 

объявляющие остановочные пункты по маршруту в автоматическом режиме.  

В рамках приведения в соответствие стандартам бренда «Тобольский 

транспорт» все автобусы оформлены в едином цветовом стиле, оснащены 

электронными информационными табло, 3 из которых обозначают маршрут и 

размещаются в передней, боковой и задней частях автобуса, 1 – в салоне 

автобуса с информацией о следующем остановочном пункте маршрута. Также, 

автобусы оснащены системами видеонаблюдения. 

Общее количество низкопольных автобусов, работающих на маршрутах 

города, в настоящий момент составляет 28 ед. или 25,7% от общего парка. 

Произведена установка 8 новых автопавильонов в центральной части 

города, выполненные из алюминиевого каркаса с остеклением из каленного 

стекла, 5 из которых установлены тандемом в пару к уже имеющимся на самых 

оживленных остановочных пунктах. 

В соответствии со стандартами бренда «Тобольский транспорт» 

установленные автопавильоны оснащены схемой маршрутов, расписанием 

движения автобусов, аншлагами с наименованием остановочного пункта. 

Получила свое распространение возможность получать оперативную 

информацию о движении общественного транспорта города посредством 

мобильного приложения «Транспорт-72». Функционал приложения позволяет 

узнать расписание движения, время до прибытия автобуса, а также посмотреть 

его местонахождения в настоящий момент. 

В рамках организации транспортного обслуживания населения 

автомобильным транспортом, предприятию перевозчику из средств местного и 

областного бюджета возмещены расходы: 

- на выполнение работ, связанных с осуществлением регулярных перевозок 

пассажиров и багажа по муниципальным маршрутам по регулируемым тарифам: 

экономически обоснованный тариф составляет 67 руб., утвержденный и 

действующий на настоящий момент тариф для населения – 23руб.; в 2021 году 

бюджетом города данные мероприятия профинансированы на 412,2 млн.руб.; 

- на оказание дополнительных мер социальной поддержки льготной 

категории граждан и пенсионерам по старости, не имеющим льгот, в виде 

бесплатного проезда на маршрутах регулярных пассажирских перевозок города 

Тобольска: в 2021 году из областного бюджета на эти цели израсходовано 58,3 

млн.руб., из городского бюджета – 49,1 млн.руб. 

В 2020 - 2021 году возмещение расходов перевозчику, связанных с 

перевозкой граждан льготных категорий и пенсионеров, не имеющих льгот, 
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осуществляется на основании данных автоматизированной системы оплаты 

проезда (АСОП) за каждый факт поездки. 

За 2021 год на маршрутах города перевезено 11,8 млн. пассажиров (2020 

год – 10,2 млн.), в том числе 2,5 млн. пассажиров льготных категорий (2020 год – 

1,8млн) и 2,1 млн. пенсионеров по старости, не имеющих льгот (2020 год – 

1,3млн). Увеличение пассажиропотока на маршрутах города связано со снятием 

карантинных мер и смягчением режима самоизоляция из-за коронавирусной 

инфекции COVID-2019.  

Транспортное обслуживание населения внутренним водным транспортом в 

период навигации 2021 года осуществлялось посредством паромной переправы 

Тобольск-Бекерево паромом СП-20 на основании муниципального контракта, 

заключенного с ОАО «Тобольский речной порт» по результатам электронного 

аукциона. Предметом контракта является оказание услуг по организации 

пассажирских перевозок на грузопассажирской паромной переправе через 

р.Иртыш (662км.) Тобольск-Бекерево. Оплата по контракту производилась за 

фактическое количество выполненных рейсов на основании данных систем 

спутниковой навигации. Перевозка пассажиров осуществляется без взимания 

провозной платы. 

На территории города Тобольска внедрена РНИС ТО (единая региональная 

система по управлению автомобильным транспортом и городским наземным 

электрическим транспортом). С 01.01.2021 учет и оплата выполненной 

транспортной работы осуществляется на основании данных РНИС ТО в 

соответствии с заключенным муниципальным контрактом на выполнение работ, 

связанных с осуществлением регулярных перевозок пассажиров и багажа 

автомобильным транспортом по регулируемым тарифам. 

Продолжительность навигации паромной переправы в 2021 году – с 19 

апреля по 24 ноября. За данный период выполнено 14 040 рейсов. Затраты 

бюджета – 29,2 млн.руб. 

 

Развитие коммунальной инфраструктуры 

 

Мероприятия по проведению капитального ремонта многоквартирных 

домов 

Распоряжением Правительства Тюменской области от 25.12.2014 №2224-рп 

утверждена Региональная программа капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах Тюменской области (далее – Региональная программа). 

С 08.02.2021 был расторгнут договор на передачу функций Технического 

заказчика между Региональным оператором (Некоммерческая организация 

«Фонд капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах 

Тюменской области») и МКУ «Тобольскстройзаказчик». С вышеуказанной даты 

функции Технического заказчика выполняет Региональный оператор. 

Уточнённый краткосрочный план на 2021 год (программа, подпрограмма) 

по городу Тобольску предусматривал выполнение 328 конструктивных 

элементов в 202 многоквартирных домах, в том числе разработка проектно-

сметной документации – 172 конструктивных элемента, проведение строительно-

монтажных работ  – 156 конструктивных элементов, включая: 

30 систем теплоснабжения; 
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21 систему водоснабжения; 

14 систем водоотведения; 

13 подвальных помещений; 

26 крыш; 

18 фасадов; 

2 фундамента; 

21 система электроснабжения; 

11 многоквартирных домов, в которых произведена замена 30 лифтов. 

Общая стоимость выполненных работ составила 545,7 млн. руб.  

Краткосрочный план на 2021 год выполнен на 100 %. 

Подпунктом 4 пункта 4 статьи 168 Жилищного кодекса Российской 

Федерации предусмотрено внесение в Региональную программу при ее 

актуализации изменений, предусматривающих перенос установленного срока 

капитального ремонта общего имущества в многоквартирном доме на более 

поздний период, в порядке, установленном нормативным правовым актом 

субъекта Российской Федерации, если определена невозможность оказания услуг 

и (или) выполнения работ по капитальному ремонту общего имущества в 

многоквартирных домах (в том числе завершения ранее начатых оказания услуг и 

(или) выполнения работ). 

В соответствии Распоряжениями Администрации города Тобольска, в 

рамках исполнения постановления Правительства Тюменской области от 

08.12.2017 №635-п «Об утверждении порядка определения невозможности 

оказания услуг и (или) выполнения работ по капитальному ремонту общего 

имущества в многоквартирном доме (в том числе завершения ранее начатых 

оказания услуг и (или) выполнения работ) и установления фактов 

воспрепятствования оказанию услуг и (или) выполнению работ по капитальному 

ремонту общего имущества в многоквартирном доме», сроки проведения 

капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов перенесены 

по 55 конструктивным элементам:  

8 крыш; 

4 фасада; 

1 подвальное помещение; 

22 системы теплоснабжения; 

15 систем водоснабжения; 

5 систем водоотведения. 

В отношении многоквартирных домов, расположенных по адресам: обл. 

Тюменская, г. Тобольск, мкр. 4, д. 20; мкр. 6, д. 4; мкр. 8, д. 16; пер. Рощинский, 

д. 51; ул. Октябрьская, д. 61 (крыша) договор с подрядной организацией ООО 

«СТК Строй» расторгнут в одностороннем порядке (в настоящее время по 

данному вопросу идут судебные разбирательства). 

Основными проблемами в ходе выполнения работ по капитальному 

ремонту общего имущества в многоквартирных домах города Тобольска в 2021 

году являлись: 

низкий уровень материально-технической базы подрядных организаций, 

недостаточная численность рабочего и производственно-технического персонала, 

отсутствие надлежащего контроля ответственных исполнителей подрядных 

организаций за производством работ; 
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воспрепятствование проведению капитального ремонта собственниками 

жилых/нежилых помещений многоквартирных домов; 

выявление в ходе производства работ дополнительных факторов, 

требующих корректировки проектно-сметной документации; 

рост цен на строительные материалы, оборудование, рабочую силу. 

В целях достижения исполнения Краткосрочного плана реализации 

Региональной программы 2021 года Некоммерческой организацией «Фонд 

капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах Тюменской 

области» приняты следующие меры: 

осуществление строительного контроля в части технологии, качества, 

сроков выполнения работ; 

проведение рабочих совещаний по вопросам реализации Краткосрочного 

плана на 2021 год с фиксированием сроков проведения работ; 

направление предписаний подрядным организациям, нарушившим условия 

договора в части технологии, качества и сроков выполнения работ; 

начисление и удержание неустойки за нарушение сроков выполнения 

работ; 

направление уведомлений подрядным организациям о расторжении 

договоров в связи с неисполнением взятых на себя договорных обязательств;  

ведение претензионной работы с подрядными организациями по 

неисполнению договорных обязательств; 

повышение уровня промежуточной оплаты выполненных работ с 50 % до 

70 %;  

авансирование работ по капитальному ремонту до 30 %; 

направление в Управление Федеральной антимонопольной службы по 

Тюменской области информации о включении в реестр недобросовестных 

подрядных организаций в случае расторжения договора о проведении 

капитального ремонта в одностороннем порядке; 

информирование органов прокуратуры о нарушении подрядными 

организациями сроков исполнения договорных обязательств, о выявлении фактов 

нарушения подрядными организациями норм и правил выполнения работ по 

капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном доме, в результате 

которых причинен ущерб имуществу жильцов многоквартирного дома, с целью 

привлечения к административной ответственности, предусмотренной статьями 

7.32, 14.4. Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях. 

В рамках реализации полномочий органов местного самоуправления в 

части капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов города 

Тобольска и оказания содействия со стороны Администрации города Тобольска 

выполнению мероприятий Краткосрочного плана в 2021 году Администрацией 

города Тобольска осуществлялись следующие мероприятия:  

- проводились еженедельные совещания с Некоммерческой организацией 

«Фондом капитального ремонта многоквартирных домов Тюменской области», 

подрядными организациями, управляющими организациями, ТСЖ (ТСН) города; 

- направлялись письма в адрес управляющих организаций в целях 

урегулирования проблемных вопросов взаимодействия между управляющими 
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организациями и подрядными организациями при выполнении строительно-

монтажных работ на объектах;  

- осуществлялось участие в комиссиях, созданных Некоммерческой 

организацией «Фондом капитального ремонта многоквартирных домов 

Тюменской области», с целью определения невозможности оказания услуг и 

(или) выполнения работ по капитальному ремонту общего имущества в 

многоквартирном доме (в том числе завершения ранее начатых оказания услуг и 

(или) выполнения работ) и установления фактов воспрепятствования оказанию 

услуг и (или) выполнению работ по капитальному ремонту общего имущества в 

многоквартирном доме, в соответствии с постановлением Правительства 

Тюменской области от 08.12.2017 № 635-п, по результатам которых органом 

местного самоуправления принималось решение о необходимости или об 

отсутствии необходимости переноса срока капитального ремонта общего 

имущества в многоквартирном доме (61 комиссия); 

- осуществлялось участие в составе комиссии по приемке результатов 

выполненных работ по капитальному ремонту общего имущества в 

многоквартирном доме (156 комиссий по приёмке результатов строительно-

монтажных работ, 172 комиссии по приёмке разработанной проектной 

документации). 

Данные мероприятия осуществлялись в целях решения проблемных 

вопросов по обеспечению своевременной реализации Краткосрочного плана в 

2021 году и минимизации рисков срыва сроков его реализации, что позволило 

выполнить Краткосрочный план 2021 года по городу Тобольску в объёме 100 %.  
 

Мероприятия по повышению надежности и эффективности работы 

инженерных систем ЖКХ и приведению их в технически исправное 

состояние 

Теплоснабжение 

В систему теплоснабжения города Тобольска входят следующие объекты:  

тепловые сети в двухтрубном исполнении - 185,8 км, (более 60 % из которых 

ранее 1989 года, срок их службы составляет более 30 лет, требуется их ремонт); 

25 газовых котельных; ПНС-1, ПНС-2, ПНС-3; Городская котельная ГК-1, 

работающая в режиме ПНС; ЦТП-3 (7а мкр), ЦТП-5.1, ЦТП-5.2 (7 мкр), ЦТП-1, 

ЦТП-2 (п. Сумкино). 

Теплоснабжение нагорной части города Тобольска осуществляется от 

теплоисточника Тобольская ТЭЦ, которая построена рядом с основным 

потребителем тепловой энергии время ООО «ЗапСибНефтехим».  

Жилые районы и объекты соцкультбыта, потребители тепловой энергии, 

горячей воды расположены на значительном удалении от источника 

теплоснабжения (около 20 км). Общая установленная балансовая мощность 

источника (ТЭЦ) по горячей воде 795 Гкал/час, расчетный расход сетевой воды – 

4 000 т/час.  

Система горячего водоснабжения потребителей работает по открытой 

схеме, незначительная часть домов присоединена к центральной сети через 

индивидуальные тепловые пункты (далее - ИТП) по закрытой схеме. Система 

теплоснабжения города Тобольска открытая (89,5 %), частично закрытая (10,5 %) 

с качественным регулированием отпуска тепла.  
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Теплоснабжение города Тобольска частично осуществляется от 

котельных. Общая установленная мощность котельных составляет 108,59 

Гкал/час.  

Системы горячего водоснабжения подгорной части города Тобольска, 

мкр. Иртышский, мкр. Менделеево, п. Сумкино, тер. Левобережье работают от 

локальных котельных по открытой схеме, кроме 5 котельных (№20, №17, №8, 

№9, №11), присоединенных по закрытой схеме. Для объектов, подключенных от 

котельных №8, №17, №20, подготовка горячей воды производится в ИТП 

потребителей. Подготовка горячей воды для жителей п. Сумкино производится в 

ЦТП-1, ЦТП-2 (источники тепловой энергии котельных №9, №11). Поставка 

приготовленной в ЦТП-1, ЦТП-2 горячей воды производится по сетям горячего 

водоснабжения, проложенных совместно с тепловыми сетями. 

Основными проблемами в системе теплоснабжения города Тобольска 

являются: 

высокий износ сетей теплоснабжения; 

«недоремонты» прошлых лет; 

недостаточный уровень замены сетей теплоснабжения; 

низкий уровень автоматизации муниципальных котельных; 

высокий уровень износа оборудования городской котельной № 1; 

наличие открытой системы водоразбора горячего водоснабжения. 

В целях решения проблем по уменьшению физического износа сетей 

теплоснабжения, увеличения уровня замены сетей теплоснабжения 

Администрацией города Тобольска постановлением Администрации города 

Тобольска от 02.06.2020 №27-пк утвержден Порядок предоставления субсидий 

на возмещение и (или) финансовое обеспечение затрат по капитальному ремонту 

сетей теплоснабжения, горячего водоснабжения, холодного водоснабжения, 

водоотведения, расположенных в границах муниципального образования 

городской округ город Тобольск, за счет средств бюджета города Тобольска 

(далее – Порядок предоставления субсидии). 

В целях реализации Порядка предоставления субсидии уполномоченным 

органом в 2021 году было заключено 10 Соглашений с АО «СУЭНКО» о 

предоставлении из бюджета города Тобольска субсидии на выполнение работ по 

капитальному ремонту 10 объектов сетей теплоснабжения общей 

протяженностью 1,461 км в двухтрубном исполнении. Работы в рамках 

заключенных соглашений выполнены в полном объеме на общую стоимость 

107,1 млн. руб.  

В 2022 году в бюджете города Тобольска запланированы расходы на 

вышеуказанные цели в размере 157,3 млн. руб., планируется выполнить 

капитальный ремонт 7 объектов теплоснабжения общей протяженностью 1,4705 

км в двухтрубном исполнении. 

Кроме этого, АО «СУЭНКО» за счет средств тарифа, средств 

инвестиционной программы, арендной платы в 2021 году выполнен капитальный 

ремонт сетей теплоснабжения общей протяженностью 2,63 км в двухтрубном 

исполнении общей стоимостью 187,5 млн. руб. 

В целях увеличения уровня автоматизации муниципальных котельных 

инвестиционной программой АО «СУЭНКО» в сфере теплоснабжения города 



 60 

Тобольска предусмотрено выполнение мероприятий по установке системы 

диспетчеризации со сроком реализации 2023 год. 

В целях решения вопроса высокого уровня износа оборудования 

котельной № 1 принято решение о ликвидации городской котельной № 1 и 

строительстве насосной станции (в т.ч. резервуаров запаса воды) в районе 

размещения городской котельной №1. Разработка проектной документации по 

объекту «Строительство насосной станции, в  т.ч. резервуары запаса воды, 

включая ликвидацию городской котельной № 1» осуществляется в рамках 

инвестиционной программы АО «СУЭНКО» в сфере теплоснабжения города 

Тобольска со сроком реализации 2022 год. Строительно-монтажные работы 

планируется выполнить при заключении концессионного соглашения в 

среднесрочной перспективе. 

В соответствии с внесёнными изменениями в Федеральный закон от 

27.07.2010 № 190 «О теплоснабжении» (далее – Федеральный закон № 190-ФЗ) 

исключен запрет с 01.01.2022 на использование централизованных открытых 

систем теплоснабжения (горячего водоснабжения) для нужд горячего 

водоснабжения. Вместе с тем, необходима обязательная оценка экономической 

эффективности мероприятий для перевода открытых систем теплоснабжения 

(горячего водоснабжения) отдельных участков таких систем в закрытые системы 

горячего водоснабжения в установленном порядке (пункт 9 статьи 29 признан 

утратившим силу с 01.01.2022). 

При последующей актуализации Схемы теплоснабжения муниципального 

образования городской округ город Тобольск необходимо произвести 

обязательную оценку экономической эффективности мероприятий по переводу 

открытых систем теплоснабжения (горячего водоснабжения) отдельных участков 

таких систем в закрытые системы горячего водоснабжения в порядке, 

установленном Правительством Российской Федерации (подпункта 7.1, пункта 3, 

статьи 23 Федерального закона № 190-ФЗ, в редакции 438-ФЗ от 30.12.2021). 

На территории города Тобольска преимущественно открытая система 

водоразбора ГВС – 89,5 % (закрытая система водоразбора применяется в 

новостройках, п. Сумкино, мкр. Иртышский и в многоквартирных домах после 

капитального ремонта, проведённого в рамках реализации Федерального закона 

от 21.07.2007 №185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-

коммунального хозяйства»). 

Кроме этого, в целях обеспечения перехода на закрытую систему 

водоразбора горячего водоснабжения в многоквартирных домах, расположенных 

на территории города Тобольска, НО «Фонд капитального ремонта 

многоквартирных домов в Тюменской области» в рамках реализации 

Региональной программы капитального ремонта общего имущества в 

многоквартирных домах Тюменской области на 2015–2050 годы при проведении 

работ по ремонту систем теплоснабжения и водоснабжения в многоквартирных 

домах, расположенных на территории города Тобольска, планирует выполнение 

работ по устройству ИТП в подвальных помещения многоквартирных домов. 

Таким образом, с 2020 года существенно изменился подход к 

планированию работ по капитальному ремонту сетей теплоснабжения города 

Тобольска, кратно увеличен объем финансирования на данные виды работ.  
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Так, в 2021 году с учетом средств бюджета города Тобольска и АО 

«СУЭНКО» отремонтировано 4,091 км сетей в двухтрубном исполнении на 

общую сумму 294,6 млн. руб. 

Определены источники финансирования решения вопроса 

автоматизации системы управления муниципальными котельными, 

определен механизм реализации мероприятия по модернизации городской 

котельной (снос и строительство новой насосной станции). После 

утверждения Порядка оценка экономической эффективности мероприятий 

по переводу открытых систем теплоснабжения (горячего водоснабжения) 

при актуализации схемы теплоснабжения будет сделан вывод о 

целесообразности перехода на закрытую систему водоразбора горячего 

водоснабжения. 
Водоснабжение 

 

Водоснабжение города Тобольска осуществляется из источников двух типов: 

- поверхностного - р. Иртыш (Жуковский, Епанчинский водозаборы), 

являющегося основным источником водоснабжения селитебной части города, 

производственных объектов; 

- подземных источников (Соколовский водозабор, водозаборы пос. Сумкино, 

мкр. Менделеево, территориальное образование (далее - ТО) Левобережье, 

мусороперерабатывающего завода). 

Суммарная производительность водозаборных сооружений составляет 57,2 

тыс. м3/сут. При этом, уровень износа данных сооружений достигает порядка 

20%. 

Водозаборы оснащены комплексом водоочистных сооружений (далее - 

ВОС), насосных станций I-го и II-го подъема. 100% объема забранной воды 

проходит через ВОС. 

Суммарная производительность ВОС составляет 57,2 тыс. м3/сут., уровень 

износа данных сооружений - 48,6%. 

Для подачи воды в сеть имеется 6 водопроводных насосных станций с 

износом 43,1%. 

Водозаборные (6 ед.) и водоочистные сооружения (6 ед.), водопроводные 

насосные станции (6 ед.) находятся в муниципальной собственности. 

Подача воды производится через системы магистральных и 

распределительных сетей и одну станцию III-го подъема. 

Протяженность сетей водоснабжения в городе Тобольске по итогам 2021 

года составила 246,701 км, включая муниципальные – 244,149 км (по состоянию 

на 01.01.2021 - 244,15 км муниципальных сетей). Данные сети характеризуются 

износом 42,0% (по состоянию на 01.01.2021 - 41,4%). Доля водопроводных сетей 

в городе, нуждающихся в замене, по состоянию на 01.01.2022 составляет 20,2% 

(по состоянию на 01.01.2021 - 19,9%). Количество водоразборных колонок на 

01.01.2022 – 197 ед. (по состоянию на 01.01.2021 - 176 ед.). 

Значительный износ муниципальных сетей водоснабжения в городе 

обусловлен недостаточным объемом замены, капитального ремонта 

водопроводных сетей в прошлые годы. Ненормативное состояние сетей 

водоснабжения приводит к значительному количеству внеплановых отключений 
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на муниципальных водопроводных сетях, количество которых по итогам 2021 

составило 104 ед. (в 2020 году – 112 ед.), а также к высоким потерям при 

транспортировке воды: по итогам 2021 года доля потерь составила 19,34% (при 

этом, по состоянию на 01.01.2021 - 22,32%). 

В настоящее время в городе Тобольске в отдельных районах (подгорной 

части города, в районах индивидуальной жилищной застройки) отсутствует 

централизованная система водоснабжения и водоотведения. Население данных 

районов (7,81% от общей численности населения города Тобольска) потребляет 

воду из водоразборных колонок. Кроме того, в городе Тобольске имеются 

частные жилые дома, не получающие воду нормативного качества, то есть 

осуществляющие водопользование из колодцев. 

В 2021 году осуществлено строительство 11 участков водопроводов в 

местах их отсутствия (перечень адресов представлен в левой части слайда). 

Общая протяженность новых сетей составила более 11 км. В результате 

проведенных мероприятий 225 потребителей получили возможность 

подключения к централизованной системе водоснабжения. 

Строительство новых сетей водоснабжения позволило увеличить долю 

населения города, пользующегося централизованной системой водоснабжения, 

до 92,2% (для сравнения – в 2020 году 87,9%). 

Построено 16 км водопроводов в местах их отсутствия в подгорной части: 

ул. Семакова=1,3 км; ул. Слесарная=1,2 км; ул. Зеленая = 1,8 км; ул. Басова = 1,2 

км; ул. К. Маркса = 1,05 км; ул. Сакко и Ванцетти = 0,77 км; ул. 3-я Трудовая = 

2,2 км; мкр. Иртышский: ул. Тюменская = 0,45 км; ул. Пролетарская = 0,41 км; 

ул. Новая = 0,46 км; ул. Кооперативная = 0,5 км.  

 

Водоотведение 

 

В городе Тобольске существует централизованная, полная раздельная 

система канализации: 

- централизованной канализацией обеспечены нагорная часть города, мкр. 

Менделеево, мкр. Иртышский, выполняется канализование исторической 

подгорной части города в границах ул. Розы Люксембург – Кирова – Перова – 

Хохрякова – Ленина (начало улиц); 

- в пос. Сумкино отдельная локальная система централизованной 

канализации; 

- районы Дома отдыха, Ягодный, Панин бугор, подгорной части, тер. 

Левобережье канализуются при помощи выгребной системы; 

- централизованной канализацией обеспечены крупные производственные 

потребители, находящиеся в Восточной промзоне города, подключенные к 

системе водоотведения ООО «ЗапСибНефтехим». 

Централизованная система канализации нагорной части города, 

мкр. Менделеево, мкр. Иртышский, некоторых районов территории подгорной 

части города включает в себя систему самотечных коллекторов, насосных 

станций и напорных трубопроводов, которые обеспечивают прием и отведение 

сточных вод к сооружениям биологической очистки стоков (далее - БОС), 

расположенным у северной границы города и к канализационным очистным 
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сооружениям (далее - КОС) ООО «ЗапСибНефтехим», находящимся в Восточной 

промзоне города.  

Сточная вода от потребителей данных районов по канализационной сети 

поступает на канализационные насосные станции (далее - КНС), откуда 

перекачивается на более крупные КНС-17, КНС-8, где происходит 

перераспределение стоков, часть стоков направляется на городские БОС, часть на 

КОС ООО «ЗапСибНефтехим». 

В зоне эксплуатационной ответственности АО «СУЭНКО» находятся 

следующие объекты водоотведения города Тобольска, переданные 

Администрацией города Тобольска по договорам аренды: 

- КНС - 27 шт.; 

- сети водоотведения, протяженность сетей 195 644,52 м; 

- очистные сооружения канализационных стоков: БОС 

производительностью Q = 17 тыс. м³/сут. (характеристика оборудования 

представлена в приложении к настоящей информации); 

- КОС пос. Сумкино производительностью Q = 1,7 тыс. м³/сут. 

(характеристика оборудования представлена в приложении к настоящей 

информации); 

Общая протяженность сетей водоотведения города Тобольска по итогам 

2021 года составила 194,221 км, включая муниципальные 193,274 км (по 

состоянию на 01.01.2021 - 193,274 км муниципальных сетей). Данные сети 

характеризуются высоким уровнем износа – 79 %. Доля канализационных сетей, 

нуждающихся в замене, по состоянию на 01.01.2022 составляет 48% (по 

состоянию на 01.01.2021 - 47 %). 

Значительный износ муниципальных сетей водоотведения в городе 

обусловлен недостаточным объемом замены, капитального ремонта 

канализационных сетей в прошлые годы. Ненормативное состояние сетей 

водоотведения приводит возникновения внеплановых отключений на 

муниципальных канализационных сетях, количество которых по итогам 2021 

года составило 8 ед. (в 2020 году - 24 ед.). 

В 2020 году в городе Тобольске обострилась проблема эксплуатации 

главных канализационных железобетонных коллекторов, по которым 

наблюдаются частые засоры и аварии на сетях водоотведения. По состоянию на 

01.01.2021 зафиксированы 22 аварийные ситуации и более 15 крупных засоров 

сетей водоотведения, в результате чего в различных районах города происходит 

подтопление стоками подвальных помещений многоквартирных домов и 

протекание сточных вод на поверхность территорий микрорайонов, а также из-за 

несанкционированных врезок бытовых стоков в ливневую канализацию, в 

различных районах города проявляется характерный запах и попадание стоков в 

бассейн р. Иртыш, что, в свою очередь, не обеспечивает комфортных условий 

проживания жителей города Тобольска. 

В 2021 году Администрацией города Тобольска актуализирована и 

утверждена Схема водоснабжения и водоотведения муниципального образования 

город Тобольск на период до 2032 года, предусматривающая мероприятия для 

обеспечения абонентам доступности водоснабжения и водоотведения с 

использованием централизованных систем водоснабжения и водоотведения, 

рационального водопользования, а также развития централизованных систем 
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водоснабжения и водоотведения на основе наилучших доступных технологий и 

внедрения энергосберегающих технологий. 

Средний износ канализационных сетей города Тобольска составляет 77,9%. 

Основной вид материала сетей водоотведения (рис. 2): 

- сталь (25,3 %); 

- асбестобетон (25,0 %); 

- полиэтелен (21,6 %). 

Основными проблемами эксплуатации сетей водоотведения города 

Тобольска являются: 

высокий износ сетей водоотведения; 

«недоремонты» прошлый лет; 

недостаточный уровень замены сетей водоотведения (как следствие рост 

числа повреждений, потери воды при передаче, рост числа внеплановых 

отключений); 

отсутствие плановых работ по промывке сетей водоотведения и, как 

следствие, большое количество засоров на канализационных сетях; 

отсутствие обслуживания участков сетей водоотведения от стены 

многоквартирного дома (отвод бытовых стоков из внутридомовых инженерных 

систем) до соединения со смотровым колодцем централизованной сети 

водоотведения не урегулирован.  

В целях решения проблем по уменьшению физического износа сетей 

водоотведения, увеличения уровня замены сетей водоотведения Администрацией 

города Тобольска постановлением от 02.06.2020 № 27-пк утвержден Порядок 

предоставления субсидий на возмещение и (или) финансовое обеспечение затрат 

по капитальному ремонту сетей теплоснабжения, горячего водоснабжения, 

холодного водоснабжения, водоотведения, расположенных в границах 

муниципального образования городской округ город Тобольск, за счет средств 

бюджета города Тобольска (далее – Порядок предоставления субсидии). 

В целях реализации Порядка предоставления субсидии уполномоченным 

органом (Департаментом городского хозяйства и безопасности 

жизнедеятельности Администрации города Тобольска) в декабре 2020 года было 

заключено Соглашение от 01.12.2020 № 1 о предоставлении из бюджета города 

Тобольска субсидии АО «СУЭНКО» на  выполнение работ по капитальному 

ремонту главного канализационного железобетонного коллектора Ду 1000 мм, 

протяженностью 3400 м, расположенного вдоль ул. С. Ремезова, от проспекта 

Менделеева до КНС-17 (мкр. Строитель) (далее - Объект) - участка № 1 

протяжённостью 168,9 м на сумму 40 466 010,00 руб.  

В апреле 2021 года данные работы были выполнены в полном объёме, 

фактическая стоимость выполненных работ составила 37 830 604,80 руб. 

Также в апреле 2021 года было заключено Соглашение от 12.04.2021 № 10 

о предоставлении из бюджета города Тобольска субсидии АО «СУЭНКО» на 

капитальный ремонт 2 участков Объекта (№№ 7, 9) общей протяжённостью 

454,95 м. В рамках данного соглашения в 2021 году произведена оплата 

финансового обеспечения затрат по капитальному ремонту 2 участков Объекта 

(№№ 7, 9) на сумму 60 801 878,77 руб.  
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На 2022 год предусмотрена оплата в рамках возмещения затрат по 

капитальному ремонту 2 участков Объекта (№№ 7, 9) на сумму 67 518 051,73 

руб.  

Также в 2022 году в бюджет города Тобольска из областного бюджета 

выделено 134 632,94748 тыс. рублей на капитальный ремонт 3 участков Объекта 

(участки №№2, 6, 8) общей протяженностью 456,45 м со сроком реализации 

2022-2023 гг. 

Таким образом, за период 2020-2023 гг. в рамках реализации Порядка 

предоставления субсидии планируется выполнить капитальный ремонт 6 

участков Объекта (№№ 1, 2, 6, 7, 8, 9) протяжённостью 1 080,3 м. 

АО «СУЭНКО» в 2021 году за счет всех источников финансирования 

заменено 1 303 м сетей канализации, в том числе 168,9 м – участок № 1 Объекта 

(за счет средств субсидии в рамках Порядка предоставления субсидии). 

В целях решения вопроса владения участками сети водоотведения от стены 

многоквартирного дома (отвод бытовых стоков из внутридомовых инженерных 

систем) до соединения со смотровым колодцем централизованной сети 

водоотведения, фактически являющимися бесхозяйными, Администрацией 

города Тобольска организованы мероприятия по оформлению бесхозяйных 

участков сетей водоотведения в муниципальную собственность. 

Определен объем средств по оформлению бесхозяйных участков сетей 

водоотведения.  

В настоящее время принято решение о финансировании работ по 

изготовлению актов осмотров и схем канализационных выпусков в отношении 

канализационных выпусков, требующих капитального ремонта (30% от общего 

количества канализационных выпусков жилищного фонда). Работы планируется 

выполнить в 2022 году. В случае наличия экономии при исполнении бюджета 

города Тобольска в 2022 году будет рассмотрен вопрос о выполнении работ по 

изготовлению актов осмотров и схем канализационных выпусков в отношении 

оставшегося жилищного фонда и в части финансирования работ по составления 

технических планов и постановка на кадастровый учет канализационных 

выпусков. 

Кроме этого, Администрацией города Тобольска направлено письмо в 

адрес ресурсоснабжающей организации АО «СУЭНКО» о намерении 

Администрации города Тобольска направления передаточного акта в 

гарантирующую организацию в сфере холодного водоснабжения и 

водоотведения на территории города Тобольска (АО «СУЭНКО») для 

осуществления эксплуатации бесхозяйных недвижимых объектов 

(канализационных выпусков) со дня подписания передаточного акта до 

признания права собственности на указанные объекты права собственности или 

до принятия их во владение, пользование и распоряжение оставившим такие 

объекты собственником в соответствии с п. 5 ст. 8 Федерального закона от 

07.12.2011 №416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении». 

Таким образом, существенно изменился подход к планированию работ по 

ремонту и содержанию сетей водоотведения города Тобольска, кратно увеличен 

объем финансирования на данные виды работ. Так, в 2021 году на ремонт сетей 

водоотведения направлено более 150 млн. руб. (бюджет города Тобольска, 
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средства АО «СУЭНКО»), отремонтировано 1 303 м сетей водоснабжения, в том 

числе таких проблемных участках сетей как: 

- в районе автовокзала; 

- в районе СК «Кристалл» (ремонт главного канализационного 

железобетонного коллектора Ду 1000 мм, протяженностью 3400 м, 

расположенного вдоль ул. С. Ремезова, от проспекта Менделеева до КНС-17 

(мкр. Строитель) - участка № 1 протяжённостью 168,9 м); 

- в районе гипермаркета «Лента»; 

- в районе Тобольского многопрофильного техникума по ул. Знаменского.  

 

В рамках выполнения муниципальной программы «Развитие жилищно-

коммунального хозяйства в городе Тобольске» в 2020-2021 годах выполнены 

следующие мероприятия: 

I. Повышение надежности и эффективности системы 

теплоснабжения города: 

2020 год 

Всего капитальных вложений на 2020 год – 28 897, 064 тыс. рублей, в том 

числе: 

- субсидии из федерального бюджета – 00,00 тыс. рублей, 

- субсидии из областного бюджета – 00,00 тыс. рублей, 

- средства местного бюджета - 28 897, 064 тыс. рублей. 

Данные средства были предусмотрены на выполнение следующих видов 

работ и оказания услуг: 

1. Аварийное прикрытие и техническое обслуживание центральных 

тепловых пунктов ЦТП-5-1, ЦТП-5-2. Работы выполнены в полном объеме; 

2. Капитальный ремонт теплосети ул. Октябрьская ТК-2-ТК-28а. Работы 

выполнены в полном объеме; 

3. Актуализация схемы теплоснабжения муниципального образования 

город Тобольск. Работы выполнены в полном объеме; 

4. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция 

котельной № 19, расположенной по адресу: г. Тобольск, Левобережье, ул. 

Судостроителей № 16». Работы выполнены в полном объеме; 

5. Строительство магистральных сетей в ТО Левобережье (пос. Бекерево). 

Работы выполнены в полном объеме. 

Профинансировано на 31.12.2020 – 19 358,325 тыс. рублей. 

2021 год 

Всего капитальных вложений на 2021 год – 127 966,75 тыс. рублей, в том 

числе: 

- субсидии из федерального бюджета – 00,00 тыс. рублей, 

- субсидии из областного бюджета – 00,00 тыс. рублей, 

- средства местного бюджета - 127 966,75 тыс. рублей. 

Данные средства были предусмотрены на выполнение следующих видов 

работ и оказания услуг: 

1. Аварийное прикрытие и техническое обслуживание центральных 

тепловых пунктов ЦТП-5-1, ЦТП-5-2. Работы выполнены в полном объеме; 

2. Актуализация схемы теплоснабжения муниципального образования 

город Тобольск. Работы выполнены в полном объеме; 
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3. Капитальный ремонт магистральных т/сетей от ТК-31 до ТК-30 (инв. 

№1212441), от Уз.32а до ТК-31 (инв. №1212440). Работы выполнены в полном 

объеме; 

4. Капитальный ремонт теплосети от ТК-31-4в до ж/д Революционная, 19а 

(инв.№ 1214784). Работы выполнены в полном объеме; 

5. Капитальный ремонт распределительных т/сетей от ТК-10-4 до ТК-10-5 

(инв. №1212643), от ТК-10-5 до ТК-10-9 (инв. №1212644). Работы выполнены в 

полном объеме; 

6. Капитальный ремонт тепловой сети от ТК-29б-2 до ТК-29б-1, от ТК-29б-

1 до ТК-29-1 (ТСК №3). 1 этап. Работы выполнены в полном объеме; 

7. Капитальный ремонт теплосети от ТК-22-3 до ж/д ул. Октябрьская, 64 

(инв. №1213891), от ТК-22-3 до ж/д ул. Октябрьская,62 (инв. №1213985). Работы 

выполнены в полном объеме; 

8. Капитальный ремонт теплосети от ТК-20-16б до ТК-20-16в (инв. 

№1213930), от ТК-20-16а до ввода в жилой до 3 мкр. 31 дом (инв. №1213932). 

Работы выполнены в полном объеме; 

9. Капитальный ремонт тепловых сетей от ТК-15-2 до стены ж/д №19а (инв. 

№ 1212499). От стены ж/д № 20 до стены ж/д 19 (инв. №1214213), от стены ж/д 

№ 20 до ТК-15-1 (инв. №1212496), от ТК-15-4 до ТК-15-5 )инв. № 1212488). 

Работы выполнены в полном объеме; 

10. Капитальный ремонт тепловых сетей от ТК-9г-7 до ж/д №35б 

(инв.№1213081). Работы выполнены в полном объеме; 

11. Капитальный ремонт тепловой сети от компенсатора до ТК-21, от ТК-21 

до ТК-21-1, от ТК-21-1 до ТК 22-8 (ТСК №3). 1 этап. Работы выполнены в 

полном объеме; 

12. Капитальный ремонт тепловой сети от ТК-22-8 до ТК-22 (ТСК №3), от 

ТК-23 до ТК-24 (инв. №б-1608). 2 этап. Работы выполнены в полном объеме; 

13. Разработка проектной документации по объекту «Капитальный ремонт 

тепловых сетей от ТК- 9г-7 до ж/д № 356 (инв. №1213081)». Работы выполнены в 

полном объеме; 

14. Разработка проектной документации по объекту «Капитальный ремонт 

распределительных тепловых сетей от ТК-10-4 до ТК-10-5 (инв. №1212643), от 

ТК-10-5 до ТК-10-9 (инв. №1212644)». Работы выполнены в полном объеме; 

15. Разработка проектной документации по объекту «Капитальный ремонт 

теплосети от ТК-31-4в до ж/д Революционная, 19а (инв. №1214784)». Работы 

выполнены в полном объеме; 

16. Разработка проектной документации по объекту «Капитальный ремонт 

тепловых сетей от ТК-15-2 до стены ж/д № 19а (инв. №1212499), от стены ж/д № 

20 до стены ж/д 19 (инв. №1214213), от стены ж/д № 20 до ТК-15-1 (инв. 

№1212496), от ТК-15 до ТК-15-1 (инв. №1212497), от Уз. 15-4а до ТК-15-4 (инв. 

№1214258), от ТК-15-4 до ТК-15-5 (инв.№1212488)». Работы выполнены в 

полном объеме; 

17. Разработка проектной документации по объекту «Капитальный ремонт 

теплосети от ТК-22-3 до ж/д ул. Октябрьская,64 (инв. №1213891), от ТК-22-3 до 

ж/д ул. Октябрьская,62 (инв. №1213985)». Работы выполнены в полном объеме. 
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18. Разработка проектной документации по объекту «Капитальный ремонт 

теплосети от ТК-20-16б до ТК-20-16в (инв. №1213930), от ТК-20-16а до ввода в 

жилой до 3 мкр. 31 дом (инв. №1213932)». Работы выполнены в полном объеме; 

19. Разработка проектной документации по объекту «Капитальный ремонт 

магистральных т/сетей от ТК-31 до ТК-30 (инв. №1212441), от Уз.32а до ТК-31 

(инв. № 1212440)». Работы выполнены в полном объеме; 

20. Разработка проектной документации по объекту «Капитальный ремонт 

тепловой сети от компенсатора до ТК-21, от ТК-21 до ТК-21-1, от ТК-21-1 до ТК 

22-8 (ТСК № 3) (1 этап)». Работы выполнены в полном объеме; 

21. Разработка проектной документации по объекту «Капитальный ремонт 

тепловой сети от ТК-22- 8 до ТК-22 (ТСК № 3), от ТК-23 до ТК-24 (инв. № 6-

1608) (2 этап)». Работы выполнены в полном объеме; 

22. Оказание услуг по сопровождению электронной модели системы 

теплоснабжения муниципального образования городской округ город Тобольск. 

Работы выполнены в полном объеме. 

Профинансировано на 31.12.2021 – 110 819,797 тыс. рублей. 

II. Повышение надежности и эффективности систем водоснабжения 

и водоотведения города: 

2020 год 

Всего капитальных вложений на 2020 год – 139 964,827 тыс. рублей, в том 

числе: 

- субсидии из федерального бюджета – 00,00 тыс. рублей, 

- субсидии из областного бюджета – 50 441,751 тыс. рублей, 

- средства местного бюджета 89 523,076 тыс. рублей. 

Данные средства были предусмотрены на выполнение следующих видов 

работ и оказания услуг: 

1. Выполнение кадастровых работ (межевой план земельного участка) по 

объекту: «Строительство водопровода в подгорной части г. Тобольска по пер. 5-й 

Береговой». Работы выполнены в полном объеме; 

2. Выполнение кадастровых работ (межевой план земельного участка) по 

объекту: «Строительство водопровода в подгорной части г. Тобольска по пер. 2-й 

Луговой». Работы выполнены в полном объеме; 

3. Выполнение кадастровых работ (межевой план земельного участка) по 

объекту: «Строительство водопровода в подгорной части г. Тобольска по ул. 

Володарского». Услуги оказаны в полном объеме; 

4. Выполнение кадастровых работ (межевой план земельного участка) по 

объекту: «Строительство водопровода в подгорной части г. Тобольска по ул. 

Гагарина от ул. Володарского до ул. Ленина». Услуги оказаны в полном объеме; 

5. Строительство водопроводов в местах их отсутствия в подгорной части: 

ул. Семакова = 1,3 км; ул. Слесарная=1,2 км; ул. Зеленая = 1,8 км; ул. Басова = 

1,2 км; ул. К. Маркса = 1,05 км; ул. Сакко и Ванцетти = 0,77 км; ул. 3-я Трудовая 

= 2,2 км; мкр. Иртышский: ул. Тюменская = 0,45 км; ул. Пролетарская = 0,41 км; 

ул. Новая = 0,46 км; ул. Кооперативная = 0,5 км.; 

6. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция 

Жуковского водовода под гору (от РЧВ НФС до ул. Новая)»; 
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7. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция 

водовода в подгорной части г. Тобольска по ул. Буденного от ВК-102 до ВК-

132». Услуги оказаны в полном объеме; 

8. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция 

водовода в подгорной части г. Тобольска по ул. 1-я Трудовая (ВК-2015 - ВК-96)». 

Услуги оказаны в полном объеме; 

9. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция 

водовода в подгорной части г. Тобольска по ул. 3-я Трудовая (в районе ж/домов 

37-41)». Услуги оказаны в полном объеме; 

10. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция 

водовода в подгорной части г. Тобольска в мкр. Южный». Услуги оказаны в 

полном объеме; 

11. Разработка проектной документации по объекту «Строительство 

водопровода с устройством водоразборных колонок в Левобережье по ул. 1-я 

Заречная». Услуги оказаны в полном объеме; 

12. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция сетей 

водоснабжения ул. Молодежная, ул. Цветочная»; 

13. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция 

водопровода в Левобережье к жилым домам по ул. Левобережная (Бекерево) 

(вынос из т/трассы)». Услуги оказаны в полном объеме; 

14. Строительство водопроводов в подгорной части города: ул. 

Панфиловцев = 1,36 км; ул. Большакова = 0,9 км; ул. Набережная К. Маркса = 1,1 

км; ул. Грабовского = 1,75 км; мкр. Иртышский - ул. Школьная - 1 этап. Работы 

выполнены в полном объеме; 

15. Строительство водопроводов в подгорной части города: ул. 

Панфиловцев = 1,36 км; ул. Большакова = 0,9 км; ул. Набережная К. Маркса = 1,1 

км; ул. Грабовского = 1,75 км; мкр. Иртышский - ул. Школьная - 2 этап. Работы 

выполнены в полном объеме; 

16. Строительство водопровода с устройством водоразборных колонок в 

подгорной части г. Тобольска по ул. 2-я Речная. Работы выполнены в полном 

объеме; 

17. Строительство водопровода с устройством водоразборных колонок в 

подгорной части г. Тобольска по ул. 1-я Советская. Работы выполнены в полном 

объеме; 

18. Строительство водопровода с устройством водоразборных колонок в 

подгорной части г. Тобольска по ул. 2-я Трудовая, в т.ч. ПСД. Работы выполнены 

в полном объеме; 

19. Актуализация схемы водоснабжения и водоотведения муниципального 

образования город Тобольск. Услуги оказаны в полном объеме. 

Исполнение двух муниципальных контрактов (по 3-м объектам) перенесено 

на 2021 год. 

Профинансировано на 31.12.2020 – 65 149,017 тыс. рублей. 

2021 год 

Всего капитальных вложений на 2021 год – 177 826,540 тыс. рублей, в том 

числе: 

- субсидии из федерального бюджета – 00,00 тыс. рублей, 

- субсидии из областного бюджета – 00,00 тыс. рублей, 
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- средства местного бюджета - 177 826,540 тыс. рублей. 

Данные средства были предусмотрены на выполнение следующих видов 

работ и оказания услуг: 

1. Актуализация схемы водоснабжения и водоотведения муниципального 

образования город Тобольск. Услуги оказаны в полном объеме; 

2. Услуги по осуществлению строительного контроля и проведению 

проверки соот-я фактически выполненных работ по кап. Ремонту магистральной 

сети канализац. Трубопровода ж/б Д 1000 42 колодца 3401 м/п. Услуги оказаны в 

полном объеме; 

3. Экспертиза в части правового обоснования и правильности выполнения 

расчета нормативов состава сточных вод для абонентов, осуществляющих 

водоотведение через централизованную бытовую систему водоотведения в 

технологическую зону «Биологические очистные сооружения г. Тобольска», 

технологическую зону «Канализационные очистные сооружения пос. Сумкино». 

Услуги оказаны в полном объеме; 

4. Капитальный ремонт главного канализационного железобетонного 

коллектора Ду 1 000 мм, протяженностью 3 400 м, расположенного вдоль 

С.Ремезова, от проспекта Менделеева до КНС - 17 (мкр. Строитель). Работы 

выполнены в полном объеме; 

5. Строительство водопроводов в местах их отсутствия в подгорной части: 

ул. Семакова=1,3 км; ул. Слесарная=1,2 км; ул. Зеленая = 1,8 км; ул. Басова = 1,2 

км; ул. К.Маркса = 1,05 км; ул. Сакко и Ванцетти = 0,77 км; ул. 3-я Трудовая = 

2,2 км; мкр. Иртышский: ул. Тюменская = 0,45 км; ул. Пролетарская = 0,41 км; 

ул. Новая = 0,46 км; ул. Кооперативная = 0,5 км. Работы выполнены в полном 

объеме; 

6. Разработка ПСД по объекту «Строительство сетей водоснабжения в мкр. 

Иртышский (ул. Зыряновская, пер. Заречный), трубопровод Ду 110-150 мм, 

L=1480 м». Работы выполнены в полном объеме; 

7. Разработка ПСД по объекту «Строительство сетей водоснабжения в мкр. 

Сумкино по ул. Заречная, ул. Дачная, трубопровод Ду 110-150 мм, L=933 м».  

Работы выполнены в полном объеме; 

8. Разработка ПСД по объекту «Строительство сетей водоснабжения в 

перспективном районе индивидуальной жилой застройки мкр. Восточный, 

трубопровод Ду 100-150 мм L=4 925 м». Работы выполнены в полном объеме; 

9. Реконструкция ливневой канализации от 7а мкр до ул.Полонского 

L=2,0км,Ду 1000мм из полиэтиленовой трубы,в т.ч. ПД. Работы выполнены в 

полном объеме; 

10. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция 

Жуковского водовода под гору (от РЧВ НФС до ул. Новая)». Работы выполнены 

в полном объеме; 

11. Разработка проектной документации по объекту «Реконструкция сетей 

водоснабжения ул. Молодежная, ул. Цветочная». Работы выполнены в полном 

объеме; 

Профинансировано на 31.12.2021 – 163 345,241 тыс. рублей. 

Выполнение мероприятий по повышению надежности и эффективности 

систем водоснабжения и водоотведения города позволило ввести в эксплуатацию 

6,61 км муниципальных сетей водоснабжения, что позволило 837 жителям города 



 71 

Тобольска обеспечило возможность подключения к централизованному 

водоснабжению.  

По состоянию на 31.12.2021 – 92,19 % (87,9 % в 2019 году) жителей города 

Тобольска подключены к системе централизованного водоснабжения. 

 

Сохранение объектов культурного наследия 

 

Отличительной особенностью города Тобольска является высокая 

концентрация объектов культурного наследия как местного значения, так и 

регионального и федерального. 

Всего на территории города расположено 224 объекта культурного 

наследия, из них в муниципальной собственности – 54, из которых: в 

неудовлетворительном состоянии 11 объектов, в аварийном состоянии 14 

объектов, что не позволяет вовлечь такие объекты в хозяйственный оборот и 

разместить в них объекты социально-досуговой инфраструктуры.  

За отчетный период осуществлялись мероприятия по выполнению 

консервационных работ и сохранению объектов культурного наследия, 

находящихся в муниципальной собственности.  

Кроме того, выполнены работы по разработке научно-проектной 

документации на проведение реставрационных работ (эскизный проект) ОКН 

«Дом жилой», расположенный по адресу: г.Тобольск, ул. С. Ремезова, 43.  

В 2020 году были выполнены ремонтно-реставрационные работы на 

объекте культурного наследия «Здание богадельни при Богородицкой церкви» 

(пер. Р. Люксембург, 1). Окончательная приемка и оплата выполненных работ 

состоялась в 2021 году. 

В 2021 году заключен и в настоящее время находится в стадии исполнения 

муниципальный контракт на разработку проектной документации на ремонтно-

реставрационные работы с определением дальнейшего использования объектов в 

отношении объекта культурного наследия «Водонапорная башня» (г. Тобольск, 

Красная площадь, 2б).  

Между Администрацией города Тобольска и АО «СУЭНКО» заключено 

соглашение №83-юр от 22.07.2020 о реализации намерений по проведению работ 

по сохранению объектов культурного наследия, в рамках которого АО 

«СУЭНКО» выразило намерения по проведению работ по сохранению объектов 

культурного наследия, находящихся в неудовлетворительном состоянии, 

расположенных в границах территории АО «СУЭНКО» (г. Тобольск, ул. 

Базарная площадь,1; ул. Базарная площадь, 18, сооружение 3; ул. Базарная 

площадь, 18, сооружение 2 (литер Н)), а также по регенерации и реновации 

указанной территории. 

Кроме того, между Администрацией города Тобольска и АО «Мостострой-

11» в отношении объекта культурного наследия регионального значения 

«Магазин купца Д.И. Голева-Лебедева», г. Тобольск, ул. Мира, 5, заключено 

соглашение от 12.04.2021 №23-юр о реализации намерений по проведению работ 

по сохранению указанного объекта культурного наследия.  

В соответствии с заключенными соглашениями осуществляется разработка 

научно-проектной документации стадии «Эскизный проект». Разработанная 

документация будет являться основанием для проведения мероприятий по 
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продаже данных объектов культурного наследия в соответствии с Федеральным 

законом от 21.12.2001 №178-ФЗ «О приватизации государственного и 

муниципального имущества», а также для последующего проведения ремонтно-

реставрационных работ на данных объектах. 

 

IV. Исполнение бюджета города Тобольска 

 

Бюджет города Тобольска на 2021 год утвержден решением Тобольской 

городской Думы от 30.11.2020 № 53 «О бюджете города Тобольска на 2021 год и 

на плановый период 2022 и 2023 годов».  

В таблице представлена информация об исполнении основных параметров 

бюджета города Тобольска. 

Основные параметры исполнения бюджета города Тобольска 

   (тыс.руб.) 

Наименование 

показателя 

Исполнение,  

2020 год 

Годовые бюджетные 

назначения 2021 года 
Исполнение, 2021 год 

% 

исполнения 

Доходы 9 512 731,21323 36 934 799,35914 37 458 438,11493 101,4% 

Расходы 8 978 738,26490 37 831 226,70647 37 331 255,38476 98,7% 

Дефицит (-)/ 

Профицит (+) 
+ 533 992,94833 -896 427,34733 +127 182,73017  

 

За 2021 год в бюджет города Тобольска поступили доходы в сумме 

37 458 438,11493 тыс.руб. при годовом плане на 2021 год 36 934 799,35914 

тыс.руб. Бюджетные назначения за 2021 год исполнены на 101,4%. 

Доходы бюджета города за 2021 год сформировались за счёт трех 

источников поступлений: налоговые доходы, неналоговые доходы, 

безвозмездные поступления. 

 

Информация в разрезе групп доходов бюджета города 

 (тыс.руб.) 

№ 

п/п 
Наименование группы источника доходов 

Годовой 

 план 

Исполнение,  

2021 год 

% 

исполнения 

1 2 3 4 5=4/3 

ДОХОДЫ, всего, в том числе: 36 934 799,35914 37 458 438,11493 101,4% 

1 
НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ, из них: 
1 612 236,00000 2 377 609,21058 147,5% 

1.1. - НАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 1 356 332,80000 2 111 112,08949 155,6% 

1.2. - НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 255 903,20000 266 497,12109 104,1% 

2 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 35 322 563,35914 35 080 828,90435 99,3% 

За отчетный период доходы бюджета города сложились за счёт:  

 налоговых доходов, поступивших в сумме 2 111 112,08949 тыс.руб., их 

удельный вес в структуре доходов составил 5,6%, годовой план исполнен на 

155,6%; 

 неналоговых доходов в сумме 266 497,12109 тыс.руб., занимающих в 

структуре доходов 0,7%, годовой план исполнен на 104,1%; 
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 безвозмездных поступлений в объёме 35 080 828,90435 тыс.руб., 

занимающих 93,7% в структуре доходов бюджета. Годовой план исполнен на 

99,3%. 

Далее представлена информация о поступлении доходов в бюджет города 

Тобольска за 12 месяцев 2021 года и динамика к аналогичным показателям 2020 

года. 
(тыс.руб.) 

№ 

п/п 

Наименование 

источника доходов 

Исполнение Динамика 

2020 год 2021 год тыс.руб. % 

1 2 3 4 5 = 4-3 6=4/3 

ИТОГО ДОХОДОВ, в том 

числе: 
9 512 731,21323 37 458 438,11493 27 945 706,90170 393,8% 

1 

НАЛОГОВЫЕ И 

НЕНАЛОГОВЫЕ 

ДОХОДЫ 

1 867 610,88310 2 377 609,21058 509 998,32748 127,3% 

1.1. - налоговые доходы 1 443 821,85936 2 111 112,08949 667 290,23013 146,2% 

1.2. - неналоговые доходы 423 789,02374 266 497,12109 -157 291,90265 62,9% 

2 
БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ 

ПОСТУПЛЕНИЯ 
7 645 120,33013 35 080 828,90435 27 435 708,57422 458,9% 

2.1. 

- субвенции на 

исполнение 

переданных 

полномочий 

1 834 441,19572 1 917 946,11020 83 504,91448 104,6% 

2.2. 

 -прочие 

безвозмездные 

поступления 

5 810 679,13441 33 162 882,79415 27 352 203,65974 570,7% 

  

По сравнению с 2020 годом доходная часть бюджета города увеличилась на 

27 945 706,90170 тыс.руб. (393,8%), что обусловлено ростом налоговых доходов 

на 667 290,23013 тыс. руб. (146,2%) и безвозмездных поступлений на 

27 435 708,57422 тыс.руб. (458,9%). По неналоговым доходам отмечается 

снижение (темп 62,9%) на сумму «-» 157 291,90265 тыс.руб.  

 Основными бюджетообразующими доходами бюджета города Тобольска 

являются 10 источников, на долю которых приходится 97% налоговых и 

неналоговых доходов: 

налог на доходы физических лиц (НДФЛ) – 77%; 

 налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения (УСН) – 5%; 

 доходы от аренды земли - 4%; 

 доходы от аренды имущества – 3%; 

 земельный налог – 3%; 

 налог на имущество ФЛ– 1%. 

 плата за негативное воздействие на окружающую среду – 1%; 

 государственная пошлина – 1%; 

 налог на товары (работы, услуги) реализуемые на территории РФ (акцизы) 

– 1%; 

 налог, взимаемый в связи с применением патентной системой 

налогообложения -  1%. 

Бюджет города Тобольска за 2021 год исполнен по расходам в сумме 

37 331 255,38476 тыс. руб. при уточненном плане 37 831 226,70647 тыс. руб. или 

на 98,7%. 
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Особенностью исполнения бюджета за 2021 год является значительная 

сумма средств в объеме 30 706 882,00000 тыс. руб., выделенных на 

инвестиционный проект, которые занимают 82,3% в общем объеме 

запланированных расходов.  

Без учета средств, направленных на реализацию инвестиционного проекта, 

исполнение бюджета по расходам за 2021 год составило 6 624 373,38476 тыс. 

руб. или 17,7% 

По сравнению с аналогичным периодом 2020 года объем расходов 

увеличился 28 352 517,11986 тыс.руб. или на 415,8 % (за 2020 год расходы 

составили 8 978 738,26490 тыс.руб.). Увеличение объема расходов в 2021 году по 

сравнению с 2020 годом связано с увеличением размера направляемых 

бюджетных средств на реализацию инвестиционного проекта на 29 360 702,00000 

тыс. руб. 

За 2021 год расходы на осуществление текущей деятельности 

муниципального образования составили 37 061 057,87474 тыс.руб. или 99,4% от 

плана (37 061 057,87474 тыс.руб.).  

Расходы на строительство, реконструкцию и капитальный ремонт объектов 

муниципальной собственности, приобретение объектов недвижимости 

произведены в общей сумме 494 113,74483 тыс. руб. при плане 770 168,83173 

тыс. руб., что составляет 64,2 % от запланированной величины.  

В целях социальной защиты населения за 2021 год произведены выплаты 

социального характера населению города из бюджета города на сумму 

53 177,83227 тыс.руб., из них: 

 

Наибольшую долю в расходах бюджета города составляют расходы на: 

национальную экономику – 85,4% от общего объема расходов 

31 856 442,15533 тыс.руб. (из них – 30 706 882,00000 тыс.руб. – инвестиционный 

проект); 

отрасли социальной сфере в общем объеме расходов составляют 10,7%, 

или 4 008 736,01082 тыс.руб.; 

соответственно на остальные отрасли (общегосударственные вопросы, 

национальная безопасность, жилищно-коммунальное хозяйство, охрана 

окружающей среды) в общем объеме исполнения расходов составляют 3,9% или 

1 466 077,21861 тыс. руб. 

Далее представлено исполнение бюджета города Тобольска в разрезе 

функциональной классификации за 2021 год в сравнении с 2020 годом. 

  

   (тыс. руб.) 

Наименование План Исполнено 

Оказание поддержки гражданам, попавшим в трудную жизненную 

ситуацию (материальная помощь гражданам) 

1 330,00000 1 330,00000 

Оплата проезда пенсионеров в черте города 49 165,43900 49 165,43900 

Субсидии проживающим в общежитиях 1 037,92132 1 018,75567 

Субсидии одиноко-проживающим пенсионерам 333,50543 331,67751 

Субсидии проживающим в ветхом и аварийном жилье 564,30302 563,75809 

Субсидии гражданам на услуги бань общего пользования 1 686,61400 768,20200 

ТОГОИ 54 117,78277 53 177,83227 
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Сравнительная таблица исполнения бюджета по расходам за 2021 год к 2020 

году. 
 (тыс.руб.) 

Разд

ел 

Наименование 

раздела/подра

здела 

План на 2020 

год 

Исполнено 

на 01.01.2020 

План на 

2021 год 

Исполнено 

на 01.01.2021 

Динамика 2021/2020 

тыс.руб. % 

1 2 3 4 5 6 7=6-4 8 

0100 

ОБЩЕГОСУД

АРСТВЕННЫ

Е ВОПРОСЫ 

506 075.31585 490 821.70800 
511 

945.12271 
493 403.66222 2 581.95422 100.5 

0300 

НАЦИОНАЛЬ

НАЯ 

БЕЗОПАСНОС

ТЬ И 

ПРАВООХРА

НИТЕЛЬНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОС

ТЬ 

53 787.54005 49 348.71413 61 269.09331 59 515.88731 10 167.17318 120.6 

0400 

НАЦИОНАЛЬ

НАЯ 

ЭКОНОМИКА 

2 788 

409.98470 

2 487 

075.59447 

31 896 

392.56238 

31 856 

442.15533 

29 369 

366.56086 

1280.

9 

0500 

ЖИЛИЩНО-

КОММУНАЛЬ

НОЕ 

ХОЗЯЙСТВО 

2 101 

876.17953 

1 761 

460.81307 

1 180 

828.88664 
913 157.66908 

-848 

303.14399 
51.8 

0600 

ОХРАНА 

ОКРУЖАЮЩ

ЕЙ СРЕДЫ 

3 972.55800 3 517.28224 0.00000 0.00000 -3 517.28224 - 

0700 
ОБРАЗОВАНИ

Е 

3 389 

865.80748 

3 202 

369.81633 

3 265 

194.03839 

3 150 

929.26320 
-51 440.55313 98.4 

0800 

КУЛЬТУРА, 

КИНЕМАТОГ

РАФИЯ 

288 467.66205 263 445.58923 
267 

958.22869 
248 828.08132 -14 617.50791 94.5 

1000 
СОЦИАЛЬНА

Я ПОЛИТИКА 
520 970.17843 440 311.97048 

496 

060.88951 
469 121.76700 28 809.79652 106.5 

1100 

ФИЗИЧЕСКАЯ 

КУЛЬТУРА И 

СПОРТ 

290 724.27029 280 386.77695 
151 

577.88484 
139 856.89930 

-140 

529.87765 
49.9 

Итог

о 

 9 944 

149.49638 

8 978 

738.26490 

37 831 

226.70647 

37 331 

255.38476 

28 352 

517.11986 
415.8 

 

Анализируя динамику исполнения расходов за 2021 год к 2020 году можно 

отметить, что в целом расходы за 2021 год увеличились на 415,8%. Увеличение 

связано с тем, что в 2021 году из бюджета предоставлены субсидии держателям 

инвестиционного проекта в сумме 30 706 882,00000 тыс.руб., а в 2020 году в 

сумме 1 346 180,00000 тыс.руб. 

Бюджет города исполняется с учетом программно-целевого метода 

финансирования. Объём расходов местного бюджета, реализуемых в рамках 15 

муниципальных программ за 2021 год, составил 36 693 304,33992 тыс.руб. Доля 

расходов местного бюджета в 2021 году, реализуемых в рамках муниципальных 

программ, в общем объеме расходов местного бюджета составляет 98,3%, доля 

непрограммных расходов составляет 1,7%. 

За тот же период 2020 года плановый объем расходов местного бюджета, 

реализуемых в рамках муниципальных программ составлял 8 305 153,72385 

тыс.руб., что составляло 92,5% от общего объема расходов. 
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За 2021 год в рамках программных мероприятий расходы исполнены в 

сумме 36 693 304,33992 тыс.руб. или 98,7% от плановых показателей (37 169 

618,74231 тыс.руб.). 

Информация об исполнении расходов бюджета в разрезе муниципальных 

программ представлена в таблице: 
 (тыс. руб.) 

Наименование муниципальной 

программы 
План на 2021 год 

Исполнено на 

01.01.2022г. 

% 

исполнения 

расходов 

Доля в общем 

объеме 

исполнения, % 

в общем 

объеме 

Муниципальная программа 

«Обеспечение безопасности 

жизнедеятельности в городе 

Тобольске» 

67 903,55656 66 183,78093 97,5 0,2 

Муниципальная программа 

«Основные направления развития 

малого и среднего 

предпринимательства и 

инвестиционной деятельности в 

г.Тобольске» 

2 045,37200 2 044,33450 99,9 0,0 

Муниципальная программа 

«Развитие молодежной политики в 

городе Тобольске» 

163 462,79155 163 288,21558 99,9 0,4 

Муниципальная программа 

«Развитие физической культуры, 

спорта в городе Тобольске» 

459 749,59260 421 701,49856 91,7 1,1 

Муниципальная программа 

«Развитие общего образования 

города Тобольска» 

2 828 979,45633 2 736 160,23903 96,7 7,5 

Муниципальная программа 

«Развитие культуры в городе 

Тобольске» 

287 364,72066 287 364,72066 100,0 0,8 

Муниципальная программа 

«Реализация жилищных 

отношений, повышение 

эффективности управления и 

распоряжения муниципальной 

собственностью города Тобольска» 

321 674,50890 266 180,07452 82,7 0,7 

Муниципальная программа 

«Развитие жилищно-

коммунального хозяйства в городе 

Тобольске» 

338 348,77467 306 183,19541 90,5 0,8 

Муниципальная программа 

«Развитие градостроительной 

деятельности и земельных 

отношений в городе Тобольске» 

122 876,75834 109 565,02301 89,2 0,3 

Муниципальная программа 

«Развитие химической и 

нефтехимической промышленности 

в городе Тобольске» 

30 706 882,00000 30 706 882,00000 100,0 83,7 

Муниципальная программа 

«Реализация государственной 

национальной политики» 

225,00000 225,00000 100,0 0,0 

Муниципальная программа 

«Формирование комфортной 

городской среды в городе 

Тобольске» 

1 829 102,31109 1 605 652,50548 87,8 4,4 

Муниципальная программа 

«Развитие внутреннего и въездного 

туризма в городе Тобольске» 

644,30000 644,30000 100,0 0,0 
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Муниципальная программа 

«Сохранение, использование и 

популяризация объектов 

культурного наследия 

муниципального образования город 

Тобольск» 

38 241,76361 19 111,61624 50,0 0,1 

Муниципальная программа 

«Развитие потребительского рынка 

и поддержки садоводства и 

огородничества в городе 

Тобольске» 

2 117,83600 2 117,83600 100,0 0,0 

 37 169 618,74231 36 693 304,33992 98,7 100,0 

 

Наиболее финансовоёмкими в общем объеме расходов на 01.01.2022 года 

являются следующие муниципальные программы:  

- «Развитие химической и нефтехимической промышленности в городе 

Тобольске» (30 706 882,00000 тыс.руб.) или 83,7% в общем объеме; 

- «Развитие общего образования города Тобольска» (2 736 160,23903 

тыс.руб.) или 7,5% в общем объеме; 

- «Формирование комфортной городской среды в городе Тобольске» (1 605 

652,50548 тыс.руб.) или 4,4% в общем объеме. 

Одним из приоритетов государственной политики является развитие 

практик инициативного бюджетирования, целью которого является реализация 

социально-значимых проектов путем привлечения граждан и организаций к 

деятельности органов местного самоуправления в решении проблем местного 

значения. Формируются условия для проявления гражданами инициативы на 

всех этапах решения вопросов местного значения: жители получают 

возможность формулировать актуальную повестку, участвовать в 

проектировании решений, контролировать конкурсные процедуры и ход 

практической реализации проектов. Таким образом, обеспечивается выбор 

приоритетов расходования бюджетных средств, для решения проблем местного 

значения. 

Так, в 2021 году на реализацию инициатив граждан в бюджете города было 

предусмотрено 26 млн.руб.  

Реализация инициатив проходила в порядке, принятом городской Думой 

(Положение об инициативных проектах в городе Тобольске, утвержденное 

Тобольской городской Думой от 27.04.2021 № 43 «Об утверждении Положения 

об инициативных проектах в городе Тобольске»). 

На этапе внесения проектов в поддержку инициативных проектов было 

собрано 123 подписи. 

Конкурсный отбор инициативных проектов осуществлялся Конкурсной 

комиссией, с учетом результатов электронного голосования жителей города 

Тобольска. Участие в голосовании приняло 206 граждан. 

По итогам заседания Конкурсной комиссии было отобрано 3 инициативных 

проекта (представлены на слайде) на общую сумму 26 млн. руб. Все эти проекты 

были реализованы.  

Инициативные проекты также реализуются в рамках муниципальных 

программ города Тобольска. 

1 МЕСТО 
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Устройство автомобильной парковки в районе СОШ №1 (детский сад) по 

ул. Хохрякова. Проголосовало «за» - 85 человек, объем средств составил 3 

млн.руб. (в поддержку собрано 53 подписи) 

2 МЕСТО 

Устройство пешеходного тротуара по ул. Ленина (от ул. Чехова до ул. 

Гагарина). Проголосовало «за» - 79 человек, объем средств составил 16 млн.руб. 

(в поддержку собрано 30 подписей). 

3 МЕСТО 

Устройство автомобильной парковки в районе церкви Михаила Архангела 

и пешеходных тротуаров по ул. Кирова до ул. Алябьева. Проголосовало «за» - 42 

человека, объем средств составил 7 млн.руб. (в поддержку собрано 40 подписей). 

Решением Тобольской городской Думы от 29.10.2013 №145 создан 

муниципальный дорожный фонд города Тобольска и утвержден порядок 

формирования и использования бюджетных ассигнований муниципального 

дорожного фонда города Тобольска.  

Остаток бюджетных ассигнований дорожного фонда на начало 2021 года 

составил - 1,4 млн.руб. 

Доходы дорожного фонда за 2021 год - 22,9 млн.руб. 

Расходы дорожного фонда за 2021 год составили - 22,0 млн.руб., средства 

направлены на содержание улично-дорожной сети. 

Остаток бюджетных ассигнований дорожного фонда на 01.01.2022 г 

составил - 2,3 млн.руб. 

В соответствии с бюджетным законодательством бюджетные ассигнования 

дорожного фонда, не использованные в текущем финансовом году, направляются 

на увеличение бюджетных ассигнований дорожного фонда в очередном 

финансовом году. 

 

Управление муниципальной собственностью 

 

За отчетный период проведена следующая работа: 

- зарегистрировано, в соответствии с правоустанавливающими 

документами, право муниципальной собственности на 445 объектов 

недвижимости (в том числе: сооружения, нежилые строения, нежилые 

помещения); 

- прекращено право муниципальной собственности на 125 объектов 

недвижимого имущества; 

- поставлен на кадастровый учет 121 объект недвижимого имущества, 

- снято с кадастрового учета 17 объектов; 

- произведен учет изменений основных характеристик в отношении 25 

муниципальных объектов недвижимости; 

- поставлено на учет в качестве бесхозяйных 125 объектов недвижимого 

имущества. 

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 №178-ФЗ «О 

приватизации государственного и муниципального имущества» за 2021 год 

проведены: 
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- 1 торги по продаже муниципального имущества без объявления цены. По 

результатам торгов приватизировано: 1 нежилое строение, 2 здания и 3 

земельных участка, 1 объект движимого имущества; 

- 3 аукциона по продаже муниципального имущества. По результатам 

аукционов торги признаны несостоявшимися, в связи с отсутствием поданных 

заявок; 

- 1 торги по продаже муниципального имущества посредством публичного 

предложения. По результатам торгов продано: 1 нежилое строение, 7 

транспортных средств. 

В 2021 году Департаментом имущественных отношений в порядке, 

определенном Федеральным законом от 22.07.2008 №159-ФЗ «Об особенностях 

отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной или в 

муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего 

предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации», договора купли-продажи с рассрочкой платежа с 

субъектами малого предпринимательства не заключалось. 

За отчетный период по итогам проведенных мероприятий по продаже 

муниципального имущества в бюджет города поступило 10 960,96343 тыс. руб., в 

том числе: рассрочка – 447,11659 тыс. руб., продажа квартир – 1 724,46918 тыс. 

руб., иное имущество – 5 047,39592тыс. руб., продажа земельных участков – 1 

154,15831 тыс. руб. 

С целью результативного использования муниципального имущества 

проведена следующая работа. 

Передача в аренду объектов муниципальной собственности: 

- с индивидуальными предпринимателями заключены 46 договоров 

аренды, расторгнуты 10 договоров аренды, должникам по арендной плате 

направлено 27 претензий; 

- с юридическими лицами заключено 36 договоров аренды, должникам по 

арендной плате направлено 13 претензий. 

Закрепление, движение и списание муниципального имущества: 

- издано 1055 приказов по движению, закреплению и списанию 

муниципального имущества; 

- издано 7 распоряжений по движению, закреплению и списанию 

муниципального имущества; 

- с муниципальными предприятиями заключено 23 дополнительных 

соглашений к договорам хозяйственного ведения. 

Передача муниципального имущества в безвозмездное пользование: 

- заключено 62 договора безвозмездного временного пользования 

муниципальным имуществом. 

Проведение аукционов на право заключения договоров аренды: 

- за отчетный период проведено 7 аукционов, по результатам проведенных 

торгов заключено 7 договоров аренды. 

В рамках содержания и осуществления мероприятий в области 

безопасности работ 6 гидротехнических сооружений приняты и оплачены работы 

по переходящим муниципальным контрактам, заключенным в 2017 году на 

разработку проектной документации по реконструкции 3 гидротехнических 

сооружений. Приняты и оплачены работы по переходящему муниципальному 
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контракту на выполнение работ по разработке декларации безопасности по 

объекту «Противопаводковая дамба» по адресу: Левобережье, ул. Левобережная 

№ 50Д, строение 1, заключенному в 2020 году.  

За счет субсидии из областного бюджета (с учетом суммы 

софинансирования из местного бюджета) осуществлены следующие 

мероприятия: 

- произведен ремонт ГТС «Сооружение - дамба береговая» ул.1-я 

Береговая, 22г, сооружение 1; 

- заключены муниципальные контракты на выполнение работ по 

подготовке документации в области обеспечения безопасности 5 

гидротехнических сооружений, в связи с нарушением сроков выполнения работ, 

исполнение перенесено на 2022 год. 

За счет средств местного бюджета осуществлены следующие мероприятия:  

- техническое обслуживание 6 объектов; 

- разработка расчета вероятного вреда, который может быть причинен 

жизни, здоровью физических лиц, имуществу физических и юридических лиц в 

результате аварии гидротехнического сооружения (ГТС), расположенному по 

адресу: город Тобольск, район скотомогильника; 

- выполнены работы по обследованию ГТС «Берегоукрепление р.Иртыш в 

районе скотомогильника в г. Тобольске». 

За счет средств резервного фонда произведены расходы на выполнение 

работ по замене дренирующего материала гидротехнического сооружения – 

«Берегоукрепление р.Иртыш в районе скотомогильника г. Тобольск». 

В рамках выполнения мероприятия по обеспечению оформления права 

муниципальной собственности в отношении земельных участков: 

проведены работы по межеванию и постановке на кадастровый учет 

земельных участков, занятых городскими лесами; 

проведены работы по межеванию и постановке на кадастровый учет 

земельных участков, под объектами муниципальной собственности, в отношении 

которых необходимо зарегистрировать право муниципальной собственности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 к Информации 

 

Сведения о достижении целевых показателей реализации Стратегии социально-экономического развития города 

Тобольска за 2019-2021 годы 

№ 

п/п 
Наименование Ед. изм. 

2018 г. 

(факт) 

2019 г. 2020 г 2021 г. 

План Факт План Факт План Факт 

  Целевой блок 1 «Высокое качество жизни населения, инновационное развитие социальной сферы» 

1 Цель 1. Активное благоустройство, формирование комфортной городской среды 

1.1 
Индекс качества городской среды (рассчитывается 

Минстроем России)i 
% 45 47 55,6 50 61,4 55 63,1 

1.2 

Доля граждан, принявших участие в решении вопросов 

развития городской среды от общего количества граждан в 

возрасте от 14 лет, проживающих в муниципальных 

образованиях, на территории которых реализуются 

проекты по созданию комфортной городской среды 

% - 9 9 12 13,2 15 35 

1.3 

Доля объектов культурного наследия, расположенных на 

территории города Тобольска, находящихся в 

муниципальной собственности, в хорошем и 

удовлетворительном состоянии, от общего количества 

таких объектов 

% 20,9 20,9 36,5 23,3 38,9 25,6 39,3 

2 Цель 2. Обеспечение доступным и комфортным жильем по современным стандартам дизайна и качества 

2.1 
Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в 

среднем на одного жителя 
м² 29,1 29,8 28,05 30,4 34,3 31,1 35,9 

2.2 

Доля населения, получившего жилые помещения и 

улучшившего жилищные условия в отчетном году, в 

общей численности населения, состоящего на учете в 

качестве нуждающегося в жилых помещениях 

% 5,25 5,25 8,38 5,25 5,42 5,25 6,42 

3 Цель 3. Повышение доступности и качества здравоохранения, развитие здорового образа жизни 

3.1 Среднегодовая численность населения чел. 102 348 102 213 102 261 102 180 102 175 102 173 101 736 

3.2 Общий коэффициент рождаемости 

число 

родившихс

я на 1000 

чел. 

14,2 15,0 13,8 15,0 12,5 14,9 12,1 



 

3.3 Общий коэффициент смертности 

число 

умерших 

на 1000 

чел. 

12,5 13,1 12,6 13,1 14,5 13,3 16,5 

3.4 Общая заболеваемость наркоманией 

чел. на 100 

тыс. 

населения 

164,4 - 163,4 - 171,0 - 181,2 

4 Цель 4. Развитие физической культуры и спорта, спортивного образа жизни 

4.1 

Доля населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом, в общей численности 

населения города Тобольска в возрасте от 3 до 79 лет 

% 45,0 47,1 48,3 49,7 50,5 53,4 54,1 

5 

Цель 5. Обеспечение доступности и высокого качества 

образования, отвечающего требованиям 

инновационного развития и конкурентоспособности 

        

5.1 
Доступность дошкольного образования для детей в 

возрасте от 1,5 лет до 3 лет 
% - 90 91,64 95 87,64 100 93,9 

5.2 

Удельный вес численности обучающихся в 

образовательных организациях общего образования в 

соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами в общей численности 

обучающихся в образовательных организациях общего 

образования 

% 82,3 90,4 90,8 95,3 96,2 100,0 100 

5.3 

Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в 

первую смену, в общей численности обучающихся 

общеобразовательных организаций 

% 95,9 95,9 97,2 98,5 98,5 98,5 98,5 

5.4 

Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами 

дополнительного образования (удельный вес численности 

детей, получающих услуги дополнительного образования, 

в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет) 

% 72,4 85,9 80,0 86,0 87,65 87,0 90,0 

6 
Цель 6. Развитие единого культурного пространства, 

творческого и духовно-нравственного потенциала 
        

6.1 
Увеличение посещаемости учреждений культуры (по 

отношению к уровню 2018 г.) 
% - 2,0 2,4 3,0 -63 5,0 3,8 

6.2 

Удельный вес молодежи, вовлеченной в деятельность по 

направлениям молодежной политики, от численности 

молодежи в возрасте 14 - 30 лет 

% 41,0 47,3 55,2 49,5 77,0 51,6 65,6 

6.3 Доля граждан, вовлеченных в добровольческую % - 14,0 14,0 16,0 16,0 17,0 18,6 



 

деятельность 

7 Цель 7. Обеспечение безопасности жизни         

7.1 Зарегистрировано преступлений ед. 2 086 2 063 2 381 1 986 2 024 1 954 1 954 

7.2 Зарегистрировано ДТП ед. 118 115 44 112 58 109 144 

  Целевой блок 2 «Инвестиционное развитие экономики»         

8 Цель 8. Развитие промышленности         

8.1 

Объем отгруженных товаров собственного производства, 

выполненных работ и услуг собственными силами 

(предприятия, зарегистрированные на территории города, 

без субъектов малого предпринимательства) 

промышленного производства (BCDE) в действующих 

ценах 

млрд руб. 485,9 516,5 467,2 587,5 487,4 713,5 799,9 

8.2 Индекс промышленного производства % 123,4 101,6 96,2 110,0 104,3 116,8 164,1 

8.3 
Объем производства сельскохозяйственной продукции в 

хозяйствах всех категорий 
млн руб. 122,8 129,1 - 134,7 - 140,0 - 

8.4 
Индекс производства продукции сельского хозяйства в 

хозяйствах всех категорий 
% 101,3 101,2 - 101,0 - 100,5 - 

8.5 
Численность безработных, имеющих официальный статус, 

на начало года 
чел. 190 225 217 225 1161 235 179 

8.6 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная 

плата работников (крупных и средних предприятий и 

некоммерческих организаций)  

руб. 59 858 63 265 67 121 69 591 66 319 73 428 64 841 

9 Цель 9. Активное развитие туризма         

9.1 Объем туристского потока Чел. 229 499  253 334  104748  181 470 

10 
Цель 10. Формирование благоприятного 

инвестиционного климата 
        

10.1 

Объем инвестиций в основной капитал без субъектов 

малого предпринимательства (в действующих ценах) в 

расчете на 1 жителя за исключением бюджетных средств 

рублей 
1 668 

118 
 

1 113 8

69 
 

1 042 

260 
 309 118 

10.2 Уровень роста к предыдущему периоду % 136,6 59,7 78,0 15,8 81,8 32,7 28,7 

11 
Цель 11. Развитие малого и среднего 

предпринимательства 
        

11.1 
Число субъектов малого и среднего предпринимательства 

в расчете на 10 тыс. чел. населения 

ед./10 тыс. 

чел. 
324,2 325,7 333,08 326,3 314,0 326,9 309,02 

11.2 
Доля среднесписочной численности работников (без 

внешних совместителей) малых и средних предприятий в 
% 13,1 14,5 14,69 14,5 16,75 14,5 17,59 



 

 

среднесписочной численности работников (без внешних 

совместителей) всех предприятий и организаций 

11.3 

Доля средств бюджета города, выделяемая 

немуниципальным организациям, в т.ч. социально 

ориентированным некоммерческим организациям, на 

предоставление услуг (работ) в социальной сфере 

% - 7 2,32 8 1,81 10  

12 
Цель 12. Рациональное природопользование и 

обеспечение экологической безопасности 
        

12.1 
Выброшено в атмосферу загрязняющих веществ, 

отходящих от стационарных источников, всего 
тыс. т 14,57 14,17 7,2 14,68 7,3 14,62 7,2 

12.2 

Объем выбросов загрязняющих атмосферу веществ, 

отходящих от стационарных источников, в расчете на 1 

млн руб. объема промышленного производства 

т/млн руб. 0,030 0,027 0,027 0,025 0,025 0,025 0,020 

12.3 
Доля отходов, утилизированных, переработанных и 

переданных для вторичного использования 
% - -  41,0 6,76 41,0 16,78 

  
Целевой блок 3 «Активное инфраструктурное 

развитие» 
        

13 Цель 13. Развитие Тобольской агломерации         

13.1 
Коэффициент миграционного прироста, убыли (-) 

населения 

чел./10 тыс. 

чел. 
-36,5 -24,6 -8,5 -19,5 -0,68 -16,4 -21,9 

14 
Цель 14. Развитие транспортно-логистической 

инфраструктуры 
        

14.1 

Доля протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, не отвечающих 

нормативным требованиям, в общей протяженности 

автомобильных дорог общего пользования местного 

значения 

% 13,7 12,1 15,2 12,1 14,3 12,1 11,4 

14.2 Протяженность велосипедных дорожек км 2,5 5,2 2,7 6,5 3,5 13,5 2,6 

15 
Цель 15. Развитие энергетической и коммунальной 

инфраструктуры, энергосбережение 
        

15.1 
Доля муниципальных сетей, нуждающихся в замене, на 

начало года 
%        

  теплоснабжения % 21,0 26,6 26,5 24,4 26,5 22,2 18,8 

  водоснабжения % 20,9 18,8 18,5 17,2 19,9 15,5 20,2 

  водоотведения % 40,0 46,3 46,3 43,1 43,1 39,9 39,9 



 

 

Приложение 2 к Информации 

 

Сведения о реализации план мероприятий Стратегии социально-экономического развития города 

Тобольска за 2019-2021 годы 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

 
Целевой блок 1 «Высокое качество жизни населения, инновационное развитие социальной сферы» 

1 Цель 1. Активное благоустройство, формирование комфортной городской среды 

1.1 Задача 1. Активизация благоустройства городского пространства и повышение комфортности городской среды 

1.1.1 

Создание общегородского портала - 

цифровой платформы для вовлечения 

граждан в решение вопросов городского 

развития 

В 2021 года создан и внедрен портал «Тобольск решает» 

1.1.3.1 

Модернизация придомовых территорий, 

установка детских и спортивных 

площадок 

Всего 38 ед., в том числе: 

19 ед. - модернизация придомовых территорий, установка детских и спортивных площадок; 

19 – ед. – комплексное благоустройство придомовых территорий с установкой детских и 

спортивных площадок 

1.1.3.2 
Благоустройство общественных 

пространств  

В рамках благоустройства проспекта Дзираева выполнено устройство тротуара и велодорожки 

с устройством наружного освещения протяженностью 2,7 км; обустроена площадка для выгула 

собак и парковка. 

Ведется разработка проектной документации на реконструкцию Александровского сада. 

Выполнено благоустройство Базарной площади, сквера Алябьева, ул. Мира, Плацпарадной 

площади. 

Выполнены проектные работы начаты работы по благоустройству Аптекарского сада. 

Выполнено устройство тротуара и велодорожки с устройством наружного освещения 

протяженностью 2,65 км на ул.Уватский тракт. 

Выполнено благоустройство Абрамовского парка. 

Выполнено устройство площадки для размещения многофункциональной детской площадки на 

территории «Площадь имени Д.И.Менделеева» 

Выполнено Устройство площадок для размещения воркаутов в 10 мкр, 6мкр., 7 мкр., 

мкр.Менделеево, мкр.Иртышский, мкр.Сумкино 

Выполнено устройство детской площадки по ул. С. Ремезова, 7в 

Выполнено обустройство детской площадки в Саду Ермака 

Выполнен ремонт тротуаров и установка МАФ в сквере по ул. Семена Ремезова, участок 17 



 

№ п/п 
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(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 
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(гастронома «Центральный»). 

Выполнен ремонт пешеходных зон Благоустройство в границах улиц: пер. Розы Люксембург – 

русла реки Курдюмка – ул.Подшлюзы – ул.Кирова. 

 

Разработана проектная документация на: 

устройство тротуаров (пешеходных дорожек с газонами), парковок для транспорта и уличного 

освещения в местах подходов, подъездов к территории спортивного центра «Тобол»; 

благоустройство р. Курдюмка и р. Слесарка от перекачивающей станции до ул. Декабристов; 

устройство многофункциональной площадки в мкр. Менделеево на территории бывшей бани, 

дом 26. 

 

Выполнен ремонт 14 муниципальных детских площадок с установкой новых МАФов, 

сертифицированных в соответствии с требованиями Технического регламента Евразийского 

экономического союза «О безопасности оборудования для детских игровых площадок» (ТР 

ЕАЭС 042/2017). 

Выполнено благоустройство сквера «Семьи, любви и верности». 

Выполнено благоустройство Сквера Михайлова 

1.1.4 

Разработка Схемы ливневой 

канализации города Тобольска. 

Реализация предложений по 

строительству и реконструкции 

объектов централизованной системы 

ливневой канализации 

В 2020 году в рамках строительства автомобильной дороги в 15 мкр. введено в эксплуатацию 

дополнительно 800 метров ливневой канализации. Реконструкция объектов проводится 

согласно разработанному плану 

1.1.5 

Разработка Схемы наружного 

освещения города Тобольска. 

Реализация предложений по 

строительству, реконструкции и 

модернизации (техническому 

перевооружению) объектов сети 

наружного освещения 

С привлечением экспертной организации РОСТ в 2019 году разработана интерактивная схема 

наружного освещения города. 

Введены в эксплуатацию линии уличного освещения: 

- ул.Уватский тракт; 

- велодорожка проспект Дзираева; 

- дороги 12 мкр.; 

- дороги 16 мкр.; 

- дорога 15 мкр.; 

- лыжные трассы стадиона «Тобол»; 

- пешеходный тротуар в 10 мкр. от ул.Юбилейная до ул.Неймышева; 

- Благоустройство Базарной площади; 
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- ул.Тюменская, ул.Зыряновская 

- а также на участках улично-дорожной сети города протяженностью: кабельные линии — 3 

км.,, воздушные линии — 11 км 

1.2 Задача 2. Формирование индивидуального архитектурного облика и стиля города 

1.2.6 

 

Звуковое оформление городских 

пространств (автобусные остановки, 

общественные пространства, 

определение тематического 

музыкального репертуара при 

оформлении мероприятий городского 

событийного календаря) 

Для создания комфортной для человека и уникальной с культурно-исторической точки зрения 

звуковой среды, формирование аудиальной культуры в городе Тобольске в марте 2020г. на 

водонапорной башне Тобольского кремля установлено звуковое оформление, с целью 

оповещения жителей о сложившейся обстановке коронавирусной инфекции. Позже произошло 

объединение с оповещением с ДК «Синтез» это звуковое  

В декабре 2020года состоялось открытие Базарной площади, в рамках которого было 

установлено программное обеспечение по всей территории площади. 

В планах установить оборудование для приема сигнала на площади из ДК «Синтез», с целью 

полноценного регулирования процессом музыкального вещания 

1.2.13 

 

Вовлечение в гражданский оборот 

объектов культурного наследия с целью 

обеспечения сохранности объектов и 

формирования новых точек притяжения 

общественно-делового назначения: 

- размещение объектов социальной и 

туристской инфраструктуры; 

- размещение органов местного 

самоуправления и органов 

государственной власти 

За отчетный период осуществлялись мероприятия по выполнению консервационных работ и 

сохранению объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности.  

Кроме того, выполнены работы по разработке научно-проектной документации на проведение 

реставрационных работ (эскизный проект) ОКН «Дом жилой», расположенный по адресу: 

г.Тобольск, ул. С. Ремезова, 43.  

В 2020 году были выполнены ремонтно-реставрационные работы на объекте культурного 

наследия «Здание богадельни при Богородицкой церкви» (пер. Р. Люксембург, 1). 

Окончательная приемка и оплата выполненных работ состоялась в 2021 году. 

В 2021 году заключен и в настоящее время находится в стадии исполнения муниципальный 

контракт на разработку проектной документации на ремонтно-реставрационные работы с 

определением дальнейшего использования объектов в отношении объекта культурного 

наследия «Водонапорная башня» (г. Тобольск, Красная площадь, 2б).  

Между Администрацией города Тобольска и АО «СУЭНКО» заключено соглашение №83-юр 

от 22.07.2020 о реализации намерений по проведению работ по сохранению объектов 

культурного наследия, в рамках которого АО «СУЭНКО» выразило намерения по проведению 

работ по сохранению объектов культурного наследия, находящихся в неудовлетворительном 

состоянии, расположенных в границах территории АО «СУЭНКО» (г. Тобольск, ул. Базарная 

площадь,1; ул. Базарная площадь, 18, сооружение 3; ул. Базарная площадь, 18, сооружение 2 

(литер Н)), а также по регенерации и реновации указанной территории. 

Кроме того, между Администрацией города Тобольска и АО «Мостострой-11» в отношении 

объекта культурного наследия регионального значения «Магазин купца Д.И. Голева-
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Лебедева», г. Тобольск, ул. Мира, 5, заключено соглашение от 12.04.2021 №23-юр о 

реализации намерений по проведению работ по сохранению указанного объекта культурного 

наследия.  

В соответствии с заключенными соглашениями осуществляется разработка научно-проектной 

документации стадии «Эскизный проект». Разработанная документация будет являться 

основанием для проведения мероприятий по продаже данных объектов культурного наследия в 

соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации 

государственного и муниципального имущества», а также для последующего проведения 

ремонтно-реставрационных работ на данных объектах 

2 Цель 2. Обеспечение доступным и комфортным жильем по современным стандартам дизайна и качества 

2.1 
Задача 1. Создание условий для развития жилищного строительства по новым стандартам комфортности и качества, улучшения 

жилищных условий населения 

2.1.1 

Проектирование, строительство и 

реконструкция систем инженерной 

инфраструктуры в целях обеспечения 

инженерной подготовки земельных 

участков для жилищного строительства 

Выполнены СМР по объекту: «Строительство сетей электроснабжения и дорог со щебёночным 

покрытием на площадке для жилищного строительства в 16 микрорайоне г. Тобольска». 

Выполнено: строительство дорог в щебёночном исполнении с устройством наружного 

освещения, устройство сетей электроснабжения и ливневой канализации 

2.1.2 

Формирование и предоставление 

земельных участков для целей 

малоэтажного строительства, в т.ч. 

бесплатное предоставление участков 

гражданам, имеющим трех и более 

детей 

Формирование земельных участков для индивидуального жилищного строительства, ведения 

личного подсобного хозяйства, садоводства: 

- 2019 год — 0 участков; 

- 2020 год – 33 участка; 

- 2021 год — 52 участка. 

 

В 2021 году заключено договоров аренды земельных участков для ИЖС, ведения ЛПХ, 

ведения садоводства: 

- 12 по результатам аукционов; 

- 90 без проведения торгов. 

 

Формирование земельных участков для бесплатного предоставления гражданам, имеющим 

трех и более детей: 

- 2019 год – 107 участков; 

- 2020 год-78 участков; 

- 2021 год — 83 участка. 
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В 2021 году предоставлено в собственность бесплатно гражданам, имеющим трех и более 

детей 63 земельных участка. 

18 многодетным семьям предоставлена социальная выплата взамен предоставления земельного 

участка в собственность бесплатно 

2.1.3 

Оказание нормативно-правовой и 

финансовой поддержки для развития 

жилищного строительства и улучшения 

жилищных условий граждан 

(предоставление субсидий льготным 

категориям населения, социальных 

выплат и др.; разработка и принятие 

местных градостроительных норм, 

обеспечивающих повышение уровня 

комфортности общественных и 

пешеходных зон города) 

В период с 2019-2021 гг. улучшили жилищные условия путем приобретения в собственность 

жилых помещений с использованием средств государственной поддержки (социальные 

выплаты на приобретение (строительство) жилых помещений): 

-1 гражданин в рамках реализации Указа Президента РФ от 07.05.2008 № 714 «Об обеспечении 

жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941-1945 годов»; 

-7 гражданин в рамках реализации постановления Правительства Тюменской области от 

14.08.2006 №193-п «Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки по 

обеспечению жильем ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся 

в улучшении жилищных условий»; 

-139 семьи, из них 102-многодетных в рамках реализации мероприятия по обеспечению 

жильем молодых семей ведомственной целевой программы «Оказание государственной 

поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг» 

2.2 Задача 2. Сокращение непригодного для проживания жилищного фонда, переселение граждан 

2.2.2 
Переселение граждан из непригодного 

для проживания жилищного фонда 

В 2019 году расселено 157 аварийных жилых помещений/330 человек, общей площадью 5 

133,20 кв.м., из них: 

-в рамках реализации I этапа (2019-2020) региональной адресной программы по переселению 

граждан из аварийного жилищного фонда, утвержденной РПТО от 21.03.2019 №276-рп 

расселено 49 аварийных жилых помещений/129 человек), общей площадью 2 072,50 кв.м., 

находящихся в 5 МКД (1 МКД расселен частично - Левобережье ул. Левобережная, д.39а);  

-в соответствии с распоряжением Правительства Тюменской области от 29.03.2019 № 299-рп 

«О направлении средств» Администрацией города Тобольска расселено 14 аварийных жилых 

помещений/36 человек, общей площадью 613,2 кв.м., находящихся в МКД по адресу: г. 

Тобольск, ул. Ленина, д.138 (11.03.2019 установлена зона вероятной чрезвычайной ситуации); 

-в соответствии с распоряжением Правительства Тюменской области от 04.10.2019 №1271-рп 

«О направлении средств» расселено 59 аварийных жилых помещений/107 человек, общей 

площадью 1 448,70 кв.м., находящихся в МКД по адресу: г. Тобольск, ул. Октябрьская, д.55 

(02.10.2019 установлена зона вероятной чрезвычайной ситуации); 

-в соответствии с распоряжением Правительства Тюменской области от 21.10.2019 №1364-рп 

«О направлении средств» расселено 11 аварийных жилых помещений/16 человек, общей 

площадью 428,8 кв.м., находящихся в МКД по адресу: г. Тобольск, ул. Ремезова, д. 43 (объект 
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культурного наследия); 

-в соответствии с распоряжением Правительства Тюменской области от 21.10.2019 №1361-рп 

«О направлении средств» расселено 24 аварийных жилых помещения/42 человека, общей 

площадью 570,0 кв.м., находящихся в МКД по адресу: г. Тобольск, п. Сумкино, ул. Мира, д.7 

В 2020-2021 годах завершено расселение 280 аварийных жилых помещений/586 человек, 

общей площадью 11 593,75 кв.м., из них: 

-в рамках реализации II и III этапа (2020-2021) региональной адресной программы по 

переселению граждан из аварийного жилищного фонда, утвержденной РПТО от 21.03.2019 

№276-рп расселено 261 аварийных жилых помещений/544 человека), общей площадью 10 

769,7 кв.м., находящихся в 29 МКД; 

 -в рамках реализации Программы по переселению граждан из жилых домов блокированной 

застройки, признанных аварийными до 01.01.2017, многоквартирных домов, признанных 

аварийными до 01.01.2017 по причинам, не связанным с физическим износом в процессе 

эксплуатации, утвержденной распоряжением Правительства Тюменской области от 02.08.2019 

№ 937-рп расселено 19 аварийных жилых помещений/42 человека), общей площадью 824,05 

кв.м., находящихся в 9 МКД. 

 В 2021 году в соответствии с постановлением Правительства Тюменской области от 

19.11.2021 №729-рп «О выделении средств и распределении иного межбюджетного 

трансферта» заключено 6 муниципальных контрактов на приобретение 36 новых жилых 

помещений, общей площадью 1599,7 кв.м. для расселения 36 аварийных жилых помещений в 

МКД по адресу: г. Тобольск, 6 мкр., д.120Г 
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3 Цель 3. Повышение доступности и качества здравоохранения, развитие здорового образа жизни 

3.1 
Задача 1. Развитие системы здравоохранения, совершенствование видов медицинской помощи с внедрением в практику 

инновационных медицинских технологий 

3.1.1 

Строительство объектов 

здравоохранения на территории города 

Тобольска 

 

3.1.1.1 

Строительство филиала поликлиники 

ГБУЗ ТО «Областная больница № 3» в 

мкр. 7А 

Ввод в эксплуатацию филиала поликлиники по адресу: 7А мкр. 29в – 28 января 2020 год. 

Численность обслуживаемого детского населения – 5 774 детей, взрослого населения – 17482 

человек.  

В филиале для населения проводится диагностическое исследование электрокардиографии 

(ЭКГ), ультразвуковых исследований (УЗИ), кабинетов забора анализов и вакцинация.  

Проводится комплекс реабилитационных мероприятий, направленных на восстановление 

утраченных навыков и функций у пациентов, перенесших острое нарушение мозгового 

кровообращения (инсульт), острый инфаркт миокарда, пациенты после ангеопластики, 

коронарных артерий ТБКА с осткентированием. Обучение пациента самообслуживанию. 

Достижение максимальной независимости в физиологической, умственной, социальной и 

личной сфере жизни, т. е. возвращение человека в социальную и трудовую жизнь 

3.1.2 

Развитие телемедицины с проведением 

телемедицинских консультаций, в т.ч. и 

с федеральными организациями 

В рамках организации телемедицинских технологий организовано взаимодействие с рабочих 

местврачей в режиме врач-врач-пациент на региональном уровне. Проведение 

телемедицинских консультаций с консультационными центрами через телемедицинскую 

систему дистанционных консультаций федерального и регионального уровне. Приобретено 

три комплекта оборудования для организации телемедицинских комнат. Организовано 

проведение измерений ЭКГ с помощью аппаратов Теле ЭКГ «Валента», с последующей 

передачей в кардиоархив и дистанционной интерпретации ЭКГ 

3.1.3 

Создание центра амбулаторной 

онкологической помощи для 

совершенствования организации работы 

и приближения специализированной 

онкологической помощи жителям 

города Тобольска и Тобольского района 

Центр амбулаторной онкологической помощи открыт 27.02.2020. Приобретено медицинское 

оборудование. В рамках оснащения отделения проведена установка 14 рабочих мест 

3.1.4 

Развитие реабилитации в амбулаторных 

и стационарных условиях для 

пациентов, перенесших ОНМК 

Медицинская реабилитация пациентов организована в соответствии с приказом ГБУЗ ТО 

«ОБ№3» от 23.05.2018 №300.  

I, II этапы реабилитации для пациентов, перенесших нарушение мозгового кровообращения 

проводятся в стационаре в отделении для больных ОНМК (первичное сосудистое отделение) 



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

на 4 койках. 

III этап реабилитации проводится в амбулаторных условиях в поликлинике. В 2020 году 

открыто поликлиническое отделение дневного стационара медицинской реабилитации 

3.1.5 

Развитие медицинской помощи лицам 

старшего поколения - открытие 

кабинета врача-гериатра, 

гериатрических коек на базе отделения 

сестринского ухода 

С 02.03.2020 года открыты: 

Кабинет врача-гериатра в составе медико-социального отделения поликлиники; 

10 геронтологических коек в составе отделения сестринского ухода 

3.1.6 

Развитие паллиативной помощи на дому 

– создание выездной патронажной 

службы 

С января 2020 года открыто отделение паллиативной помощи на дому и организована бригада 

выездной патронажной службы в составе 1 врач-гериатр, 1 фельдшер, 2 медсестры. 

Приобретено необходимое оборудование 

3.1.7 Развитие электронных сервисов: 

По средствам личного кабинета на гос. услугах у пациента существует возможность получить 

документы из медицинской карты, выбрать медицинскую организацию и получить 

информацию о стоимости оказанных услуг, а также записаться на прием к врачу без личного 

обращения медицинской Организация электронной очереди во взрослом и детском отделениях 

неотложной помощи, в рентгенологическом отделении. Планируется подключение к системе 

управления очередью отделения медицинских осмотров. 

Применение электронной очереди позволяет упорядочить потоки пациентов повысить 

эффективность обслуживания клиентов и снижение нагрузки на персонал.организации. 

Развитие электронной медицинской карты позволяет уменьшить время оказания медицинской 

помощи, получить врачу как амбулаторного звена, так и врачу стационарной помощи 

оперативно актуальную информацию о состоянии лечения пациента и истории болезни с 

рабочего места. 

Внедрение и использование электронных листков нетрудоспособности увеличивает скорость 

оплаты больничного листка пациенту и информирование работодателя о нетрудоспособности 

сотрудника. 

Перевод телефонных номеров на режим многоканальной работы, а также распределение 

звонков по тематике звонка с использованием интерактивного голосового меню позволило 

увеличить процент дозвона пациентов и увеличить процент удовлетворенности оказания услуг. 

Формирование регламентированных и управленческих отчетов позволило оперативно 

получать достоверную информацию о состоянии работы процессов учреждения. 

Персонифицированный учет медицинских услуг позволяет достоверно сформировать 

стоимость и перечень услуг которые были или будут предоставлены в рамках оказания 

медицинской помощи в учреждении и в рамках учета информация направляется в личный 



 

№ п/п 

Направление развития 
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мероприятия) 
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кабинет пациента 

3.1.8 

Развитие высокотехнологичной 

медицинской помощи по травматологии 

и ортопедии (артроскопические 

операции), акушерству и гинекологии 

(эмболизация маточных артерий), 

пациентам, перенесшим острые 

сердечно- 

сосудистые и цереброваскулярные 

заболевания, операции на опорно-

двигательном аппарате и нервной 

системе 

В отчетном периоде оказана ВМП по следующим профилям: сердечно-сосудистая хирургия, 

травматология и ортопедия, гинекология 

3.1.10 

 
Развитие кадрового потенциала: 

Число специалистов, которые проходят курсы повышения квалификации: 

2019 – 260 чел. 

2020 – 526 чел. 

2021 – 614 чел. 

В настоящее время на платформе «Цифровая среда» в числе ВУЗов – партнеров у ГБУЗ ТО 

«Областная больница № 3» (г. Тобольск) 73 университета.  

 Число договоров по целевому обучению: 

2019 – 25, 

2020 – 27, 

2021 – 33,  

2022 – на согласовании в Департаменте здравоохранения 50 договоров.  

С 2021 года, после проведенного анализа кадровой политики и кадрового потенциала, учтен 

средний возраст сотрудников и с учетом планируемого увеличения медицинских услуг, в 

настоящее время ведётся активный набор в кадровый резерв врачебного персонала. В рамках 

системы менеджмента качества утвержден план адаптации вновь принятых сотрудников, в 

котором прописан план мероприятий с первого дня выхода на работу новичка, с назначением 

ответственного лица на каждом этапе прохождения. 

В период адаптации обязательны консультации психолога, проведение тестирования и 

тренингов. 

Результат внедренных мероприятий – с 2021 года не было случаев увольнения молодых 

специалистов. 

В рамках внедрения системы наставничества к процедуре овладения профессиональными 
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мероприятия) 
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навыками к наставничеству были привлечены не только стажированные специалисты, но и 

молодые, которые имеют опыт менее трех лет. Как результат, специалисты одного возраста 

лучше находят общий язык и готовы к дальнейшей развитию и трудовой деятельности 

Основной ресурс в привлечении врачей – специалистов – hh.ru. В результате активизации 

деятельности наблюдается положительная динамика в трудоустройстве врачей:  

2019 – 40, 

2020 – 36,  

2021 – 61,  

2022 – 17. 

В настоящее время на каждом рабочем месте врач и среднего мед.персонала есть возможность 

без отрыва проходить необходимые курсы повышения квалификации различной 

продолжительности, на таких платформах, как ВКС, ZOOM, он-лайн платформы. 

Ежегодно формируется план по обучению сотрудников, который направлен на исполнение как 

действующих нормативно-правовых актов, так и вновь принятых. С 2020 года при проверке 

ТФОМС в части исполнения раздела «Образование» замечаний нет. 

В штат сектора по управлению персонала введена штатная единица психолога, который 

непосредственно направляет свою деятельность на создание благоприятной психологической 

обстановки. Проводятся как групповые, так и индивидуальные тренинги, беседы. Утвержден 

план тренингов на 2022. 

Каждый работник имеет право в удобное для него время может получить юридическую 

консультацию по любому возникающему вопросу в юридическом секторе у опытного 

специалиста. 

В 2021 году утвержден новый Коллективный договор, согласно которому у сотрудников 

увеличились льготы при получении медицинских услуг, при получении санаторно-курортного 

лечения, при посещении спортивных комплексов, салонов. 

С 2019 года жилыми помещениями обеспечены 113 врачей, 6 средних медицинских 

работников. 

Возмещение арендной платы вновь принятым врачам, до заключения договора коммерческого 

найма. 

Получили субсидии на приобретение жилья 19 человек. 

В рамках формирования корпоративной культуры ведется постоянный мониторинг 

профессиональных праздников, дней рождения с вручением памятных знаков. 

Отработаны все квоты по ведомственным наградам и наградам муниципального уровня 

3.2 Задача 2. Укрепление общественного здоровья 
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3.2.1 

Развитие корпоративных 

оздоровительных программ с 

предприятиями города 

Отделением медпрофилактики проводится корпоративная программа здоровьесберегающих 

технологий с организациями и предприятиями различных форм собственности 

3.2.2 

Развитие и оснащение центров 

здоровья. Открытие кабинета здорового 

питания 

Кабинет здорового питания не открыт. В поликлинике проучены 2 врача по специальности 

«Диетология», которые ведут консультационный прием 

3.2.3 

Проведение информационной кампании 

по формированию приверженности 

здоровому образу жизни, включая 

снижение потребления алкоголя, борьбу 

с курением и профилактику 

репродуктивного здоровья 

В центре открыты и функционируют 12 школ здоровья 

3.2.4 

Вовлечение граждан и некоммерческих 

организаций в мероприятия по 

укреплению общественного здоровья 

Деятельность НКО по реализации социально значимых проектов в 2019 году получила 

высокую оценку на городском фестивале «Спортивная элита 2019», АНО «Спортивно-

оздоровительный клуб «Респорт» -специальный приз в номинации «Лучшая постановка 

физкультурно-оздоровительной работы» 

4 Цель 4. Развитие физической культуры и спорта, спортивного образа жизни 

4.1 Задача 1. Развитие инфраструктуры и материально-технической базы объектов физической культуры и спорта 

4.1.1 

Строительство, реконструкция, 

капитальный ремонт объектов 

физической культуры и спорта 

Разрешение на ввод объекта в эксплуатацию от 14.04.2021 № 72-303-072-2019 на 

реконструкцию СК «Молодость». 

Разрешение на ввод объекта в эксплуатацию от 14.05.2020 № 72-303-133-2018 (ГКУ ТО 

«УКС») на строительство крытого ледового корта «Кристалл». 

Разрешение на ввод объекта в эксплуатацию от 10.04.2020 № 72-303-015-2019 (ГКУ ТО 

«УКС») на строительство спортивного корпуса к школе с химико-технологическим уклоном на 

1200 мест в мкр. 15. 

Разрешение на ввод объекта в эксплуатацию от 25.12.2020 № 72-303-075-2019 на 

реконструкцию здания МАУ ДО "Дом детского творчества" г. Тобольска (адрес: г. Тобольск, 4 

мкр., стр. 54) в целях обустройства скейт-парка. 

Разработана проектная документация на Строительство Центра гимнастики в мкр. 7А. 

Продолжаются работы по Строительству центра спорта и отдыха «Тобол», с лыжероллерной 

трассой, тренировочным стрельбищем для пневматического оружия, трассой для 

маунтинбайка, пешеходной дорожкой для скандинавской ходьбы, сноупарком с подъемником, 

детским игровым городком. 

Продолжаются работы по строительству плавательного бассейна в мкр. 15 
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Завершены работы по реконструкции комплексной спортивной площадки по адресу: г. 

Тобольска, ул. Большая Сибирская, 50 

По объекту «Устройство всесезонной, многофункциональной спортивной площадки по адресу: 

г.Тобольск, 6 микрорайон» Предусмотрено выполнение следующих работ:  

- реконструкция хоккейного корта с устройством универсальной футбольно-хоккейной 

площадки с покрытием «искусственная трава» и травмобезопасными бортами с выделенной 

зоной запасных игроков; 

- устройство беговых дорожек; 

- устройство освещения и звукового сопровождения. 

Завершение работ в 2022 году 

4.1.2 

Укрепление материально-технической 

базы учреждений физической культуры 

и спорта 

В 2019 году открыт детский технопарк «Кванториум – Тобольск» в рамках развития системы 

дополнительного образования привлекло к росту детей в возрасте 5-18 лет, занимающихся по 

дополнительным общеразвивающим программа. Число детей, обучающихся в детском технопарке – 1 

400 чел. (2019 г. – 1200 чел.) 

В 2021 г. на базе МАУ ДО ДДТ г.Тобольска в полную силу начал свою работу скейт-парк 

«Максимум», который способствует круглогодичному выявлению, поддержке и развитию 

способностей у детей и молодежи, занимающихся экстремальными видами спорта 

4.2 Задача 2. Развитие физической культуры, детско-юношеского спорта, школьного спорта и массового спорта 

4.2.1 

Совершенствование ежегодного 

календарного плана физкультурных и 

спортивно-массовых мероприятий для 

различных групп населения и 

различного уровня 

Календарный план официальных физкультурных и спортивных мероприятий города Тобольска 

разрабатывается и утверждается ежегодно 

4.2.2 

Пропаганда физической культуры и 

спорта, здорового образа жизни среди 

различных возрастных групп в 

образовательных учреждениях, по 

месту работы, жительства и отдыха 

населения 

Организована работу по пропаганде физической культуры, спорта и здорового образа жизни, в 

том числе с учетом концептуального подхода по реализации информационно-

коммуникационной кампании по формированию в обществе культуры поведения, основанной 

на индивидуальной мотивации граждан к физическому развитию, включая подготовку к 

выполнению и выполнение нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне» (ВФСК «ГТО»), и стимулированию работодателей к поощрению 

физической активности персонала 

4.2.3 

Организации деятельности спортивных 

клубов по месту жительства, клубов в 

образовательных учреждениях, 

общественных организациях и т.д., в 

Реализованы меры по стимулированию создания клубов по месту работы граждан, 

посредством реализации проекта «Рестарт здоровью». Реализованы меры по 

совершенствованию проведения соревнований среди клубов по месту учебы и работы граждан 
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т.ч. для самостоятельно занимающихся 

физической культурой и спортом 

4.2.4 

Повсеместное внедрение 

Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду 

и обороне» (ГТО) среди всех 

возрастных и социальных групп 

населения 

Организован прием тестов (нормативов) ВФСК «ГТО», количество участников – 6403 

человека, из них 64,4 % (2020г.-53%), выполнили на знаки различного уровня: золотой - 1436 

чел,  серебряный - 1973 чел., бронзовый -715 

4.2.5 

Развитие массовой физической 

культуры среди лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов 

Организована физкультурно-спортивная работа по месту жительства граждан с учетом 

индивидуальных потребностей населения, в том числе для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов, граждан старшего возраста, а также в рамках 

реализации ВФСК «ГТО» 

4.2.6 
Поддержка и стимулирование 

талантливых спортсменов 

Выплачены стипендии 24 обучающимся, показавшим высокий уровень обучения на 

спортивных отделениях в 2020-2021 учебном году (2020г. - 21чел.). Спортсмены стали 

победителями и участниками всероссийских и региональных соревнований 

4.2.7 

Развитие и поддержка социально-

ориентированных некоммерческих 

организаций, реализующих проекты в 

сфере физической культуры, массового 

спорта 

«Спорт для всех» - конкурс благотворительного фонда Владимира Потанина.  

Это конкурс, направленный на выявление и поддержку любительских спортивных проектных 

инициатив, способствующих вовлечению граждан в решение социальных задач. Целью 

конкурса является формирование сообщества инициативных организаций, использующих 

спортивные социальные практики для повышения качества жизни людей, а также расширение 

форматов сотрудничества местных сообществ с некоммерческими организациями. Конкурс 

был запущен в 2021 году в рамках новой благотворительной программы фонда «Сила спорта». 

В число победителей вошел проект «Оздоровительная верховая езда и адаптивный конный 

спорт для детей с ограниченными возможностями здоровья», представленный ТРООИ «Равные 

возможности» 

5 
Цель 5. Обеспечение доступности и высокого качества образования, отвечающего требованиям инновационного развития и 

конкурентоспособности 

5.1 
Задача 1. Развитие образовательной инфраструктуры и образовательной среды в соответствии с современными стандартами и 

передовыми технологиями 

5.1.1 

Строительство (реконструкция), 

капитальный ремонт дошкольных 

образовательных учреждений 

Получено разрешение на ввод объекта в эксплуатацию от 12.12.2019 № 72-303-151-2018 (ГКУ 

ТО «УКС») на Строительство детского сада на 550 мест в мкр. 15 

Завершены работы по  

Капитальному ремонту бассейнов в детских садах:   

- № 1 (мкр. 7, 52);  



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

- № 40-ЦРР (мкр. 10, 28);  

- № 40 (мкр. 10, 48); 

- № 49 (мкр. 7а, 20);  

- № 51 (мкр. 9, 9) 

Капитальному ремонту бассейна МАДОУ «Детский сад № 49» 

5.1.2 

Строительство (реконструкция), 

капитальный ремонт 

общеобразовательных учреждений 

Получено разрешение на ввод в эксплуатацию от 18.12.2019 № 72-303-053-2018 (ГКУ ТО 

«УКС») на строительство школы с химико-технологическим уклоном на 1200 мест в мкр. 15 

Получено разрешение на ввод в эксплуатацию от 31.08.2020 № 72-303-004-2020 по 

реконструкции здания детского сада под дополнительный учебный корпус МАОУ «Лицей» для 

2-4 классов на 120 учащихся. 

Завершены работы по капитальному ремонту спортивных залов в школах:- №16 зал №1 (36 х 

18 м); зал №2, зал №3 (24 х 12 м);- №9 (24 х 12 м);- №17 (24 х 12 м). 

капитальному ремонту спортивных залов МАОУ СОШ №14. 

Осуществляется работка ПД по капитальному ремонту зданий и строений МАОУ СОШ № 16 

имени В.П. Неймышева. 

Продолжаются работы по капитальному ремонту скатной крыши здания МАОУ СОШ №2. 

Завершены работы по устройству утепленного оштукатуренного фасада с окраской фасадными 

красками здания МАОУ СОШ №13 

5.1.4 

 

Развитие и поддержка 

немуниципальных форм собственности 

учреждений, организаций, 

оказывающих услуги дошкольного 

образования, дополнительного 

образования 

В городе функционирует 4 негосударственных дошкольных частных образовательных 

организации: «Детский сад №142 ОАО «РЖД», Детский сад «38 попугаев», ИП Шоломова С.Р. 

(«Маленькая страна»), ИП Макеева С.С. (ЧДС РР «Речецветик») 

5.2 
Задача 2. Повышение качества образования на всех этапах образовательного процесса с возможностью формирования 

индивидуальных образовательных траекторий и социальных лифтов 

5.2.1 

Создание и реализация программы 

психолого-педагогической, 

методической и консультативной 

помощи родителям детей, получающих 

дошкольное образование в семье 

Созданы условия для раннего развития детей в возрасте до трех лет. Во всех образовательных 

организациях функционируют консультативно-методические пункты для оказания помощи 

родителям по всем вопросам дошкольного образования 

5.2.2 

Модернизация образовательной 

практики в соответствии с 

федеральными государственными 

В отчетном периоде продолжено освоение ФГОС с 10-10 классах. Апробация ФГОС (11 

классы) осуществляется на базе экспериментальных площадок МАОУ СМОШ №№7, 12,16. 

Организовано профильное и углубленное обучение, обучение по индивидуальным планам  



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

требованиями и образовательными 

стандартами. Внедрение новых методов 

обучения и воспитания, современных 

образовательных технологий, 

обеспечивающих освоение 

обучающимися базовых навыков и 

умений 

5.2.3 

Развитие научно-образовательной и 

творческой среды в образовательных 

организациях (выявление и поддержка 

одаренных детей и молодежи, лидеров в 

сфере образования, развитие системы 

конкурсных мероприятий, 

направленных на выявление и 

поддержку талантливых детей и 

молодежи, обновление содержания и 

совершенствование методов обучения 

предметной области «Технология») 

Продолжена реализация проекта «Одаренные дети». В системе проводилась работа с 

интеллектуально одаренными детьми, в том числе организованы мероприятия по участию 

обучающихся города в олимпиадах, конференциях, проектах разного уровня.  

К основным достижениям муниципальной системы общего образования города Тобольска 

также отнесены личные и командные достижения обучающихся и педагогов, педагогических 

коллективов в конкурсах разного уровня: 

региональный этап конкурсов, проектов, фестивалей в рамках Российского движения 

школьников , в том числе «Большая перемена», «Без срока давности» (МАОУ «Лицей» г. 

Тобольска); 

региональный этап Всероссийского фестиваля школьных хоров «Поют дети России» (МАОУ 

«Гимназия им. Н.Д.Лицмана» г. Тобольска, МАОУ СОШ №№7, 17); 

региональный этап Всероссийского конкурса сочинений, посвященного личности и подвигу 

Ю.А. Гагарина «Сын России» (МАОУ СОШ№ 1); 

региональный этап Всероссийского конкурса «Живая классика» (МАОУ СОШ №17); 

региональный этап Всероссийского конкурса «#Вместеярче» (МАОУ СОШ №5); 

областной фестиваль музыкально-литературных композиций «Этот день Победы» (МАОУ 

«Гимназия им. Н.Д.Лицмана», МАОУ СОШ №9); 

областной конкурс социальных проектов «Символы региона» (МАОУ СОШ №№ 1, 5); 

областной фестиваль школьных спектаклей «Премьера — 2021» (МАОУ «Гимназия им. 

Н.Д.Лицмана», МАОУ СОШ № 9). 

Продолжатесяь поддержка одаренных детей в виде выплаты стипендии Главы города. 

Стипендия предоставляется детям, достигшим особых успехов в сфере образования, искусства 

и культуры, физической культуры и спорта. Стипендию получает 101 ребенок,  

в том числе в сферах: 

образования - 69 детей; 

искусства и культуры - 5 детей; 

физической культуры и спорта - 27 детей 



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

5.2.5 

Создание современной и безопасной 

цифровой образовательной среды в 

образовательных организациях 

Условия для системного повышения качества и расширения возможностей непрерывного 

образования созданы. Формирование цифровой компетенции у обучающихся построено на 

ITплатформах: 

Учи ру 

ЯКЛАСС 

Фоксфорд 

Кодвардс 

Цифровизация методического пространства педагогов: 

Урок.РФ 

Инфоурок 

Единый урок 

Росмедкабинет.ру 

Педагоги-онлайн 

5.2.6 

Развитие здоровьесберегающих и 

здоровьеформирующих технологий, 

психолого-педагогического 

сопровождения на всех этапах 

образовательного процесса 

Сохраняются и укрепляются физические и психологическое здоровье учащихся. В 

общеобразовательных организациях 98 специалистов обеспечивают психолого-педагогическое 

сопровождение  

5.2.7 

Развитие системы дополнительного 

образования детей и реализация 

инновационных дополнительных 

общеобразовательных программ 

Действуют классы СИБУРа в МАОУ СОШ №9, МАОУ СОШ №18, индустриальные классы 

(ФГБОУ ВО «ТИУ»), МАОУ СОШ «Гимназия им. Лицмана», МАОУ СОШ №5, МАОУ СОШ 

№15, МАОУ СОШ №17. 

В МАОУ СОШ №№9, 13,15,16, 18 работают современные научно-лабораторные комплексы 

«Науколаб» 

5.2.8 

Создание единого образовательного 

пространства с целью организации 

сетевого взаимодействия 

образовательных учреждений 

(интеграция возможностей общего, 

дополнительного и профессионального 

образования, совместная деятельность 

учреждений образования и их 

педагогических коллективов, 

совместное использование материально-

технической базы (дорогостоящего 

Во всех образовательных организациях города организована постоянная деятельность 

«горизонтальных» по параллелям  



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

учебного оборудования) и др.) 

6 Цель 6. Развитие единого культурного пространства, творческого и духовно-нравственного потенциала 

6.1 
Задача 1. Комплексная реновация и развитие учреждений сферы культуры в целях повышения эффективности их работы, 

качества и доступности предоставляемых ими услуг 

6.1.2 

Введение в эксплуатацию нового здания 

Отделения развития дизайна и 

архитектуры МАУ ДО «Детская школа 

искусств имени А.А. Алябьева» города 

Тобольска (ул. Челюскинцев, 1) 

Работы завершены 

6.1.4 

Содействие развитию кластера 

творческих (креативных) индустрий 

Тюменской области при участии 

учреждений культуры и музеев города 

Тобольска (Тобольский драматический 

театр, Тобольский историко-

архитектурный музей заповедник, 

Музей семьи императора Николая II и 

др.): 

- производство традиционного текстиля 

и посуды; 

- новые художественные промыслы и 

ремесла; 

- интерактивное программное 

обеспечение; 

- интерпретация наследия путем 

мультимедиа (виртуальные показы, 

виртуальные экскурсии) 

В 2021 году была опробирована первая площадка креативного кластера в городе Тобольске, с 

привлечением местных мастеров народных промыслов, что смотивировало на создание в 2022 

году создание МАУ «Организационно-методический центр культуры и искусств «Креативные 

индустрии Тобольска» 

6.1.5 

Создание Центра межнациональных 

отношений на базе Общественной 

палаты города Тобольска для 

взаимодействия с этническими 

группами города, координации 

межнациональных отношений в 

молодежной среде 

В 2019 году в городе Тобольске открылся третий частный музей - Музей фабрики 

художественных косторезных изделий на базе ООО «Тобольская фабрика художественных 

косторезных изделий». С IV квартала 2021 года  общественными организациями г. Тобольска 

при поддержке Общественной палаты г.Тобольска и ТКНС УрО РАН проводятся мероприятия 

по разработке концепции Музея истории и этнографии сибирских татар в городе Тобольске 



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

6.2 
Задача 2. Формирование современной культурной среды для эффективного взаимодействия всех участников культурной жизни в 

целях реализации творческого потенциала жителей и гражданской самореализации населения 

6.2.1 

Сохранение, использование, 

популяризация историко-культурного 

наследия. Развитие основных 

направлений деятельности в сфере 

культуры (библиотечное дело, 

исполнительские искусства, 

традиционная народная культура и др.) 

В период с 2019 по 2021 год проведено 159 мероприятий с охватом 93 237 человек, 

направленных на сохранение культурного наследия, с общим охватом 35 640 человек.   

За период с 2020 по 2021 гг. в рамках исполнения мероприятий программы проведено более 60 

акций по популяризации ОКН, размещено около 100 новостных блоков. 

С целью популяризации объектов историко-культурного наследия города Тобольска 

учреждены постоянно действующие акции «Тобольск – тоболякам», «Памятники должны 

говорить», «Благодарные потомки», в рамках которых ежегодно проходит более 30 

мероприятий. С 2020 года проводится съёмка видеотрансляций «Тобольск – пора знакомиться: 

имена, достопримечательности, события» и «Герои монумента «Тоболяков бессмертный 

полк», которые публикуются в группе «Тобольск МероПриятный» социальной сети 

«Вконтакте». 

Ежегодно составляется «Календарь знаменательных и памятных дат города Тобольска» и 

«Календарь событийных мероприятий города Тобольска». 

В 2020 году разработана и издана «Карта культурного наследия города Тобольска». 

За 2019-2021 гг. число зарегистрированных читателей в библиотеках составило 116,5 тыс. чел., 

количество посещений – 1376,123 тыс. чел. Число книговыдачи за три года составил 2,594981 

В сфере библиотечного обслуживания населения наблюдаются следующие положительные 

изменения: за январь-декабрь 2021 года зарегистрировано читателей библиотек г. Тобольска – 

41.744 человека, что составляет 33% от численности населения города; число посещений 

составило 522,002, книговыдача за двенадцать месяцев 2021 года составила 953,090 

экземпляров.  

Положительной тенденцией является развитие самодеятельного творчества и творческой 

активности самодеятельных коллективов учреждений культуры и дополнительного 

образования детей.  

Учреждениями культуры осуществляется организация досуга граждан старшего 

трудоспособного возраста (вечера отдыха, концерты, танцевальные вечера для пожилых 

людей, вечера-встречи с поэтами и писателями), осуществляется социокультурная 

реабилитация инвалидов (концертные программы, информационно-просветительские 

мероприятия и др.) 

6.2.2 

Организация и проведение праздничных 

и культурно-массовых мероприятий 

(фестивалей, концертов, конкурсов, 

Конкурсы и фестивали, подходят для различных категорий. Для детей это Городской 

фестиваль детского и юношеского творчества «Утренняя звезда». Для граждан старшего 

поколения Открытый городской конкурс самодеятельного народного творчества «Старость нас 
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Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

мастер-классов, творческих площадок) 

различного уровня и для различных 

групп населения на территории города 

дома не застанет». Городской открытый конкурс песен военных лет «Фронтовые дали» Также 

для всех желающих впервые в 2021 г. были проведены такие конкурсы «Цветущий Тобольск» 

и Открытый публичный фотоконкурса «Моменты на Базарной площади». 

С 2019 – 2021 годы было проведено 87 мастер классов с общим охватом 4045 человек. 25 

выставок с охватом 23285 человек 

6.2.3 

Развитие перечня услуг в сфере 

культуры, расширение спектра 

дополнительных общеобразовательных 

программ в сфере культуры, новых 

видов и форм предоставления услуг. 

Расширение применения современных 

информационных технологий в 

культуре 

В 2019 году МАУК «ЦииК» в рамках федерального проекта «Виртуальный концертный зал», 

на базе ДК «Синтез» открыт первый виртуальный концертный зал в г. Тобольске. 

В условиях режима повышенной готовности Центр искусств и культуры в 2020 году 

разработал и применял новые формы проведения культурно-досуговых и массовых 

мероприятий: 

К примеру, проведение мероприятий выходного дня «Арт-пространство в саду Ермака» с 

организацией мастер-классов, выставок декоративно-прикладного творчества, фотосушки 

работ художников города Тобольска, детских игровых программ, выступлением бардов, поэтов 

и артистов города.  

В декабре 2021 году МАУК «ЦИиК» г. Тобольска подключились к Российскому проекту 

«Пушкинская карта».  

В 2019 г. введено в эксплуатацию новое отделение развития дизайна и архитектуры ДШИ 

имени А.А.Алябьева по адресу: ул.Челюскинцев,1, где функционирует архитектурно-

дизайнерское отделение  

6.2.4 

Активная информационная поддержка 

культуры: 

- освещение в СМИ календарного плана 

праздничных и культурно-массовых 

мероприятий, анонсирование знаковых 

мероприятий; 

- позиционирование учреждений 

культуры как территорий городского 

пространства для неформальных встреч, 

реализации личных интересов и 

социального взаимодействия 

В период с 2019 по 2021 год выросло количество публикаций в СМИ (с 60 до 170), 

отражающих календарный план культурно-массовых мероприятий в городе Тобольске. 

Появилось новое общественное пространство - Базарная площадь, на котором размещено два 

информационных стенда с ключевыми мероприятиями на Базарной площади. Стенд 

обновляется каждый месяц. 

В центре города установили информационную тумбу с ежемесячной афишей культурных и 

досуговых мероприятий. Выросла информированность населения в социальных сетях (на 

120%).  

Ранее газеты выставляли информацию раз в месяц, теперь каждую неделю в газете 

«Тобольская правда» есть статья о культурной повестке города и газета «Тобольск. 

Содействие» публикует анонсы главных городских событий. Количество новостных сюжетов в 

сфере культуры по местному телевидению - ТРК «Тобольское время» выросло за последний 

год на 30%. Это связано с повышением заинтересованности граждан и увеличения количества 

мероприятий в городе, особенно в летнее время.  

С 2020 года идёт позиционирование учреждений культуры, как территорий городского 
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мероприятия) 

Информация об исполнении 

пространства для неформальных встреч. Общественные организации и инициативные 

граждане организуют в домах культуры встречи поэтов, открывают фотовыставки и проводят 

социально-ориентированные мероприятия - конкурсы среди инвалидов, выставки декоративно-

прикладного творчества и др. Одной из таких площадок стал Дом народного творчества, в 

котором проводят вечера встречи поэтов, устраивают творческие вечера в честь юбилеев 

коллективов и отдельных артистов. В летнее время таким общественным пространством 

становятся Сад Ермака и Базарная площадь. Барды и поэты города читают стихи собственного 

сочинения и выступают с творческими номерами. Инициативные молодёжные группы 

проводят уличные концерты при поддержке местных домов культуры 

6.2.5 

Совершенствование системы поиска, 

выявления и сопровождения одаренных 

детей и молодежи в сфере культуры и 

искусства, поддержка одаренных детей 

и молодежи, развитие художественного 

образования 

В учреждениях дополнительного образования и сферы культуры разработана и функционирует 

программа «Одаренный ребенок», которая включает повышенные критерии и требования к 

занимающимся детям. С целью реализации данной программы в учреждениях разрабатывается 

учебный план. В случае выполнения детьми повышенных критериев они считаются 

одаренными и подлежат дальнейшему их сопровождению: участвуют в конкурсах, фестивалях 

различных уровней. 

За 12 месяцев 2021 года учащиеся учреждения дополнительного образования приняли участие 

в конкурсах и фестивалях различных уровней. 

Результаты участия: 1141 диплома участников Международных, Всероссийских и 

Региональных конкурсов в сфере культуры и искусства, из них дипломантов – 148, лауреатов – 

993.  

В 2019 году было утверждено Положение о предоставлении стипендий Главы города 

Тобольска одаренным детям, обучающимся в образовательных организациях города 

Тобольска. 

За 2019-2021 гг. 20 учащихся ДШИ имени А.А. Алябьева стали стипендиатами. 

В 2020-2021 году в Детской школе искусств имени А.А. Алябьева было реализовано 459 

сертификатов в рамках осуществления мероприятий по персонифицированному 

финансированию дополнительного образования 

7 Цель 7. Обеспечение безопасности жизни 

7.1 
Задача 1. Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности 

дорожного движения 

7.1.1 

Реализация мероприятий по 

обеспечению первичных мер пожарной 

безопасности на территории города 

Тобольска 

В рамках распоряжения Администрации города Тобольска от 18.05.2020 №97-рк реализуются 

меры первичной пожарной безопасности 
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7.1.2 

Планирование и осуществление 

мероприятий по гражданской обороне, 

защите населения и территории города 

Тобольска от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера 

Мероприятия запланированы в рамках муниципальной программы «Обеспечение безопасности 

жизнедеятельности в городе Тобольске», утверждённой распоряжением Администрации 

города Тобольска от 30.032020 №71-рк. 

План гражданской обороны согласован и утвержден в сентябре 2020 года.  

План действий по предупреждению и ликвидации ЧС утвержден в октябре 2017 года. В 2022 

году ведется переработка Плана.  

Планы ЧС за отчетные периоды не вводились   

7.1.3 

Совершенствование подготовки 

различных категорий населения в 

вопросах защиты населения от 

чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера 

Еженого подготовку на курсах проходят до 300 человек 

7.1.4 

Реализация мероприятий по снижению 

травматизма и гибели людей на водных 

объектах 

Ежегодно профилактическими мероприятиями охвачено порядка 10 000 человек 

7.1.5 

Реализация комплекса мероприятий по 

защите территории Подгорной части от 

подтопления (водопонижение) 

Продолжаются работы по инженерной защите подгорной части г. Тобольска от затопления и 

подтопления. Углубление реки Абрамовская. Завершение работ в 2022 году 

7.2 Задача 2. Обеспечение общественного порядка и профилактика экстремизма 

7.2.1 

Профилактика правонарушений на 

улицах города. Обеспечение 

функционирования и развития систем 

видеонаблюдения и 

фотовидеофиксации в сфере 

общественного порядка и безопасности 

дорожного движения 

В 2020 году 23 светофорных объекта на улично-дорожной сети города оснащены системами 

видеонаблюдения: по две диагонально расположенные видеокамеры на объект. 

Город Тобольск является участников региональной программы «Безопасный город» на 

сегодняшний день установлено 671 камера их  в 2022 году – 160 шт. 

Все общеобразовательные школы подключены к данной системе, с выводом в диспетческий 

пункт и ЕДДС и полиции 

7.2.3 

Профилактика незаконного оборота и 

потребления наркотических средств и 

психотропных веществ 

Комплекс мероприятий реализуется в рамках межведомственной муниципальной программы 

«Антинаркотическая программа города Тобольска», утвержденной распоряжением 

Администрации города Тобольска от 30.03.2020 №75-рк 

7.2.4 

Реализация комплекса мероприятий, 

направленных на профилактику 

национальной розни и экстремизма в 

этнической среде 

Комплекс мероприятий реализуется в рамках межведомственной муниципальной программы 

«Реализация государственной национальной политики», утвержденной распоряжением 

Администрации города Тобольска от 30.03.2020 №73-рк 

 
Целевой блок 2 «Инвестиционное развитие экономики» 
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8 Цель 8. Развитие промышленности 

8.1 Задача 1. Развитие нефтегазохимического кластера 

8.1.1 

Содействие модернизации и 

расширению производственных 

мощностей субъектов деятельности в 

сфере химического и нефтехимического 

производства, повышению 

технологического уровня, продвижению 

промышленной продукции на 

внутреннем и внешнем рынках 

Инвестиционные проекты ООО «ЗапСибНефтехим» и ПАО «СИБУР Холдинг», общим 

объемом инвестиций 4,8 млрд. руб. находятся на сопровождении в установленном порядке 

8.1.2 

Содействие в создании и развитии 

отраслевой ассоциации, объединяющей 

предприятия промышленности 

полимерных материалов – Ассоциации 

переработчиков полимеров Тюменской 

области (кластерное объединение 

промышленных и инфраструктурных 

предприятий) 

Вопрос создания ассоциации может быть рассмотрен не ранее, чем сформируется и будет 

зарегистрирован в установленном порядке полимерный кластер 

8.1.3 

Комплексная поддержка 

хозяйствующих субъектов по развитию 

новых направлений промышленной 

политики и инноваций и реализующих 

проекты в сфере нефтегазохимической 

промышленности. Развитие 

кооперационных связей предприятий, 

освоение перспективных 

инвестиционных ниш 

В настоящее время ведется работа по формированию нефтехимического кластера по четырем 

направлениям: 

- переработка полимеров; 

- переработка солей; 

-производство спецхимии и катализаторов для нужд производственной площадки; 

- EPC контракты для работы на импортном 

оборудовании промплощадки 

8.1.5 

Создание особой экономической зоны 

промышленно-производственного типа 

на территории города Тобольска 

В целях создания особой экономической зоны промышленного-производственного типа на 

территории города Тобольска сформирован и поставлен на государственный кадастровый учет 

земельный участок с кадастровым номером 72:24:0408001:718 площадью 58,5 га, вид 

разрешенного использования «Объекты промышленности», категория земель «земли 

населенных пунктов, местоположение: Тюменская область, город Тобольск, территория 

Восточный промышленный район – квартал 2, участок 1а. 
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Проработан вопрос обеспечения участками инженерной инфраструктурой. 

В настоящее время ведется работа по поиску якорного резидента, соответствующего 

установленным критериям 

8.1.6. 

Формирование нефтехимического 

нефтехимического кластера, который 

создаст привлекательные условия для 

размещения производств по 

переработке полимеров 

Регистрация нефтехимического кластера в Минпромторге РФ запланирована на 2022 год.  В 

настоящее время формируются кооперационные связи по четырем направлениям 

производственных цепочек 

8.1.7 

Строительство Западно-Сибирского 

комплекса глубокой переработки 

углеводородного сырья в полиолефины 

в городе Тобольске 

Выход на проектную мощность (2 млн тонн полимеров в год (1,5 млн.тонн полиэтилена и 500 

тыс.тонн полипропилена осуществлен в 2020 году. 

В 2021 году проведены работы капитального характера на установке пиролиза, установке 

полипропилена, установке полиэтилена. Осуществлено строительство общезаводского 

хозяйства, произведен монтаж узла подачи концентрата технического углерода на 

экструзионную линию 41 в производстве готовой продукции; дополнительного активатора 

хромовых катализаторов. Общий объем инвестиций в 2021году составил 1,5 млрд.руб. 

8.1.8 
Строительство завода по производству 

пленки 

Инвестиционный проект реализован в 2020 году. Объем инвестиций составил 700 млн.руб.3, 

создано 44 рабочих места 

8.1.9 
Организация производства малеинового 

ангидрида 

6.04.2022 получен товарный МАН, первые тонны продукта направлены на омологацию 

российским производителям в сегментах строительства и топливных компонентов. 

В 2021 году проведены работы по монтажу установки производства МАН, узлу термического 

окисления газа и жидкости, узлу сжатия воздуха, трансформаторной подстанции, системы 

электрообогревная, парка хранения жидкого МАН, комплексу по производству и хранению 

твердого МАН, по внедрению АСУ ТП, благоустройству прилегающей территории, 

обустройству внутриплощадочных и межплощадочных инженерных сетей. Общий объем 

инвестиций в 2021 году составил 9,2 млрд.руб. 

8.1.10 
Реализация инвестиционного проекта 

по производству нетканых материалов 

ООО «Компания Бентонит» занимается разработкой масштабного инвестиционного проекта: 

строительство завода по выпуску тканных материалов и упаковки из полипропилена.  Объем 

инвестиций в проект составляет 973 млн. руб. (99 рабочих мест) 

8.1.11 

Реализация инвестиционного проекта 

по производству продукции из 

полиэтилена 

Компанией «Бифорс» реализуется инвестиционный проект по производству 

полипропиленовых сеток. Общий объем инвестиций 305 млн.руб.(30 рабочих мест). Проектом 

предполагается приобретение оборудования для производства полипропиленовых сеток, 

широко востребованных в строительной отрасли и сельском хозяйстве и организация 

производства в арендованном помещении. Планируемый срок завершения проекта – август 

2022 года 
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8.2 
Задача 2. Развитие судоремонтной 

отрасли 

8.2.1 

Содействие модернизации и 

расширению производственных 

мощностей субъектов судоремонтной 

отрасли. Информационно-

консультационная поддержка 

хозяйствующих субъектов 

судоремонтной отрасли 

В настоящее время Департаментом инвестиционной политики и государственной поддержки 

предпринимательства Тюменской области прорабатывается вопрос финансовой поддержки по 

реализации инвестиционного проекта по созданию котельно-сварочного цеха для 

строительства удов грузоподъемностью более 5000 тонн 

8.2.2 

Переоборудование и модернизация 

ООО «Судоремонт Сумкино» для 

удовлетворения потребностей 

судоходных компаний в ремонте, 

обновлении и строительстве флота 

В 2021 году произведена реконструкция покрасочного цеха с установкой линии подготовки 

стали мощностью 5 листов в час. Общий объем инвестиций составил 20 млн.руб. 

8.3 Задача 3. Развитие агропромышленного комплекса 

8.3.1 

Развитие материально-технической 

базы предприятий пищевой, 

перерабатывающей промышленности и 

товаропроводящей инфраструктуры, в 

т.ч. на основе инновационных 

ресурсосберегающих технологий 

АО «Тобольский городской молочный завод» проведена модернизация и технического 

перевооружения производства: ванна универсальная 350л (145 тыс. руб.); Система 

гигиенического доступа (200 тыс. руб.)  и реконструкция помещения для санпропускника (~ 1 

млн. руб.). 

В 2022 году завершается реализация инвестиционного проекта по строительству цеха забоя 

крупнорогатого скота 

8.3.3 

Содействие развитию малых форм 

хозяйствования с собственными 

брендами, специализацией и каналами 

сбыта в городе Тобольске и Тюменской 

области 

Осуществлено субсидирование части затрат, связанных с сертификацией производимой 

продукции субъектам малого и среднего предпринимательства: 

- ИП Мирзоев Ю.Р.; 

- ИП Каширских В.В.; 

- ИП Харин С.П. 

8.3.4 

Организация и проведение 

специализированных ярмарок 

сельхозпродукции, ярмарок выходного 

дня 

В целях создания условий реализации гражданами продукции садоводства и огородничества, 

КФХ, ЛПХ, организована «Тобольская муниципальная ярмарка», (распоряжение 

Администрации города Тобольска от 30.03.2021 № 69), с количеством торговых мест 81, по 

следующим адресам: 

- город Тобольск, зона ВУЗов, в районе ТК «Северный» -8 лотков, 48 мест; 

- город Тобольск, 4 мкр. напротив ж/д №1 — 2 лотка, 12 мест; 

- город Тобольск, 8 мкр. между строением №24 (магазин «Ковры») и строением №36(магазин 

«Магнит») - 1 лоток, 6 мест; 
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- город Тобольск, мкр. Иртышский, в районе ж/д №4 — 3 лотка, 9 мест; 

- город Тобольск, пос. Сумкино, напротив ж/д №4, по ул.Гагарина - 1 лоток, 6 мест 

Места на ярмарке предоставляются бесплатно 

9 Цель 9. Активное развитие туризма 

9.1 Задача 1. Формирование туристского кластера 

9.1.3 

 

Активное участие в реализации 

межмуниципальных, региональных и 

федеральных проектах 

За период с 2019 года по 2021 год приняли участие в следующих межмуниципальных, 

региональных и федеральных проектах  

Региональный проект «Творческие люди» национального проекта «Культура»  

Федеральный проект «Виртуальный концертный зал»  

Региональный проект «Творческие люди» Национального проекта «Культура» была 

разработана Культурно-просветительская программа «Культурный калейдоскоп».  

2-ой Всероссийский форум «Развитие малых городов и исторических поселений» по 

проведению Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской 

среды в малых городах и исторических поселениях. Тобольск выступил соорганизатором  

Участие в программе ГАУ ТО «Агентство туризма и продвижения Тюменской области» 

программа лояльности «Сибирское гостеприимство» с целью привлечения туристов и 

популяризации отдыха в Тюменской области.  

VIII Всероссийский фестивале-конкурс «Диво России-2021», по итогам участия в котором, 

город Тобольск занял первое место в номинации: «Презентация территорий» с созданным 

видеороликом «Тобольск туристический» 

Тобольск вошел во всероссийский «Императорский маршрут», проводятся мероприятия по 

включению Тобольска во всероссийский марщрут «По следам Великой Камчатской 

экспедиции». 

В 2020 г. проведен первый региональный мотопробег, посвященный Дню области: 

подготовлена программа пребывания в пяти городах Тюменской области. 

2-ой Всероссийский форум «Развитие малых городов и исторических поселений» по 

проведению Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской 

среды в малых городах и исторических поселениях. Тобольск выступил соорганизатором  

Участие в программе ГАУ ТО «Агентство туризма и продвижения Тюменской области» 

программа лояльности «Сибирское гостеприимство» с целью привлечения туристов и 

популяризации отдыха в Тюменской области.  

VIII Всероссийский фестивале-конкурс «Диво России-2021», по итогам участия в котором, 

город Тобольск занял первое место в номинации: «Презентация территорий» с созданным 

видеороликом «Тобольск туристический» 
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9.1.4 

 

Развитие гостиничной сети города 

Тобольска с привлечением 

международного отельного оператора 

Динамика количества КСР, увеличивается их вместимость (2018  год – 2199 койко-мест; 2019 

год - 2466 койко-мест; 2020 год – 2556 койко-мест; в 2021 год – 2 922  койко-мест). 

Планируется строительство нового отеля «Космос» (150 номеров), строительство 

дополнительного корпуса гостиницы «Георгиевская» (45 номеров), завершение строительства 

гостиницы по адресу ул. С. Ремезова, 21 (приобретена российской гостиничной сетью «Azimut 

Hotels») 

9.1.4 

Реализация инвестиционного проекта 

по строительству корпуса №1 базы 

отдыха «Курорт Алемасова» 

Инвестиционный проект реализован  

9.1.6 

 

Содействие привлечению субъектов 

малого и среднего предпринимательства 

в туристскую отрасль 

На основе анализа туристического потенциала, проводимого в рамках разработки мастер-плана 

будут разработаны меры поддержки МСП, осуществляющих деятельность в сфере туризма 

9.1.6. 

Реализация мероприятий, 

предусмотренных Стратегией развития 

туризма города Тобольска: 

- развитие музейного дела; 

- восстановление памятников истории и 

культуры; 

- сохранение объектов культурного 

наследия, в т.ч. храмов (Спасский храм, 

Крестовоздвиженская церковь, храм 

Сретения Господня (Параскевы 

Пятницы), храм Рождества Христова, 

Казанская церковь (бывший Знаменский 

монастырь), Преображенский собор 

(бывший Знаменский монастырь), 

Александровская часовня) 

В 2019 году в городе Тобольске открылся третий частный музей - Музей фабрики 

художественных косторезных изделий на базе ООО «Тобольская фабрика художественных 

косторезных изделий». С IV квартала 2021 года общественными организациями г. Тобольска 

при поддержке Общественной палаты г. Тобольска и ТКНС УрО РАН проводятся мероприятия 

по разработке концепции Музея истории и этнографии сибирских татар в городе Тобольске. 

За период с 2020 по 2021 гг. проведено более 60 акций по популяризации ОКН, размещено 

около 100 новостных блоков 

9.2 Задача 2. Формирование доступной и комфортной туристской среды  

9.2.2 

 

Создание туристского 

информационного центра 

Реализация проекта запланирована до конца лета 2022 года Агентством туризма и 

продвижения Тюменской области в здании Богадельни, по адресу л. Розы Люксембург, 1 

9.2.8 

 

Реализация мероприятий по созданию 

парковых зон на территории города 

Тобольска 

Ведется разработка концепций «Иртыш парка» и «Менделеев парка» 

9.2.10 Организация мобильных туристско- Реализация проекта запланирована до конца 2022 года Агентством туризма и продвижения 
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 информационных центров Тюменской области на территории аэропорта «Ремезов» и Ж/Д вокзала города Тобольска 

9.2.11 

 

Развитие туристских маршрутов и 

формирование системы навигации к 

объектам историко-культурного 

наследия на территории Тобольска 

С целью развития системы городской навигации, а также презентации туристических объектов, 

совместно с ГАУ ТО «Агентство туризма и продвижения Тюменской области» проводится 

работа по установке дорожных знаков, ориентирующих к объектам туристической 

инфраструктуры города Тобольска 

Кроме того, Департаментом по культуре и туризму реализуется проект «Тобольск 

исторический», в рамках которого в Тобольске установлены информационные стенды, 

посвященные главным историческим, архитектурным, природным достопримечательностям 

нашего города 

9.2.12 

 

Обеспечение функционирования 

портала культуры и туризма города 

Тобольска. Модернизация сайта 

Осуществлена модернизация специализированного туристического сайта «Тобольск – пора 

знакомиться», а также создано специализированное мобильное приложение «VisitTobolsk», 

позволяющее познакомиться с историей, туристической инфраструктурой и главными 

достопримечательностями города Тобольска. 

Обеспечение функционирования Портала культуры и туризма города Тобольска 

осуществляется системным администратором МАУ «Организационно-методический центр 

культуры и искусств «Креативные индустрии Тобольска»». Помимо Портала культуры и 

туризма с целью продвижения туристического и историко-культурного потенциала Тобольска 

действую сайт «Тобольск – пора знакомиться» (модернизация осуществлена в 2020 г.), «Олд-

Тобольск», группа «Департамент по культуре и туризму» в социальной сети ВКонтакте 

9.2.13 

 

Организация и проведение курсов 

повышения квалификации для 

субъектов туристской индустрии 

В рамках проекта «Школа гостеприимства» за 2019 – 2021гг. проведено более 15 

Краеведческих встреч.  

Формат Краеведческих встреч предполагает обмен информацией по истории Тобольска; 

презентацию новых краеведческих изданий и методических пособий, направленных на 

совершенствование текстов экскурсий по Тобольску и его окрестностям. Департаментом по 

культуре и туризму также осуществляется пополнение рубрики «Копилка экскурсовода», 

размещенной на туристическом сайте «Тобольск – пора знакомиться». 

Также в рамках проекта «Школа гостеприимства» была создана рабочая группа Исторического 

Совета по экспертной оценке экскурсионных текстов. В нее вошли члены Исторического 

Совета, ведущие экскурсоводы, историки, этнографы, искусствоведы и археологи города. Цель 

экспертов – прослушать всех желающих экскурсоводов города на предмет соответствия 

исторической действительности экскурсионных текстов по основным туристическим 

маршрутам 

9.2.14 

 

Содействие занятости выпускников 

профильных направлений обучения в 

Департамент по культуре и туризму курирует работу Тобольского студенческого бюро ТПИ 

им. Менделеева (филиала) ТГУ, является площадкой для проведения Производственной 
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сфере сервиса и туризма на 

существующих и вновь создаваемых 

предприятиях отрасли 

практики, привлекает к участию представителей Студенческого турбюро в туристических 

выставках с целью получения опыта презентационной деятельности; обучающиеся по 

специальностям «сервис и туризм» привлекаются в качестве волонтеров к проведению 

мероприятий туристической направленности 

9.3 Задача 3. Развитие туристского потенциала, создание туристских продуктов 

9.3.2 
Разработка туристского бренда города 

Тобольска 
Туристический бренд будет разработан в рамках мастер плана 

9.3.3 

Партнерство с федеральными и 

региональными туроператорами по 

созданию новых программ внутреннего 

и въездного туризма 

Тобольск вошел во всероссийский «Императорский маршрут», проводятся мероприятия по 

включению Тобольска во всероссийский маршрут «По следам Великой Камчатской 

экспедиции» 

9.3.4 
Организация и проведение 

информационных туров 

В ноябре 2021 года организован информационный тур  в город Тобольск для туроператоров 

города Новосибирска. В рамках информационного тура была проведена презентация 

турпотенциала города Тобольска, на которой туроператоры Тобольска и Новосибирска 

обменялись контактами 

9.3.5 

Разработка экскурсионно-

познавательных туров с включением в 

программу посещений религиозных 

памятников, в т.ч. монастырских 

комплексов 

Туроператорами города Тобольска разработаны и реализуются экскурсионные туры, 

включающие в себя посещение монастырских комплексов: Иоанно-Введенского женского 

монастыря и Свято-Знаменского Абалакского мужского монастыря 

10 Цель 10. Формирование благоприятного инвестиционного климата 

10.1 Задача 1. Информационно-методическое и нормативно-правовое обеспечение инвестиционной деятельности 

10.1.1 

Развитие единой информационной 

системы об инвестиционном 

потенциале города Тобольска, 

актуализация информационных 

ресурсов: 

- инвестиционный паспорт; 

- реестр инвестиционных проектов и 

предложений; 

- реестр инфраструктурных площадок, 

земельных участков для реализации 

инвестиционных проектов;- развитие, 

поддержка и обслуживание 

Проведена полная инвентаризация земельных участков. Реестр инфраструктурных площадок 

увеличен с 26 до 87 площадок. 36 (41%) инфраструктурных площадок находятся в зоне 

подтопления, затопления, несформированных земельных участков – 56. 

Для продвижения данных площадок разработан альбом инвестиционных площадок – размещен 

на сайте Администрации города Тобольска и сайте Фонда «Инвестиционное агентство 

Тюменской области» 
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специализированных информационных 

ресурсов администрации города для 

инвесторов в сети «Интернет» 

10.1.4 

 

Активное конкурентное 

позиционирование города Тобольска на 

инвестиционном рынке Тюменской 

области и РФ: 

- формирование предложений по 

включению в государственные 

программы Тюменской области; 

- активное взаимодействие с 

областными институтами развития 

инвестиционной деятельности; 

- развитие межмуниципального и 

межрегионального сотрудничества 

(участие в создании 

межмуниципальных хозяйственных 

обществ, в реализации крупных 

инвестиционных проектов и др.); 

- участие в инвестиционных форумах, 

выставках и ярмарках с целью 

представления инвестиционных 

возможностей города Тобольска 

В 2021 году реализован 21 проект с объемом инвестиции – 255 млн. руб. и 137 созданными 

рабочими местами. Особенностью 2021 года стали быстрореализуемые инвестиционные 

проекты, не требующие больших объемов капиталовложений. 

На сопровождении находится 31 проект на общую сумму 4828,03 млн. руб., и еще 25 проектов 

в стадии проработки 

11 Цель 11. Развитие малого и среднего предпринимательства 

11.1 Задача 1. Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства 

11.1.1 

Совершенствование нормативного 

правового регулирования развития 

малого и среднего 

предпринимательства, мониторинг и 

информационное сопровождение 

деятельности субъектов малого и 

среднего предпринимательства 

Решением Тобольской городской Думы от 26.05.2020 № 48 утверждена Методика расчета 

платы по договорам на установку и эксплуатацию рекламных конструкций, 

предусматривающая при расчете платы по договорам на установку и эксплуатацию рекламных 

конструкций применение коэффициента, учитывающего территориальное расположение 

рекламной конструкции. 

Постановлением Администрации города Тобольска от 17.03.2017 №22 утверждено Положение 

о порядке проведения капитального ремонта муниципального имущества и возложения на 

пользователя обусловленных договором затрат на улучшение арендованного имущества. В 

июле 2021 года введены положения по проведению работ по реконструкции муниципального 
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имущества, переданного в пользование по договорам аренды. 

Постановлением Администрации города Тобольска от 24.05.2019 №36 утвержден 

административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление 

муниципального имущества в аренду, безвозмездное пользование без проведения торгов». В 

ноябре 2021 года утверждена формула для расчета платы по договорам на установку и 

эксплуатацию рекламных конструкций с применением системы коэффициентов в зависимости 

от места расположения объекта. 

Постановлением Администрации города Тобольска от 26.07.2021 №50-пк утвержден порядок 

формирования, ведения и опубликования перечня муниципального имущества, 

предоставляемого во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего 

предпринимательства» в соответствии с которым утвержден перечень муниципального 

имущества, предоставляемого во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего 

предпринимательства. Выполнены требования о пополнении перечня муниципального 

имущества на 10%. В 2021 году перечень пополнен на 4 объекта муниципального имущества, в 

том числе 3 земельных участка из состава неограниченных земель, размещенных в Реестре 

инфраструктурных площадок для реализации инвестиционных проектов. 

Решением Тобольской городской Думы от 26.10.2021 №127 «О порядке передачи 

муниципального имущества города Тобольска в аренду, безвозмездное пользование» изменен 

порядок расчета арендной платы - на основании оценки рыночной стоимости объекта с 

применением понижающих коэффициентов: установление понижающего коэффициента 0,2 

при передаче имущества в аренду субъектам МСП, имеющим статус социального предприятия; 

понижающего коэффициента 0,4 при передаче в аренду объектов культурного наследия, 

находящихся в удовлетворительном состоянии; понижающего коэффициента 0,1 при передаче 

объектов культурного наследия, находящихся в неудовлетворительном состоянии. На период 

проведения работ по сохранению объекта культурного наследия – 1 рубль за квадратный метр 

площади объекта культурного наследия в год 

 

Принято постановление Администрации города Тобольска от 26.27.2021 № 54-пк «Об 

утверждении порядка предоставления субсидии в целях возмещения части затрат, субъектам 

малого и среднего предпринимательства, признанным социальным предприятием, 

зарегистрированным и ведущим деятельность на территории города Тобольска». 

Субсидирование части затрат на приобретение оборудования, мебели, орг техники, 

инструментария для ведения предпринимательской деятельности в сфере социального 

предпринимательства  



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

 

Принято постановление Администрации города Тобольска от 26.07.2021  № 55-пк «Об 

утверждении порядка предоставления субсидии в целях возмещения части затрат, связанных с 

сертификацией производимой продукции, субъектам малого и среднего предпринимательства, 

зарегистрированным и ведущим деятельность на территории муниципального образования 

городской округ город Тобольск».                                                                                                                                                                          

Субсидия части фактически понесенных затрат на первичное получение сертификата 

соответствия, декларации соответствия.  

Принято постановление Администрации города Тобольска от 26.07.2021 №56-пк "Об 

утверждении порядка предоставления субсидии в целях возмещения части затрат, связанных с 

продвижением брендбука «Базарная площадь» 

12 Цель 12. Рациональное природопользование и обеспечение экологической безопасности 

12.1 Задача 1. Снижение экологической нагрузки на окружающую среду 

12.1.1 

Строительство мусоросортировочного 

завода на месте полигона ТКО города 

Тобольска проектной мощностью 40 

тыс. т/год 

Тобольский мусоросортировочный завод (начал работу осенью 2020 года). К декабрю 2020 г. 

объект успешно завершил этап опытно-промышленной эксплуатации и вышел на проектную 

мощность. 

Ежедневно на предприятии обрабатывают твердые коммунальные отходы. Все 

отсортированные в процессе работы полезные компоненты выставляется на открытые 

площадки для реализации. Первые партии сырья уже отгружены покупателям. 

Тобольский МСЗ обслуживает сам город Тобольск, а также Тобольский, Уватский и Вагайский 

районы. При расчете мощности завода, а это 40 тысяч тон мусора в год, учтены перспективы 

развития обслуживаемых муниципалитетов и прогнозируемый объем образования отходов в 

ближайшие годы 

12.1.3 

Приведение состояния полигона ТБО 

города Тобольска до нормативных 

требований 

С целью приведения состояния полигона ТБО города Тобольска до нормативных требований в 

2020 году разработан проект городского полигона, удовлетворяющий требованиями СанПиН 

РФ с реализацией в 2020-2027 гг. 

12.1.4 

Рекультивация или ликвидация 

несанкционированных свалок на 

территории города Тобольска 

В 2019 году заключено 4 муниципальных контракта на выполнение работ по ликвидации 64-х 

несанкционированных свалок в городе Тобольске общим объемом 6 480,87 тонн на сумму 10 

870 427,07 руб. (из них 10 442 322,54 руб. средства областного бюджета Тюменской области).  

В 2020 году заключен 1 муниципальный контракт на выполнение работ по ликвидации 21-й 

несанкционированной свалки в городе Тобольске общим объемом 3 316,80 тонн на сумму 7 

607 655,33 руб. (из них 7 607 655,33 руб. средства областного бюджета Тюменской области) 

12.1.6 
Реализация мероприятий по охране, 

защите и воспроизводству лесов на 

По охране, защите и воспроизводству городских лесов города Тобольска проведены 

следующие мероприятия: 



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

территории города Тобольска в 2019 году: 

- мониторинг пожарной опасности в лесах и лесных пожаров путем наземного патрулирования 

городских лесов; 

- уборка неликвидной древесины в лесах города (древесины, утратившей потребительские 

свойства из-за повреждений гнилью, стволовыми вредителями, а также в результате пожаров и 

других неблагоприятных воздействий) 

- рубки ухода в молодняках; 

- отвод и таксация лесосек, приемка участков леса после работ; 

- содержание в чистом санитарном состоянии городских лесов вдоль автодорог (ранее 

очищенных); 

- содержание в чистом состоянии мест отдыха, содержание аншлагов; 

- проведение профилактического контролируемого противопожарного выжигания сухой травы; 

- лесопатологический мониторинг; 

- устройство противопожарных минерализованных полос; 

-прочистка противопожарных минерализованных полос и их обновление; 

- устройство мест отдыха и курения; 

- ремонт мест отдыха и курения; 

- ремонт аншлагов. 

 

в 2020 году: 

- устройство противопожарных минерализованных полос; 

-прочистка противопожарных минерализованных полос и их обновление; 

-мониторинг пожарной опасности в лесах и лесных пожаров путем наземного патрулирования 

городских лесов; 

- лесопатологическое обследование; 

- изготовление и установка стендов содержащих информацию о мерах пожарной безопасности 

в лесах; 

- содержание в чистом санитарном состоянии мест отдыха, установленных в городских лесах. 

В 2021 году: 

- устройство противопожарных минерализованных полос; 

- прочистка противопожарных минерализованных полос и их обновление; 

- мониторинг пожарной опасности в лесах и лесных пожаров путем наземного патрулирования 

городских лесов. 

В рамках муниципального контракта проведен анализ границ лесничества «Городские леса 



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

города Тобольска» в целях приведения площади городских лесов к значению, установленному 

в Государственном лесном реестре – 10182 га, а также в целях исключения из границ 

Лесничества земельных участков, либо земель, в границах которых расположены линейные 

объекты и (или) охранные зоны таких линейных объектов 

 
Целевой блок 3 «Активное инфраструктурное развитие» 

13 Цель 13. Развитие Тобольской агломерации 

13.1 Задача 1. Формирование агломерационных связей, поддержка агломерационных процессов 

13.1.1 
Развитие Тобольской территориальной 

зоны 

Формирование пространственного каркаса осуществляется в рамках разработки 

туристического мастер-плана города Тобольска 

13.1.2 

Развитие межмуниципального 

взаимодействия в части совместного 

планирования и управления развитием 

территорий 

Состоялся Первый межмуниципальный Совет по развитию малого и среднего 

предпринимательства, в котором приняли участие команды из 10 муниципальных образований 

Тюменской области. В рамках Совета состоялось подписание соглашения о сотрудничестве по 

реализации совместных проектов между Тобольском и Тобольским районом, ознакомление 

участников с планами развития города, обмен опытом по внедрению инвестиционных 

профилей, реализацией инвестиционных проектов, рассчитанных на агломерацию 

14 Цель 14. Развитие транспортно-логистической инфраструктуры 

14.1 
Задача 1. Развитие объектов транспортно-логистической инфраструктуры города Тобольска (по всем видам транспорта) с целью 

повышения уровня интеграции и взаимодействия с транспортной системой Тюменской области 

 
Воздушный транспорт  

14.1.1 
Строительство аэропорта в городе 

Тобольске 

В настоящий ведется строительство 7 км автомобильной дороги Тобольск-Вагай (71Н-507)  

14.1.2 

Строительство подъезда к аэропорту 

города Тобольска от автомобильной 

дороги Тобольск - Вагай 

 

Автомобильный транспорт и 

логистика 
 

14.1.9 
Строительство автовокзала (второго 

корпуса) 
Ведется определение места размещения автовокзала (второго корпуса) 

14.1.10 
Реконструкция автовокзала города 

Тобольска 
Поэтапная реализация в рамках комплексного плана работы ФКУ «Уралуправтодор» 

14.1.13 

Строительство и реконструкция 

участков федеральных автомобильных 

дорог с доведением их параметров до 

В рамках строительства и реконструкции участков федеральных автомобильных дорог с 

доведением их параметров до первой технической категории (с увеличением числа полос 

движения до 4-х вместо 2-х в настоящее время) на участке федеральной автодороги «Тюмень – 



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

первой технической категории (с 

увеличением числа полос движения до 

4-х вместо 2-х в настоящее время) на 

участке федеральной автодороги 

«Тюмень – Тобольск – Ханты-

Мансийск» 

Тобольск – Ханты-Мансийск» ведется поэтапная реализация Росавтодором в рамках 

комплексного плана работы ФКУ «Уралуправтодор». На настоящий момент на завершающем 

этапе реконструкция на участке 0км — 115 км. 

14.1.16 

Строительство и ввод в эксплуатацию 

автомобильных газонаполнительных 

компрессорных станций (АГНКС) в 

городе Тобольске 

17.03.2021 проведено совещание по вопросу строительства АО «Тобольское ПАТП» 

автомобильной газонаполнительной компрессорной станции. В настоящее время проект 

межевания территории находится в Департаменте градостроительства и землепользования на 

рассмотрении и утверждении. В ООО «ЗапСибНефтехим» направлено соглашение о 

перераспределении объемов природного газа от Тобольской промышленной площадки в 

объеме 1500м3/ч. После заключения соглашения с ООО «ЗапСибНефтехим» будет направлена 

заявка на получение технических условий и заключение договора технологического 

присоединения к газораспределительной системы в ООО «Газпром межрегионгаз Север» 

14.1.17 Внедрение и функционирование АСОП 

С 2020 года возмещение расходов перевозчикам за льготный проезд граждан отдельных 

категорий осуществляется на основе данных АСОП согласно фактическому количеству 

перевезенных пассажиров. Договор на предоставление субсидий по возмещению расходов 

заключается с перевозчиком при условии наличия соглашения с оператором АСОП 

14.1.18 

Внедрение и развитие единой 

региональной системы по управлению 

автомобильным транспортом и 

городским наземным электрическим 

транспортом, осуществляющим 

регулярную перевозку пассажиров и 

багажа (РНИС ТО) 

С 01.01.2021 учет и оплата выполненной транспортной работы осуществляется на основании 

данных РНИС ТО в соответствии с заключенным муниципальным контрактом на выполнение 

работ, связанных с осуществлением регулярных перевозок пассажиров и багажа 

автомобильным транспортом по регулируемым тарифам 

14.2 Задача 2. Развитие улично-дорожной сети города 

14.2.1 

Проектирование, строительство 

(реконструкция) автомобильных дорог 

общего пользования местного значения 

Разработана проектная документация на строительство 4,6 км автомобильных дорог общего 

пользования местного значения города Тобольска. 

 Выполнено: 

- Строительство дороги в 15 мкр. г. Тобольска;  

- Строительство дополнительной правоповоротной полосы на пересечении пр. Менделеево и 

ул. Юбилейная в сторону города Тобольска; 

- Строительство дорог в 12 мкр. 

14.2.2 Капитальный ремонт и ремонт Выполнен капитальный ремонт - 1,3 км  автомобильной дороги общего пользования местного 



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

автомобильных дорог общего 

пользования местного значения 

значения по ул. Ленина, 

 Выполнен ремонт 6.9 км автомобильных дорог общего пользования местного значения 

14.2.3 

Проектирование, строительство 

парковок с целью доведения до 

нормативного уровня обеспеченности 

парковочными местами 

На 2021 год площадь муниципальных парковок в городе Тобольске составила 155 537,6 м2 

14.2.4 

Установка комплексов фото- и 

видеофиксации на аварийных участках 

дорог 

За 2021 год аварийно-опасных участков на УДС города не выявлено 

За период 2019-2021гг. произведена установка новых автопавильонов на 98-ми остановочных 

пунктах города, 9 из которых оснащены электронными информационными табло прибытия 

автобуса 

14.2.5 

Строительство остановочных 

павильонов, в т.ч. теплых павильонов. 

Оборудование остановочных 

комплексов электронными табло 

За период 2019-2020 гг. произведена установка новых автопавильонов на 98-ми остановочных 

пунктах города, в том числе: 

20 автопавильонов – в исторической части города и на прилегающей территории ЖД вокзала, 

выполненные из металлического каркаса с литыми чугунными элементами с остеклением из 

триплекса; 

47 автопавильонов – в центральной части города, выполненные из алюминиевого каркаса с 

остеклением из каленного стекла; 

31 автопавильон – в подгорной части, ТО «Левобережье», ул.Уватский тракт, выполненные из 

цельнометаллической конструкции с художественным оформлением в уникальной северной 

тематике. 

За период 2019-2020 гг. произведена установка новых автопавильонов на 97-х остановочных 

пунктах города, 9 из которых оснащены электронными информационными табло прибытия 

автобуса. В 2021 году электронными табло оснащено еще 11 автопавильонов. 

В соответствии со стандартами бренда «Тобольский транспорт» вновь установленные 

автопавильоны оснащены схемой маршрутов, расписанием движения автобусов, аншлагами с 

наименованием остановочного пункта 

14.3 Задача 3. Формирование инфраструктуры для велосипедного и пешеходного движения 

14.3.1 

Строительство сети велосипедных 

дорожек, связывающих микрорайоны 

города, как отдельного транспортного 

каркаса. Создание велотранспортной 

инфраструктуры, оборудованной 

средствами обеспечения безопасности 

(велопарковки, станции подкачки шин, 

Завершено строительство велодорожек на ул. Ленина, проспекте Дзираева, ул. Уватский тракт. 

Общая протяженность на 2021 год составила - 11,3 км 



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

стойки техосмотра с 

видеонаблюдением) 

14.3.2 

Строительство пешеходных дорожек 

(тротуаров вдоль улично-дорожной сети 

города) 

Выполнено строительство пешеходных дорожек   вдоль автомобильных дорог 9.2 км 

14.3.3 

Формирование новых пешеходных 

связей в Подгорной части города 

Тобольска, в т.ч. возле дома-музея 

семьи Романовых (спуск по Прямскому 

взвозу, до Базарной площади и по ул. 

Мира) 

Устройство тротуаров в подгорной части  города Тобольска по ул.  Ленина, ул. 3-я Трудовая, 

ул. 1-я Луговая, пер. Рабочий, ул. Пушкина, ул. Кирова, ул. Хохрякова 

15 Цель 15. Развитие энергетической и коммунальной инфраструктуры, энергосбережение 

15.1 Задача 1. Плановое развитие и повышение эффективности систем энергетической и коммунальной инфраструктуры 

15.1.1 

Строительство, реконструкция 

(модернизация) и капитальный ремонт 

объектов коммунальной 

инфраструктуры 

2020 год – 165, 266  млн. рублей, в том числе по источникам финансирования: 

- средства бюджета города Тобольска: 110,820 млн. руб.; 

- средства бюджета Тюменской области: 54, 442 млн. руб. 

2021 год – 305, 885 млн. рублей, в том числе по источникам финансирования: 

- средства бюджета города Тобольска: 305, 885 млн. руб.; 

- средства бюджета Тюменской области: 00,00 млн. руб. 

15.1.3 

Строительство, реконструкция 

(модернизация) и капитальный ремонт 

объектов системы газоснабжения 

Развитие газораспределительной системы в Тюменской области, в том числе реализация 

мероприятий по газификации населенных пунктов, осуществляется в рамках программы 

газификации Тюменской области на 2019-2023 годы, утвержденной постановлением 

Губернатора Тюменской области от 29.11.2019 № 169. 

Государственный заказчик мероприятий по газификации населенных пунктов в Тюменской 

области, в том числе и муниципального образования городской округ город Тобольск является   

Департамент жилищно-коммунального хозяйства Тюменской области. 

В рамках полномочий Администрация города Тобольска осуществляет техническое 

обслуживание муниципальных сетей газораспределения на территории города Тобольска, с 

целью обеспечения и поддержания их работоспособности в технически исправном состоянии в 

соответствии с требованиями нормативных технических документов в области эксплуатации 

газовых сетей и газового оборудования, а также промышленной безопасности, своевременной 

локализации и ликвидации аварийных ситуаций на сетях газораспределения в случае их 

возникновения 

15.1.4 Реализация комплекса мер по С целью проведения реконструкции объектов коммунального комплекса города, 



 

№ п/п 

Направление развития 

(Наименование цели, задачи, 

мероприятия) 

Информация об исполнении 

повышению эффективности 

пользования муниципальным 

имуществом в сфере жилищно-

коммунального хозяйства (передача в 

концессию объектов теплоснабжения, 

холодного и горячего водоснабжения, 

водоотведения, мониторинг реализации 

концессионных соглашений) 

Администрацией города Тобольска совместно с ресурсоснабжающей организацией АО 

«СУЭНКО» разработаны и утверждены Дорожные карты по передаче в концессию 

муниципального имущества. 

Передаче подлежат 5 имущественных комплексов, в состав которых входят объекты 

движимого и недвижимого имущества, а именно:  

- закольцовка Жуковского и Соколовского водоводов; 

- здания и сооружения Жуковской насосно–фильтровальной станции; 

- главный канализационный коллектор от проспекта Менделеева до КНС-17; 

- биологическая очистная станция с оборудованием (мкр. Иртышский); 

- здания и сооружения городской котельной № 1 (мкр. Анисимово). 

Распоряжением Администрации города Тобольска от 28.01.2020 утвержден перечень объектов 

муниципального имущества города Тобольска, в отношении которых планируется заключение 

концессионных соглашений, включающий 97 объектов. 

В соответствии с частью 3 статьи 4 Федерального закона от 21.07.2005 № 115-ФЗ «О 

концессионных соглашениях» перечень муниципального имущества, подлежащего передаче в 

концессию, 29.01.2020 размещен Департаментом имущественных отношений Администрации 

города Тобольска на официальном сайте Российской Федерации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" для размещения информации о проведении торгов, а 

также на официальном сайте концедента в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 

15.2 Задача 2. Внедрение энергосберегающих технологий 

15.2.2 

Реализация технических мероприятий, 

направленных на повышение 

энергоэффективности работы 

технологического оборудования 

инженерных систем и сооружений, 

сокращение расхода топливно-

энергетических ресурсов 

В 2019 году произведена реконструкция Соколовского водозабора. Работы выполнены на 

100%, поставлено и смонтировано в полном объеме технологическое оборудование, 

выполнены строительно-монтажные работы, завершены мероприятия по автоматизации 

технологических процессов, завершены пуско-наладочные работы. Также в 2019 году 

завершено строительство водозабора в пос. Сумкино. 

Финансирование мероприятий по строительству водозабора в пос. Сумкино и реконструкции 

водозаборных и водоочистных сооружений на Соколовском водозаборе осуществлялось в 

рамках концессионных соглашений, заключенных между Администрацией города Тобольска и 

АО «СУЭНКО», с привлечением средств Фонда содействия реформированию жилищно-

коммунального хозяйства 

 

 

 



 

                                                 
 


