
ПРОЕКТ 

вносит Глава города Тобольска 

 

ТОБОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 
 

Р Е Ш Е Н И Е 

от___________ 2023 г.                                                                           №  ______ 

 

 
Об информации  

«О реализации в 2022 году муниципальной программы  

«Развитие культуры в городе Тобольске» 

 

 

Рассмотрев информацию «О реализации в 2022 году муниципальной 

программы «Развитие культуры в городе Тобольске», решение постоянной 

комиссии по социальным вопросам, в соответствии со статьями 24, 25, 44 

Устава города Тобольска, Тобольская городская Дума решила: 

 

принять информацию «О реализации в 2022 году муниципальной 

программы «Развитие культуры в городе Тобольске» к сведению 

(прилагается). 

 

 

 

Председатель городской Думы                                                 А.А. Ходосевич 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

к проекту решения Тобольской городской Думы «Об информации 

«О реализации в 2022 году муниципальной программы «Развитие 

культуры в городе Тобольске» 

 

Рассмотрение информации «О реализации муниципальной программы 

«Развитие культуры в городе Тобольске в 2022 году» проводится в целях 

контроля за исполнением вопросов местного значения и в соответствии с 

планом работы Тобольской городской Думы. 

Представленная информация содержит сведения об организации и 

основных направлениях развития отрасли «Культура» в городе Тобольске в 

2022 году. 

Целью программы является развитие единого культурного 

пространства города Тобольска, творческого и духовно-нравственного 

потенциала жителей города. 

Для достижения данной цели в 2022 году решались 6 тактических 

задач: 

1. Развитие библиотечного обслуживания населения города Тобольска. 

2. Развитие культурно-досуговых услуг для жителей города Тобольска. 

3. Развитие дополнительного образования в сфере культуры и 

искусства. 

4. Обеспечение поэтапного доступа социально ориентированных 

некоммерческих организаций, негосударственных организаций в сфере 

культуры и искусства к бюджетным средствам. 

5. Организация аналитической, прогнозной, информационной, 

консультационной деятельности в сфере культуры. 

6. Формирование комплексного механизма поддержки и развития 

творческих креативных индустрий. 

Всего на выполнение мероприятий Программы на 2022 год были 

предусмотрены средства в сумме 392 866,74 тыс. рублей, из них: средства 

бюджета города Тобольска – 314 882,02 тыс. рублей, средства бюджета 

Тюменской области 53 741,72 тыс. рублей, внебюджетные источники – 

24 243 тыс. рублей. Уровень исполнения запланированного объема 

финансирования составил 100%. 

Справка о состоянии законодательства в данной сфере правового 

регулирования: отношения, затронутые проектом решения, регулируются 

Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 

города Тобольска, принятого решением Тобольской городской Думы от 

17.06.2005 №61, Федеральным законом от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об 

автономных учреждениях», Указом Президента РФ от 24.12.2014 №808 «Об 

утверждении Основ государственной культурной политики». 

 

Директор департамента 

по культуре и туризму                                                                                А.В. Ионина 



Приложение к решению 

Тобольской городской Думы 

от _________ №________ 

 

 

 

 

Информация «О реализации в 2022 году муниципальной программы 

«Развитие культуры в городе Тобольске»» 
 

Объем реализации финансирования программы в 2022 году составил 

392 866,74 тыс. рублей, из них: средства бюджета города Тобольска — 314 

882,02 тыс. рублей, средства бюджета Тюменской области — 53 741,72 тыс. 

рублей, внебюджетные источники — 24 243,00 тыс. рублей. Уровень 

исполнения объема финансирования составил 100%. 

Основная цель муниципальной программы является развитие единого 

культурного пространства города Тобольска, творческого и духовно-

нравственного потенциала жителей города. 

Для реализации муниципальной программы установлены следующие 

задачи: 

1. развитие библиотечного обслуживания населения города Тобольска; 

2. развитие культурно-досуговых услуг для жителей города Тобольска; 

3. развитие дополнительного образования в сфере культуры и 

искусства; 

4. обеспечение поэтапного доступа социально ориентированных 

некоммерческих организаций, негосударственных организаций в сфере 

культуры и искусства к бюджетным средствам; 

5. организация аналитической, прогнозной, информационной, 

консультационной деятельности в сфере культуры; 

6. формирование комплексного механизма поддержки и развития 

творческих креативных индустрий. 

Срок реализации программы: 2020 – 2025 годы. 

Реализация поставленных цели и задач позволит создать 

организационно-правовые и экономические условия для эффективного 

функционирования рынка доступных и востребованных услуг культуры и 

дополнительного образования в области искусства и культуры, привести 

материально-техническую базу отрасли «Культура» г. Тобольска в 

нормативное состояние, а так же достигнуть целевой показатель 

результативности по увеличению посещаемости учреждений культуры к 

уровню 2019 года в соответствии с Национальным проектом «Культура». 

Общее количество посещений учреждений в 2022 году, относительно 

уровня 2019 года, составило 14,5%, что превышает плановое значение на 

4,5%. 
 



Задача 1. Развитие библиотечного обслуживания населения города 

Тобольска. 
 

Общий объем финансирования на реализацию задачи по развитию 

библиотечного обслуживания населения города Тобольска в 2022 году 

составил – 50 435,50 тыс. рублей, из них бюджет города Тобольска — 47 

155,86 тыс. рублей, бюджет Тюменской области — 2 945,34 тыс. рублей, 

внебюджетные средства — 334,30 тыс. рублей. 

По мероприятию «Библиотечное, библиографическое и 

информационное обслуживание пользователей библиотеки» финансирование 

составило 31 351,50 тыс. рублей, в том числе из бюджета города Тобольска – 

31 017,20 тыс. рублей, из бюджета Тюменской области 2 912,00 тыс. рублей, 

расходы за счет внебюджетных источников финансирования – 334,30 тыс. 

рублей. 

По мероприятию «Библиографическая обработка документов и 

создание каталогов» финансирование из бюджета города Тобольска 

составило 6 774,40 тыс. рублей. 

По мероприятию «Формирование, учёт, изучение, обеспечение 

физического сохранения и безопасности фонда библиотек, включая 

оцифровку фондов» финансирование из бюджета города Тобольска 

составило – 12 273,50 тыс. рублей. 

По мероприятию «Капитальный ремонт библиотек» - финансирование 

составило – 36,10 тыс. рублей, в том числе из бюджета города Тобольска – 

2,76 тыс. рублей, из бюджета Тюменской области – 33,34 тыс. рублей. 

Финансовые средства были направлены на внесение изменений в проект по 

капитальному ремонту детской центральной библиотеки имени П.П. Ершова 

по модельному стандарту в рамках национального проекта «Культура». 

По итогам данного мероприятия в 2022 году Детская центральная 

библиотека имени П.П. Ершова Министерством культуры Российской 

Федерации была объявлена победителем конкурсного отбора на создание 

муниципальных модельных библиотек в целях реализации Национального 

проекта «Культура». 

На 2023 год запланировано финансирование из Федерального бюджета 

для переоборудования библиотеки в размере 10 млн. рублей. 

Библиотечное обслуживание жителей города Тобольска 

осуществляется на базе 10 библиотек-филиалов МАУК «Централизованная 

библиотечная система» г. Тобольска, расположенных в микрорайонах города, 

а также в рамках выездного обслуживания населения. 

Общая штатная численность МАУК «ЦБС» г. Тобольска составляет 49 

человек, в том числе библиотекаре 39 специалистов. 

Возраст специалистов МАУК «Централизованная библиотечная 

система» г.Тобольска до 40 лет – 9 человек, после 40 лет – 40 человек. 

Образование специалистов МАУК «ЦБС» г. Тобольска имеющие 

высшее профессиональное образование – 3 человека, средне-специальное 

образование – 32 человека. 



Динамика уровня средней заработной платы специалистов МАУК 

«Централизованная библиотечная система» г. Тобольска в сравнении с 2021 

годом выросла на 7 %. 

В рамках реализации национального проекта «Культура» федерального 

проекта «Творческие люди» повышение квалификации по дополнительным 

профессиональным программам в Центрах непрерывного образования и 

повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере 

культуры прошло обучение 7 библиотекарей. Всего повысило квалификацию 

17 специалистов. 

В течение 2022 года библиотеки города посетило 542 314 человек, 

относительно уровня 2019 года посещаемость увеличились на 10,8%. 

Число зарегистрированных читателей библиотек города Тобольска – 

44570 человек, что составляет 44% от численности населения города. 

В сфере библиотечного обслуживания населения книговыдача 

составила 1 076,838 тыс. экземпляров, а библиотечный фонд 

Централизованной библиотечной системы города Тобольска по состоянию на 

01 января 2023 года составляет 469 536 тыс. экземпляров, в том числе книги 

для слабовидящих и слепых — 3 011 экземпляров. 

Работа библиотек с категорией населения с ограниченными 

возможностями здоровья продолжилась и в 2022 году. Библиотеки 

оказывают следующие услуги читателям с ограниченными возможностями: 

доставка литературы на дом; индивидуальное информирование; прием заявок 

по телефону; внеочередное обслуживание; выездные книжные выставки; 

льготы при использовании платных услуг библиотеки, проведение работы по 

информационному обеспечению с членами местных организаций 

Всероссийского общества слепых. 

Систематически пополняются каталоги редкой книги, периодических 

изданий и новинок литературы на официальном сайте МАУК «ЦБС» 

г.Тобольска, что позволяет в режиме удаленного доступа пользователям 

библиотек получать необходимую информацию. В каждом филиале имеется 

доступ к базам Генерального электронного каталога, Аналитического 

описания статей, Краеведения, Периодики, которые регулярно обновляются. 

Ежегодно электронный каталог пополняется записями в количестве 13 000 

единиц. 

В целях увеличения посещаемости библиотек в работе применяются 

новые форматы мероприятий. В последнее время набирают популярность 

квизы и квесты, это разновидность игры с запланированным сюжетом, в 

которой участвуют несколько человек и которая проходит в специально 

подготовленном помещении. 

Так же библиотеки принимают активное участие во Всероссийских 

мероприятиях и общегородских культурно-массовых мероприятиях, 

например, таких как Всероссийская акция «Библионочь», День открытых 

дверей, Неделя детской и юношеской книги, День рождения города 

Тобольска, День Победы в Великой Отечественной войне. 
 



Задача 2. Развитие культурно-досуговых услуг для жителей города 

Тобольска. 
 

Общий объем финансирования на реализацию задачи по развитию 

культурно-досуговых услуг для жителей города Тобольска в 2022 году 

составил – 242 003,30 тыс. рублей из них 180355,69 тыс. рублей – бюджет 

города Тобольска, 50 272,61 тыс. рублей — бюджет Тюменской области, 11 

375,00 тыс. рублей внебюджетные средства. 

По мероприятию «Организация деятельности клубных формирований и 

формирований самодеятельного народного творчества» финансирование 

составило 52 908,69 тыс. рублей, в том числе из бюджета города Тобольска – 

40 219,00 тыс. рублей, из бюджета Тюменской области 6 864,69 тыс. рублей, 

расходы за счет внебюджетных источников финансирования – 5 825,00 тыс. 

рублей. 

По мероприятию «Организация и проведение культурно-массовых 

мероприятий» финансирование составило 137 682,66 тыс. рублей, в том 

числе из бюджета города Тобольска – 131 505,66 тыс. рублей, из бюджета 

Тюменской области 527,00 тыс. рублей, расходы за счет внебюджетных 

источников финансирования – 5 550,00 тыс. рублей. 

По мероприятию «Организация и проведение культурно-массовых 

мероприятий» финансирование составило 137 682,66 тыс. рублей, в том 

числе из бюджета города Тобольска – 131 505,66 тыс. рублей, из бюджета 

Тюменской области 527,00 тыс. рублей, расходы за счет внебюджетных 

источников финансирования – 5 550,00 тыс. рублей. 

По мероприятию «Капитальный ремонт» финансирование составило – 

50 367,84 тыс. рублей, в том числе из бюджета города Тобольска – 8 531,03 

тыс. рублей, из бюджета Тюменской области – 41 836,81 тыс. рублей. 

Финансовые средства были направлены капитальный ремонт Дома культуры 

«Речник». 

По мероприятию «Приобретение основных средств» финансирование з 

бюджета Тюменской области составило – 1 044,11 тыс. рублей. 

В сфере культурно-досугового обслуживания населения на территории 

города Тобольска осуществляет деятельность два муниципальных 

учреждения в сфере культуры: МАУК «Центр искусств и культуры» г. 

Тобольска и МАУК «Центр сибирско-татарской культуры» г. Тобольска. 

Общая штатная численность муниципальных культурно-досуговых 

учреждений Тобольска - 205 человек, из них специалистов, оказывающих 

профильную услугу – 143 человека. 

Возраст специалистов культурно-досуговых учреждений до 40 лет – 69 

специалистов, после 40 лет – 74 специалиста. 

Динамика уровня средней заработной платы специалистов культурно-

досуговых учреждений в сравнении с 2021 годом выросла на 11,4 %. 

Количество специалистов, повысивших квалификацию в учреждения 

культурно-досугового типа – 31 человек. В рамках реализации 

национального проекта «Культура» повышение квалификации по 



дополнительным профессиональным программам в Центрах непрерывного 

образования и повышения квалификации творческих и управленческих 

кадров в сфере культуры прошли 3 сотрудника культурно-досуговых 

учреждений. Всего повысивших квалификацию – 9 человек. 

Деятельность учреждений в сфере КДУ осуществляется по следующим 

основным направлениям: 

1) Организация досуга граждан старше трудоспособного возраста 

(вечера отдыха, концерты, танцевальные вечера для пожилых людей, вечера-

встречи с поэтами и писателями). 

2) Организация и проведение мероприятий по предупреждению 

алкогольной и наркотической зависимости среди несовершеннолетних 

(акции «Молодежь-ЗА!», викторина «Личная безопасность», акция «Мы за 

здоровый образ жизни!», дископрограммы и флеш-мобы с тематикой о 

здоровом образе жизни молодежи и подростков с информационным десантом 

(распространением буклетов). 

3) Патриотическое воспитание граждан (праздничные концерты, 

посвященные Дню защитника Отечества, митинг, посвященный Дню памяти 

о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества, встречи 

школьников с ветеранами Трудового фронта, митинги, посвященные Дню 

Победы и Дню памяти и скорби, праздничные концерты, посвященные Дню 

России, Дню образования Тюменской области, Дню Российского флага, Дню 

присоединения Крыма к России и т.д.). 

4) Обеспечение межнационального и межконфессионального согласия 

(Рождественские гуляния, национальные праздники Науруз-байрам, 

Сабантуй, различные конкурсы и фестивали национального творчества и 

др.). 

5) Социокультурная реабилитация инвалидов (концертные программы, 

информационно-просветительские мероприятия и др.). 

6) Обеспечение жителей города услугами учреждений культуры 

(концертные программы, праздничные массовые мероприятия, посвященные 

календарным и праздничным датам: Рождественские гуляния, народное 

гуляние «Широкая Масленица», праздничные концерты, посвященные Дню 

защитника Отечества, Международному женскому Дню, торжественные 

мероприятия, посвященные 76-летию Победы в Великой Отечественной 

войне, онлайн концерты, мероприятия посвященные Дню города Тобольска и 

трансляция Виртуального концертного зала). 

За 2022 год учреждениями культуры были организованы и проведены 1 

776 различных мероприятия. Общий охват посещаемости культурно-

досуговых мероприятий составил 976,396 тыс. жителей города Тобольска. 

Это молодёжные дискотеки, конкурсные игровые программы для детей, 

вечера отдыха, праздничные концерты, посвященные Дню защитника 

Отечества, Международному женскому Дню. Мероприятия по празднованию 

Рождества, Масленицы, 77-летия Победы в Великой Отечественной войне. 

В течение 2022 года н стабильной основе продолжают свою 

деятельность 47 художественно-творческих клубных формирований с 



охватом участников – 946 человек. Клубные формирования занимаются по 

шести видах жанров: 
№ 

п/п 

Жанр клубного 

формирования 
Кол-во Примечание 

1.  Вокал, хоровой 17 ед. МАУК «ЦИиК» г. Тобольска 

1. народный коллектив ветеранов ансамбль «Мелодия» 

(ДНТ), 

2. хор «Русская песня» (ДНТ), 

3. народный вокал «Сибирские напевы» (ДНТ), 

4. вокальный ансамбль «Надежда» (ДК «Речник»), 

5. вокальный ансамбль «Тоболячка» (ДК «Речник»), 

6. вокальный ансамбль «Ренессанс» (ДК «Речник»), 

7. вокальный ансамбль «Цвет сирени» (ДК «Речник»), 

8. вокальный ансамбль «Серебряные нити» (ДК «Водник»), 

9. вокальная студия: ансамбль народного пения 

«Первоцвет», ансамбль «ДоМинанта» (ДК «Водник»), 

10. вокальный ансамбль «Ветер детства» (ДК «Водник»), 

11. студия эстрадного вокала «Зазеркалье» (ДК «Синтез»), 

12. студия эстрадного вокала «Зазеркалье. Некст» 

(ДК «Синтез»), 

13. студия эстрадного вокала «Зазеркалье. Кидс» 

(ДК «Синтез»), 

14. народный любительский коллектив «Раздолье» 

(ДК «Синтез»), 

15. студия академического пения «Ассоль» (ДК «Синтез»), 

16. ансамбль народного пения «Радуга» (ДК «Синтез»). 

МАУК «ЦСТК» г. Тобольска 

1. детский вокальный ансамбль «Йолдызлар». 

2.  Хореография 15 ед. МАУК «ЦИиК» г. Тобольска 

1. образцовый любительский коллектив хореографический 

ансамбль «Фейерверк» (ДК «Речник»), 

2. хореографический ансамбль «Кураж» (ДК «Речник»), 

3. хореографический ансамбль «Егоза» (ДК «Речник»), 

4. хореографический ансамбль «Колибри» (ДК «Речник»), 

5. студия эстрадного танца: ансамбль «Выкрутасы», 

«Апельсин», «Быби-бум» (ДК «Водинк»), 

6. студия хореографии: ансамбль «Фаворит», 

«Топтышкин», «Стиль» (ДК «Водник»), 

7. студия бального танца «Пируэт» (ДК «Синтез»), 

8. студия бального танца «Пируэт Бэби» (ДК «Синтез»), 

9. студия бального танца «Импульс» (ДК «Синтез), 

10. студия народного танца: образцовый любительский 

коллектив «Радость» (ДК «Синтез»), 

11 .Бальная студия «Арабеск» (ДК «Синтез»), 

12. Студия эстрадного танца «Лабиринт» (ДК «Синтез»), 

МАУК «ЦСТК» г.Тобольска: 

1. детский танцевальный коллектив «Себерстан», 

2. хореографический ансамбль «Себер энжелэре», 

3. детский танцевальный коллектив «Тубыл балалары». 

3.  Изобразительное и 

декоративно-

прикладное 

искусство 

9 ед. МАУК «ЦИиК» г. Тобольска 

1. кружок «Посиделки» (ДНТ), 

2. кружок «Народные куклы» (ДНТ), 

3. кружок «Город мастеров» (ДНТ), 

4. любительское объединение «Забавушка» (ДНТ), 

5. кружок «Умелые руки» (ДК «Речник»), 

6. художественное творчество «Алые паруса» 



(ДК «Речник»), 

7. кружок гончарного мастерства «Муравеник» 

(ДК «Водник»), 

8. кружок «Развивайка» (ДК «Водник»). 

МАУК «ЦСТК» г. Тобольска: 

1. студия декоративно-прикладного творчества «Амина». 

4.  Инструментальное 

мастерство 

3 ед. МАУК «ЦИиК» г. Тобольска 

1. кружок «Живая струна» (гитара, ДНТ), 

2. кружок «Гитара» (ДК «Речник»), 

3. вокально-инструментальный ансамбль (ДК «Водник»). 

5.  Литературный 2 ед. МАУК «ЦИиК» г. Тобольска 

1. литературное объединение «Поэтическое слово» (ДК 

«Водник»), 

2.  

МАУК «ЦСТК» г. Тобольска 

1. литературно-творческий кружок «Нур». 

6.  Фольклор 1 ед. Фольклорный коллектив «Иртыш моннары» МАУК 

«ЦСТК» г. Тобольска 

 

3. Развитие дополнительного образования в сфере культуры и искусства. 
 

Департамент по культуре и туризму проводит политику, направленную 

на привлечение детей к получению дополнительного образования. Общий 

объем финансирования на реализацию задачи по развитию дополнительного 

образования в сфере культуры и искусства в 2022 году составил – 73 195,47 

тыс. рублей, из них бюджет города Тобольска — 60 456,40 тыс. рублей, 

бюджет Тюменской области — 523,77 тыс. рублей, внебюджетные средства 

— 12 215,30 тыс. рублей. 

По мероприятию «Реализация дополнительных общеразвивающих и 

дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ в 

области искусства» финансирование составило 72 873,40 тыс. рублей, в том 

числе из бюджета города Тобольска – 60 162,10 тыс. рублей, из бюджета 

Тюменской области 496,00 тыс. рублей, расходы за счет внебюджетных 

источников финансирования – 12 215,30 тыс. рублей. 

По мероприятию «Организация и проведение культурно-массовых 

мероприятий» финансирование из бюджета города Тобольска составило 

104,00 тыс. рублей. 

В целях повышения популяризации уровня престижа дополнительного 

образования в сфере искусств (живопись, музыка, архитектурное 

направление, декоративно-прикладное творчество, хореографии) МАУ ДО 

«Детская школа искусств им. А.А. Алябьева» города Тобольска ежегодно 

проводит Торжественную церемонию открытия и награждения участников 

Международной выставки-конкурса детского и юношеского 

художественного творчества «Рождественская - 2022». С 2021 года данный 

конкурс входит в перечень мероприятий по итогам которого победители 

вносятся в Базу талантов Тюменской области. 

По мероприятию «Предоставление стипендий Главы города Тобольска 

одаренным детям, обучающимся в МАУ ДО «Детская школа искусств имени 



А.А. Алябьева» города Тобольска финансирование из бюджета города 

Тобольска составило – 188,00 тыс. рублей. 

По мероприятию «Капитальный ремонт» финансирование составило – 

30,07 тыс. рублей, в том числе из бюджета города Тобольска – 2,30 

тыс. рублей, из бюджета Тюменской области – 27,77 тыс. рублей. 

Финансовые средства были направлены капитальный ремонт музыкального 

отделения расположенного в п.Сумкино. Ремонтные работы не завершены в 

связи с тем, что не получено положительное заключение государственной 

экспертизы. 

Департамент является учредителем одного учреждения 

дополнительного образования - МАУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. 

Алябьева» города Тобольска. 

Количество детей, обучающихся в учреждениях дополнительного 

образования г. Тобольска в сфере культуры и искусства, в 2022 году 

составляет 2201 человек. Количество преподавателей - 52 человек. Средняя 

заработная плата преподавателей за 2022 год — 53 415 руб., что на 4,7 % 

больше по отношению к уровню 2021 года. 

В течение 2022 года 22 сотрудника повысили свою квалификацию,  в 

том числе в рамках реализации национального проекта «Культура» 

повышение квалификации по дополнительным профессиональным 

программам в Центрах непрерывного образования и повышения 

квалификации творческих и управленческих кадров прошли 7 сотрудников 

дополнительного образования в сфере культуры и искусства. 

Преподавателям МАУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. 

Алябьева» города Тобольска в рамках повышения образовательного уровня  

по итогам конкурсов профессионального мастерства в течение 2022 года 

было  вручено 190 Дипломов победителей в том числе: Международного 

уровня – 72; Всероссийского уровня – 118. 

МАУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. Алябьева» города 

Тобольска организует образовательный процесс по направлениям: 

изобразительное искусство (рисунок, живопись, скульптура); 

декоративно-прикладное искусство (резьба по кости, декоративная 

роспись); 

музыкальное искусство (фортепиано, баян, аккордеон, домра, 

балалайка, гитара, флейта, труба, саксофон, кларнет, скрипка, виолончель, 

хоровое пение, эстрадный вокал); 

хореографическое искусство. 

художественно-технологическое искусство (декоративно-прикладной 

дизайн); 

архитектура. 

За 2022 год учащиеся МАУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. 

Алябьева» города Тобольска стали победителями и призерами конкурсных 

мероприятий интеллектуальной направленности различного уровня, в том 

числе детей с ограниченными возможностями. 



9 одаренных учащихся МАУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. 

Алябьева» города Тобольска стали стипендиатами Главы города Тобольска. 

Доля лауреатов и дипломантов областных,  всероссийских  и 

международных конкурсов в общей численности обучающихся   60 % 

(учащихся). Всего победителей – 1 335, том числе:  международного – 649; 

всероссийского – 653; областного – 97 

В рамках проведения летней оздоровительной кампании 2022 года на 

базе МАУ ДО «Детская школа искусств им. А.А. Алябьева» города 

Тобольска была организована работа лагеря с дневным пребыванием детей. 

Охват составил 75 детей. 

В 2021 году на базе отделения развития дизайна и архитектуры по 

адресу: ул. Челюскинцев,1 на постоянной основе проводятся выставки 

художественных работ профессиональных и начинающих художников. 
 

4. Обеспечение поэтапного доступа социально ориентированных 

некоммерческих организаций, негосударственных организаций в сфере 

культуры и искусства к бюджетным средствам. 
 

В рамках реализации мероприятий по обеспечению поэтапного доступа 

СО НКО в сфере культур к бюджетным средствам Департаментом по 

культуре и туризму в 2022 году была оказана поддержка СО НКО по 

следующим направлениям: финансовая, консультационная и 

информационная поддержки. 

В 2022 году финансовая поддержка СО НКО была оказана путем 

проведения конкурсов на предоставление субсидий из бюджета города 

Тобольска по приоритетному направлению «Деятельность в области 

культуры, искусства и содействие указанной деятельности, а также 

содействие духовному развитию личности» (распоряжение Администрации 

города Тобольска от 24.01.2018 № 74 «Об утверждении порядка 

предоставления субсидий из бюджета города Тобольска СОНКО»). 

Так, Департаментом по культуре и туризму были объявлены и 

проведены для СОНКО конкурсы на предоставление субсидий из бюджета 

города Тобольска: 
№ 

п/п 

Наименование 

проекта 
НКО 

Субсидия, 

руб. 
Примечание 

1.  Бал кадетов Хуторское казачье 

общество 

«Сводная казачья сотня» 

150 

тыс. рублей 

Проект 

реализован в 

полном 

объеме 

2.  Фестиваль «Дружба 

народов» 

Армянская диаспора города 

Тобольска 

500 

тыс. рублей 

Проект 

реализован в 

полном 

объеме 

3.  Фестиваль святых 

покровителей 

лошадей  «Флора и 

Лавра» 

АНО Конно-спортивный 

клуб «Пегас» 

188 

тыс. рублей 

Проект 

реализован в 

полном 

объеме 



4.  Фестиваль 

творчества 

инвалидов «Будущее 

для всех» 

Тобольская районная 

организация 

«Всероссийское общество 

инвалидов» 

135 

тыс. рублей 

Проект 

реализован в 

полном 

объеме 

5.  Автомотоквест «По 

туристическим 

местам города 

Тобольска» 

Тюменская региональная 

общественная организация 

«Культурная Столица» 

85 

тыс. рублей 

Проект 

реализован в 

полном 

объеме 

6.  Цикл 

патриотических 

мероприятий «Кто, 

если не мы» 

Тюменская региональная 

общественная организация 

«Культурная Столица» 

270 

тыс. рублей 

Проект 

реализован в 

полном 

объеме 

Итого выделено субсидий: 1 328 

тыс. рублей 

 

Всего консультационная поддержка оказывалась 10 НКО: 

ТРОО «Равные возможности»; 

ТРОО ООО ВОИ; 

АНО сценического искусства «Свободный молодежный театр»; 

ТРОО «Культурная столица»; 

АНОК «Школа талантов»; 

ТРОО «Центр немецкой культуры»; 

АНО КСК «Пегас»; 

Тобольское станичное казачье общество; 

Хуторское казачье общество «Сводная казачья сотня». 

Армянская диаспора г. Тобольска, Аслоян А.А. 

Информационная поддержка НКО оказывалась путем размещения 

информации о проводимых конкурсах, об их итогах, а также о реализации 

проектов НКО на следующих информационных ресурсах: 

официальный сайт Администрации г. Тобольска (www.admtobolsk.ru); 

портал культуры и туризма г. Тобольска (www.kulturatob.ru); 

сайт «Тобольск пора знакомиться» (tobolsktravel.ru); 

группа ВКонтакте «Департамент по культуре и туризму» 

(vk.com/kultturizmtobolsk). 
 

5. Организация аналитической, прогнозной, информационной, 

консультационной деятельности в сфере культуры. 
 

Департамент по культуре и туризму организует работу по повышению 

качества организации аналитической, прогнозной, информационной, 

консультационной деятельности в сфере культуры. 

Приказом Департамента по культуре и туризму Администрации города 

Тобольска № 42 от 30.03.2022 МАУ «Культурно-туристический 

информационный центр «Визит Тобольск» переименовано в МАУ 

«Организационно-методический центр культуры и искусств «Креативные 

индустрии Тобольска» (далее - МАУ «КИТ»). 



Общий объем финансирования на решение данной задачи в 2022 году 

составил 14,448 млн. рублей, из них 14,130 млн. рублей – бюджет города 

Тобольска, 318 тыс. рублей – внебюджетные средства. 

В 2022 году было предоставлено физическим и юридическим лицам 

150 консультаций в сфере культуры и искусства. 

В постоянном режиме осуществлялось заполнение, поддержание в 

актуальном состоянии Информационно-аналитической системы сферы 

культуры «БАРС. Web-Мониторинг». 

В течение 2022 года проводилась работа по постоянному обновлению 

контента и технической поддержке 3-х официальных сайтов отраслей 

культуры и туризма города Тобольска: портал культуры и туризма г. 

Тобольска (www.kulturatob.ru), сайт «Тобольск пора знакомиться» 

(tobolsktravel.ru), сайт «Тобольск исторический» (old-tobolsk.ru). 

Также в 2022 году сотрудниками учреждения продолжена работа по 

повышению престижа профессии работников отрасли «Культура» города 

Тобольска и их профессионального мастерства: состоялся третий конкурс на 

соискание премии в области культуры и искусства имени Ю.К. 

Константинова. Конкурс на соискание премии направлен на поощрение 

талантливых работников сферы культуры и искусства, добившихся высоких 

результатов и достижений; стимулирование их инновационной деятельности, 

развитие и расширение профессиональных контактов. Премия была вручена 

6 сотрудникам отрасли в разных номинациях: ветеран культуры, лучший 

преподаватель, лучший артист, лучший профессиональный самодеятельный 

коллектив, лучший работник культуры. 

В 2022 году проведено десять информационно-просветительских и 

культурно-массовых мероприятий, направленных на популяризацию 

исторического и культурного потенциала города Тобольска: 

Фестиваль «Пельменный съест»; 

конкурс на соискание премии в области культуры и искусства имени 

Ю.К. Константинова; 

торжественная церемония награждения, посвященная Дню работника 

культуры; 

Пасхальное ярмарочное гуляние; 

ярмарка ремесленников и мастеров народных промыслов; 

конкурс на соискание премии гастрономического фестиваля «УХА – 

ЦАРИЦА»; 

цикл мастер-классов декоративно-прикладного творчества; 

ярмарка-выставка «Тобольские ремесла»; 

выставка работ тобольских мастеров «Тобольский сувенир»; 

цикл мастер-классов творческая лаборатория. 
 

6. Формирование комплексного механизма поддержки и развития 

творческих креативных индустрий 

 



Данная задача реализуется в соответствии с Концепцию развития 

творческих (креативных) индустрий и механизмов осуществления их 

государственной поддержки в крупных и крупнейших городских 

агломерациях до 2030 года, утвержденной Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 20.09.2021 № 2613-р и является одним из 

флагманов региональных стратегий социально-экономического развития. 

Формирование комплексного механизма поддержки и развития 

творческих (креативных) индустрий на территории города реализует МАУ 

«КИТ». С 2022 года запланировано проведение 6 мероприятий с участием 

мастеров народного промысла и декоративно-прикладного творчества города 

Тобольска. В рамках реализации плана были организованы культурно-

массовые и культурно-досуговые мероприятия, направленные на поддержку 

и развитие творческих (креативных) индустрий с привлечение мастеров 

декоративно-прикладного творчеств, ремесленников, а так же 

представителей прикладной гастрономической индустрии. МАУ «КИТ» 

работает по созданию условий, благоприятной среды для распространения 

продуктов и популяризации существующих направлений креативных 

индустрий, развитию и продвижению народных художественных промыслов 

города Тобольска в новых форматах, современных товарах. 
 


