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Проект вносит 

Глава города Тобольска 

 

 
 

ТОБОЛЬСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 

 
Р Е Ш Е Н И Е 

27 февраля 2024 г.                                                                                         №  

 

Об информации 

«О реализации в 2023 году  

муниципальной программы  

«Развитие общего образования в городе Тобольске» 
 

Рассмотрев информацию «О реализации в 2023 году муниципальной 

программы «Развитие общего образования в городе Тобольске», в соответствии с 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 24, 25, 44 Устава 

города Тобольска, Тобольская городская Дума РЕШИЛА: 

Принять информацию «О реализации в 2023 году муниципальной программы 

«Развитие общего образования в городе Тобольске» к сведению согласно 

приложению к настоящему решению. 

  

 

 

Председатель городской Думы                                                А.А. Ходосевич 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

Приложение 

 к проекту решения Тобольской городской думы 

№ ____ от «____» __________ 2024 г. 
 

 

Информация 

о реализации в 2023 году муниципальной программы 

«Развитие общего образования в городе Тобольске» 
 
Муниципальная программа «Развитие общего образования в городе Тобольске» на 2020-

2026 годы разработана в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом города Тобольска, иными нормативно правовыми 

актами. 

Муниципальная программа «Развитие общего образования в городе Тобольске» (далее –

Программа) на 2020-2026 годы утверждена распоряжением Администрации города Тобольска от 

30.03.2020 №43-рк (с изменениями, внесенными распоряжениями Администрации города 

Тобольска от 07.12.2020 №142-рк, от 09.03.2021 №18-рк, от 08.06.2021 №78-рк, от 20.12.2021 

№130-рк, от 28.03.2022 №9-рк, от 30.05.2022 №51-рк, от 31.10.2022 №88-рк, от 06.03.2023 №11-рк, 

от 22.05.2023 №57-рк, от 29.12.2023 №115-рк).  

Объем финансирования Программы составляет 21 957 332,17 тыс. руб., в том числе 

внебюджетные источники 41 362,66 тыс.руб.: 

2020 год — 2 748 251,00 тыс.рублей; 

2021 год — 2 841 801,46 тыс.рублей; 

2022 год — 3 373 832,26 тыс.рублей; 

2023 год — 3 716 829,27 тыс.рублей; 

2024 год — 3 204 901,93 тыс.рублей; 

2025 год — 3 004 886,86 тыс.рублей; 

2026 год — 3 066 829,39 тыс.рублей 

 
Объем бюджетного финансирования программных мероприятий 

Период  Средства бюджета 

Тюменской области, 

тыс. руб. 

Средства бюджета 

города Тобольска, 

тыс. руб. 

Всего объем 

финансирования, 

тыс. рублей 

2023 план 1 798 169,09 1 523 347,34 3 321 516,43 

факт 2 027 367,27 1 676 378,39 3 703 745,66 

% роста 112,75 110,05 111,51 

 

Цель программы:  

Достижение результатов нового качества образования на основе модернизации 

образовательной практики и эффективного использования образовательной инфраструктуры. 

Задачи программы: 
1. Обеспечить реализацию прав граждан на получение общедоступного и качественного 

дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом. 

2. Обеспечить реализацию прав граждан на получение общедоступного и качественного 

начального общего, основного общего, среднего общего образования в соответствии с 

федеральными государственными требованиями и образовательными стандартами. 

3. Обеспечить развитие кадрового потенциала, устойчивый рост профессионализма 

педагогического коллектива.  

4. Повысить уровень реализации социальных функций муниципальной системы общего 

образования. 
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5. Обеспечить развитие современной инфраструктуры образовательных организаций. 

В 2023 году достижение результатов нового качества образования осуществлялось через 

реализацию прав детей и молодежи на получение общедоступного и качественного общего 

образования на основе модернизации образовательной практики в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами и социальными функциями системы 

образования. Обеспечение доступности и качества услуг достигалось за счет развития 

соответствующей образовательной инфраструктуры и кадрового потенциала. 

 

Задача 1. 

Обеспечить реализацию прав граждан на получение общедоступного и качественного 

дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом. 
В 2023 году сеть образовательных организаций г. Тобольска, предоставляющих услуги 

дошкольного образования, была представлена 19 учреждениями, из них: 

7 муниципальных автономных дошкольных образовательных организаций: МАДОУ № 1, 7, 

10, 30, 40, 49, 51; 

1 дошкольное отделение МАОУ СОШ №15; 

7 структурных подразделений МАОУ СОШ №1, 2, 6, 14, 15,16 имени В.П. Неймышева, 20. 

4 негосударственных дошкольных частных образовательных организации: «Детский сад 

№142 ОАО «РЖД», Детский сад «38 попугаев», ИП Шоломова С.Р. («Маленькая страна»), ИП 

Макеева С.С. (ЧДС РР «Речецветик»). 

Все муниципальные образовательные организации, реализующие основные 

образовательные программы дошкольного образования, имеют государственную лицензию на 

право оказания образовательных и медицинских услуг, полностью укомплектованы 

педагогическими кадрами. 

В 2023 году численность воспитанников составила 7201 чел. (2022 год – 7688 чел., 2021 год 

– 8462 чел., 2020 год — 8732 чел, 2019 год – 9332 чел.). 

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 699 653,18 тыс. рублей. 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 1.1. обеспечение государственных гарантий по реализации прав на получение 

общедоступного бесплатного дошкольного образования в муниципальных образовательных 

организациях — 498 044,00 тыс. рублей. Фактические расходы бюджета составили 457 873,36 тыс. 

рублей (92,68% от плана). 

Средства направлялись на реализацию основных общеобразовательных программ 

дошкольного образования в части финансирования расходов на оплату труда работников 

(среднемесячная заработная плата педагогических работников дошкольного образования за 2023 

год 49 778 рублей, 2022 год - 47 607 рублей, 2021 год - 47 511 рублей), приобретение наглядных 

пособий, в том числе интерактивных, средств обучения, игр, игрушек; 

мероприятие 1.2. обеспечение получения дошкольного образования в частных 

образовательных организациях в форме предоставления субсидий юридическим лицам — 6 207 

тыс.рублей. Фактические расходы бюджета составили 5 547,14 тыс. рублей (исполнение 89,37% от 

плана).  

В течение 2023 года в ЧДОУ «Детский сад № 142» открытого акционерного общества 

«Российские железные дороги» сократилась численность воспитанников с 21 до 11 человек. 

Средства направлялись на возмещение затрат частным организациям, реализующим 

программы дошкольного образования, включая расходы на оплату труда, приобретение наглядных 

пособий, в том числе интерактивных, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов 

на содержание зданий и оплату коммунальных услуг). 

мероприятие 1.3. обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования — 199 402,18 тыс.рублей. Фактические расходы бюджета составили 

100% от плана (199 402,18 тыс.рублей). 

Средства направлялись на организацию предоставления дошкольного образования, оплату 

коммунальных услуг, текущее содержание зданий и др. 
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Показатели результативности по задаче 1 
 

№ Показатель результативности реализации 

программы 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 

1.1 Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих 

дошкольную образовательную услугу и (или) услугу 

по их содержанию в муниципальных образовательных 

учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 

- 6 лет, % 

83,2 86,3 80,2 86,1 79,71 79,58 

11.2 Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, стоящих на учете для 

определения в муниципальные дошкольные 

образовательные учреждения, в общей численности 

детей в возрасте 1 - 6 лет, % 

00 00 00 00 00 00 

 

Значение показателя к 2026 году планируется увеличить до 86,81% через развитие 

вариативных форм предоставления дошкольного образования: посещение детьми дошкольных 

образовательных организаций в режиме интегрированного пребывания (до 3 часов), получение 

услуг в форме консультативно-методического пункта. 

В течение года в целях обеспечения реализации федерального государственного 

образовательного стандарта и взаимодействия с родителями были организованы: единые 

методические дни, дни открытых дверей, мастер-классы, практикумы, развивающие сессии. 

 

Задача 2. 

Обеспечить реализацию прав граждан на получение общедоступного и качественного 

начального общего, основного общего, среднего общего образования в соответствии с 

федеральными государственными требованиями и образовательными стандартами. 
В 2023 году сеть образовательных организаций г. Тобольска, предоставляющих услуги 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, была представлена 17 

учреждениями, из них: 

16 муниципальных автономных общеобразовательных учреждений, в том числе: 1 – 

гимназия (МАОУ «Гимназия имени Н.Д.Лицмана»), 1 – лицей (МАОУ «Лицей»), 1 – 

общеобразовательная организация с углубленным изучением отдельных предметов (МАОУ СОШ 

№9), 13 – общеобразовательных организаций (МАОУ СОШ №1, №2, №5, №6, №7, №12, №13, 

№14, №15, №16 имени В.П.Неймышева, №17, №18, №20); 

1 – частное общеобразовательное учреждение (Православная гимназия во имя Святителя 

Иоанна, митрополита Тобольского).  

Количество обучающихся по состоянию на 01.09.2023 составило 17754 чел. (2022 год – 

17431 чел., 2021 год-16703 чел., 2020 год -16176 чел., 2019 год - 15860 чел., 2018 год - 15455 чел.). 

В течение 2023 года обучение осуществлялось по общеобразовательным программам и 

адаптированным образовательным программам для детей с ограниченными возможностями 

здоровья. В 2023 году в образовательных организациях обучалось 812 детей с ограниченными 

возможностями здоровья (2022 год – 800 чел.). 

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 1 525 281,96 тыс. рублей. 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 2.1. Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего 

образования в муниципальных общеобразовательных организациях — 1 147 534,00 тыс. рублей. 

Фактические расходы составили 1 144 775,56 тыс. рублей (99,76% от плана). 

Средства направлялись на реализацию основных общеобразовательных программ, в части 

финансирования расходов на оплату труда работников (среднемесячная заработная плата 

педагогических работников общего образования за 2023 год – 57759 рублей, 2022 год — 54 583 

рубля, 2021 год — 53 142 рубля), приобретение учебников и учебных пособий, в том числе 

интерактивных, средств обучения. 
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мероприятие 2.2. Обеспечение получения начального общего, основного общего, среднего 

общего образования в частных образовательных организациях — 19 467,00 тыс.рублей. 

Фактические расходы бюджета составили 18 550,84 тыс. рублей (94,42% от плана). 

Снижение в течение 2023 года численности обучающихся в ЧОУ «Православная гимназия 

во имя Святителя Иоанна, митрополита Тобольского» с 216 до 210 человек. 

Средства направлялись на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, 

приобретение учебников и учебных пособий, в том числе интерактивных, средств обучения (за 

исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг). 

мероприятие 2.3. Обеспечение поддержки одаренных детей и молодежи (стипендия Главы 

города Тобольска). План и фактические расходы составили 909 тыс.рублей (100% выполнение). В 

2023 году выплачена стипендия Главы города 45 учащимся (2019 -46, 2020 -53, 2021 – 69, 2022 - 

39). 

В постановление Администрации города Тобольска от 11.11.2019 №06-пк «Об утверждении 

Положения о предоставлении стипендий Главы города Тобольска одаренным детям, обучающимся 

в образовательных организациях города Тобольска, осуществляющих образовательную 

деятельность по основным общеобразовательным программам, дополнительным 

общеобразовательным программам» 24.01.2022 внесены изменения в части исключения из 

порядка ранжирования одаренных детей по уровням значимости их достижений при освоении 

основных общеобразовательных программ, победителей городской научно-практической 

конференции школьников «Первые шаги», что привело к уменьшению численности стипендиатов. 

мероприятие 2.4. Осуществление выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы. Плановые 

расходы 67 798,19 тыс. рублей. Фактический расход составил 100% от плана, 67 798,19 тыс. 

рублей (оплата классным руководителям производилась за фактически отработанное время). Доля 

педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших вознаграждение за 

классное руководство, в общей численности педагогических работников данной категории за 2023 

год составила 100% (623 чел.). 

мероприятие 2.5. Обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных 

организациях. Плановые и фактические расходы – 7 581,34 тыс.рублей. Выполнение плана 

составило 100%. 

С 01.09.2022 года в каждом муниципальном общеобразовательном учреждении введено по 

0,5 ставки советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями. 

мероприятие 2.6. Обеспечение предоставления общедоступного и бесплатного начального 

общего, основного общего, среднего общего образования. Плановые расходы – 280 413,41 

тыс.рублей. Фактический расход составил 98,33% от плана, 280 413,41 тыс.рублей (остаток 

внебюджетных средств в связи с реализацией мероприятий в 2024 году). 

Средства направлялись на оплату коммунальных услуг, текущее содержание зданий, 

расходы на заработную плату УВП и МОП и др. 

мероприятие 2.7. Создание в образовательных организациях групп продленного дня для 

оказания на безвозмездной основе услуг ухода и присмотра за учащимися 1 - 6 классов. Плановые 

расходы – 1 399,02 тыс.рублей, фактические расходы 1 399,02 тыс.рублей. Выполнение плана 

составило 100%. 

 

Показатели результативности по задаче 2 

 
№ Показатель результативности реализации 

программы 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

2.1 Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных организаций, не 

8,9 5,1 5,3 0 1,2 5,71 3,09 
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получивших аттестат о среднем общем 

образовании, в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных 

организаций % 

2.2 Доля победителей (призёров) олимпиад и 

конкурсов муниципального, областного, 

всероссийского и международного уровней в 

общей численности участников олимпиад и 

конкурсов муниципального, областного, 

всероссийского и международного уровней, % 

18 19,3 20,0 20,6 21,0 21,51 21,61 

2.3 Доля учащихся по программам общего 

образования, принимающих участие в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня к 

общей численности учащихся по программам 

начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, % 

Мониторинг 

осуществляется с 

01.01.2021 

81,5 81,60 81,70 

В целях реализации задачи по предоставлению общедоступного и бесплатного образования 

в 2023 году продолжается введение обновленных федеральных государственных образовательных 

стандартов в 1-8 и 10-х классах дети учатся по обновлённым ФГОС, организовано профильное и 

углубленное обучение, обучение по индивидуальным учебным планам. Также с сентября 2023 

года все основные образовательные программы начального общего, основного общего и среднего 

общего образования обновлены в соответствии с требованиями Федеральных основных 

образовательных программ соответствующего уровня. На уровне среднего общего образования 

каждая образовательная организация обеспечивает реализацию учебных планов одного или 

нескольких профилей обучения: естественно-научного, гуманитарного, социально-

экономического, технологического, универсального, которые предусматривают изучение на менее 

2-х предметов учебного плана на углублённом уровне.  

В МАОУ СОШ №9, №18 продолжено обучение в профильных корпоративных классах 

СИБУРа, в МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана», МАОУ СОШ №5, №16 имени В.П. 

Неймышева, №17 - в индустриальных классах, в МАОУ СОШ №1, №5, №17, №18 - в психолого-

педагогических классах, в МАОУ СОШ №9 и №13 - в медицинских классах. В учебных классах 

МАОУ СОШ №9, №16 имени В.П. Неймышева работают АйТиЛаб и РобоЛаб для обучения 

учащихся ключевым IT – компетенциям. В МАОУ СОШ №5, №9, №13, №15, №16 имени В.П. 

Неймышева, №18, МАОУ «Гимназия имени Н.Д.Лицмана» функционируют лабораторные 

комплексы регионального проекта НаукоЛаб для изучения точных и естественных наук.  

В целях приобщения детей к здоровому образу жизни и профессиональной ориентации, 

пропаганды среди подрастающего поколения престижа профессии пожарного и спасателя, 

популяризация деятельности подразделений МЧС России в МАОУ СОШ №5 работает два 

кадетский класса МЧС России численностью 60 чел. 

В рамках реализации мероприятий по ранней профориентации школьников и в 

соответствии с соглашением о сотрудничестве с ПАО «СИБУР Холдинг» и Департаментом 

образования и науки Тюменской области в апреле 2023 года дан старт проекту «Бесшовная 

профориентация», подготовлена муниципальная команда по внедрению элективных 

профориентационных курсов в 5-х и 8-х классах (100 классных руководителей г. Тобольска). 

В декабре 2023 года на базе МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана» создан 

муниципальный ресурсный Центр по олимпиадной подготовке школьников. 

Динамика сдачи Единого государственного экзамена – это индекс системы деятельности 

педагогических коллективов общеобразовательных организаций, всех участников 

образовательного процесса. 

Средний балл ЕГЭ в 2023 году значительно превысил показатели 2023 года по предметам: 

химия, история, английский язык. Успешно прошли государственную итоговую аттестацию и 

получили аттестат о среднем общем образовании 634 выпускника, 95,8%, по сравнению с 2022 

годом данный показатель вырос на 4%. Медалью «За особые успехи в учении» в 2023 учебном 

году награждены 50 выпускников 11-х классов. Это выпускники МАОУ СОШ №1 (1), МАОУ 

СОШ №2 (1), МАОУ СОШ №5 (5), МАОУ СОШ №6 (2), МАОУ СОШ №7 (1), МАОУ СОШ № 9 
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(6), МАОУ СОШ №12 (2), МАОУ СОШ №15 (2), МАОУ СОШ №16 (2), МАОУ СОШ №17 (3), 

МАОУ СОШ №18 (9), МАОУ «Гимназия имени Н.Д.Лицмана» (11), МАОУ «Лицей» (2), ЧОУ 

ПГТ (2).  По русскому языку в 15-ти школах выпускники показали высокие баллы (от 80 баллов), 

29 выпускников набрали более 90 баллов, двое выпускников набрали максимальный результат 100 

баллов (МАОУ СОШ № 16 имени В.П.Неймышева, Гимназия). Пятеро выпускников достигли 

максимального 100-баллного результата на едином государственном экзамене (МАОУ СОШ №12 

(химия), МАОУ СОШ №18 (история, химия), МАОУ СОШ №16 имени В.П.Неймышева (русский 

язык), МАОУ «Гимназия имени Н.Д.Лицмана» (русский язык). 

В 2023 году продолжена реализация муниципального проекта «Одаренные дети». В системе 

проводилась работа с интеллектуально одаренными детьми, в том числе организованы 

мероприятия по участию учащихся города в олимпиадах, конференциях, проектах разного уровня.  

К основным достижениям муниципальной системы общего образования города Тобольска 

также отнесены личные и командные достижения учащихся и педагогов, педагогических 

коллективов в конкурсах разного уровня: 

Региональный этап конкурса плакатов или презентаций на экологическую тему «Эколята-

друзья и защитники Природы. Сделаем свою малую Родину чистой!», победитель – МАОУ СОШ 

№ 18; 

1-ый открытый Региональный фестиваль - конкурс самодеятельного творчества «Духовные 

родники Тюмени», диплом лауреата III степени – МАОУ СОШ № 7; 

Балтийский инженерно – научный конкурс (региональный этап) – призер МАОУ СОШ № 

12; 

Региональный конкурс исследовательских и проектных работ школьников «Высший 

пилотаж –Тюмень» по направлению Computer science – призер МАОУ СОШ № 12; 

Всероссийский конкурс научно-исследовательских и творческих работ «Первые шаги в 

науке», очно, г. Москва, 1, 2 место - МАОУ СОШ №5; 

Областной фестиваль театральных постановок «Премьера — 2023»: 1 место - МАОУ 

«Гимназия имени Н.Д. Лицмана», МАОУ СОШ №17; 2 место - МАОУ СОШ №9; 

Всероссийский кинофестиваль детско-юношеских фильмов «Зеркало Будущего», 

победитель – учащаяся МАОУ СОШ № 1; 

Областной конкурс творческих работ «Наших улиц имена», победители – МАОУ СОШ № 

1, МАОУ СОШ № 15, призер (3 место) – МАОУ СОШ № 1; 

Областной конкурс «Символы региона», 1 место – МАОУ СОШ № 1, 2 место – МАОУ 

СОШ № 5, 3 место – МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана»; 

Областной шахматный турнир среди школьных шахматных клубов в номинации 

«Городские школьные шахматные клубы»: 2 место – среди 1 - 4 классов МАОУ «Гимназия имени 

Н.Д. Лицмана»; 2 место – среди 5-11 классов МАОУ «Гимназия им. Н.Д. Лицмана» 

Областной научный форум «Шаг в будущее», победитель – МАОУ СОШ № 16 имени В.П. 

Неймышева, призеры – МАОУ СОШ № 9, МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана»; 

Областной конкурс 3D-моделей и анимации «Тюмень-метаверс», 2 победителя МАОУ 

СОШ № 12; 

Всероссийский проект «Литературный марафон» Движения Первых, лауреат II степени, 

учащаяся МАОУ СОШ № 18; 

Региональный этап всероссийского детского фестиваля народной культуры «Наследники 

традиций» - победители МАОУ СОШ № 16 имени В.П. Неймышева; 

Областная военно-спортивная игра «Граница – 2023» - победитель – МАОУ СОШ № 5; 

Региональный конкурс социальных короткометражных видеосюжетов, 

мультипликационных фильмов «Мое мнение» в номинации «Семейные ценности», призовое место  

-МАОУ СОШ №1, МАОУ СОШ №12, в номинации «Ничто не забыто, никто не забыт» призовое 

место - МАОУ СОШ №12;  

Международный форум научной молодежи «Шаг в будущее», три призовых места - МАОУ 

СОШ №16 имени В.П. Неймышева; 
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Региональный этап конкурса «Самая поющая семья», 1 место - МАОУ СОШ № 16 имени 

В.П. Неймышева, 2 место - МАОУ СОШ № 7, МАОУ СОШ № 17, МАОУ «Гимназия имени Н.Д. 

Лицмана»; 

II Российские соревнования юных исследователей «Шаг в будущее. Юниор», призовое 

место - МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана». 

В 2023 году отмечена значительная активность образовательных организаций в конкурсах, 

проектах, акциях разного уровня. В рейтинг самых активных школ Тюменской области включены:  

МАОУ СОШ № 1; МАОУ «Гимназия имени Н.Д.Лицмана». 

Развитие системы воспитания в отчетном периоде было направлено на реализацию 

приоритетных целей и задач воспитательной парадигмы. В общеобразовательных организациях 

реализовывались профилактические программы и планы, направленные на решение основных 

проблем воспитания школьников. 

В общеобразовательных организациях работали 71 тимуровский и волонтерский отряд 

(1421 чел.). 

Волонтеры принимали участие в акциях, посвященных памятным датам, осуществляли 

шефство над ветеранами войны и труда, активно участвовали в профилактических мероприятиях, 

направленных на пропаганду здорового образа жизни, в том числе в рамках областного 

профилактического марафона «Тюменская область - территория здорового образа жизни!». 

Учащиеся общеобразовательных организаций приняли активное участие в мероприятиях, 

реализуемых в рамках областного профилактического марафона «Тюменская область – 

территория здорового образа жизни!»: Международный день отказа от курения, Международный 

день безопасного Интернета, День борьбы с пьянством, Областная зарядка. Всемирный день 

борьбы со СПИДом. Участниками мероприятий с участием волонтеров (многоразовый охват 

90268 чел.). 

В рамках реализации областного плана мероприятий по патриотическому воспитанию и 

профилактике экстремизма проведены мероприятия, акции разного уровня: месячник военно-

патриотической работы, митинги, смотр строя и песни, уроки мужества, памяти, встречи с 

ветеранами войны и тыла. Значимая работа проведена в школьных музеях, военно-патриотических 

клубах; продолжена деятельность по оказанию помощи ветеранам силами детских общественных 

объединений, тимуровских отрядов. 

Во всех образовательных организациях города Тобольска организованы памятные 

мероприятия и акции различного уровня: всероссийская акция «Георгиевская ленточка», 

флешмобы «Мы все равно скажем спасибо», «Наследники победителей», всероссийский проект 

«#Окна_Победы»; акции: «Письмо победы», «Сад памяти». 

Учащиеся образовательных организаций активно посещали экскурсии к монументу 

«Тоболяков бессмертный полк», к скульптурной композиции, посвященной основателю города 

Даниле Чулкову. 

В рамках реализации федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации», входящего состав национального проекта «Образование», советники 

директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

принимают участие в Днях открытых действий, Всероссийских акциях, Разговорах о важном, 

цикле мероприятий, посвященных увековечиванию памяти погибших участников СВО, 

удостоенных наград (Уроках Героя, открытии мемориальных досок, церемониях передачи 

Государственных Наград Российской Федерации родственникам погибших). 

В 2023/2024 году приоритетными направлениями развития общего образования являются: 

расширение вариативности образовательного процесса с целью формирования 

индивидуальных образовательных траекторий обучающихся; 

реализация модели социального партнерства «бесшовное» (беспрерывное) образование; 

профессиональная подготовка обучающихся 10-11 классов на базе образовательных 

организаций, реализующих программу профессионального образования; 

духовно — нравственное, патриотическое воспитание учащихся. 
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Задача 3. 

Обеспечить развитие кадрового потенциала, устойчивый рост профессионализма 

педагогического коллектива.  
В образовательных организациях города Тобольска численность работников составила 2382 

человек, в том числе 951 педагогических работника в общеобразовательных организациях, 521 - в 

дошкольных организациях. 

Педагогических работников в возрасте до 35 лет в образовательных организациях - 424 

человека – 28,80%. 

Педагогические работники, имеющие высшее образование - 1176 человек 

(общеобразовательные организации – 856, дошкольные организации – 320), среднее 

профессиональное образования 296 человека (общеобразовательные организации – 95, 

дошкольные организации – 201).  

С высшей квалификационной категорией - 473 человека (общеобразовательные 

организации – 307, дошкольные организации – 166), с первой квалификационной категорией - 421 

человек (общеобразовательные организации – 257, дошкольные организации – 164). 

Объем финансирования Программы по данной задаче составил 25 916,48 тыс.рублей. 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 3.1. Повышение квалификации педагогических работников (не менее одного 

раза в три года). Плановые и фактические расходы 25 916,48 тыс.рублей (выполнение 100%). 

Средства направлялись на содержание МАУ «Центр обеспечения деятельности отрасли 

«Образование» г.Тобольска», в том числе расходы на оплату труда, курсовую подготовку, 

проведение конкурсов, мероприятий, направленных на повышение профессионального мастерства 

педагогов. 

 

Показатели результативности по задаче 3 

 
№ Показатель результативности реализации 

программы 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

3.1 Доля педагогических работников, повысивших 

свою квалификацию в 2020 году в рамках 

курсов, семинаров от общей потребности в 

повышении квалификации, % 

100 100 100 100 100 100 100 

3.2 Доля педагогических работников в возрасте до 

35 лет в общей численности педагогических 

работников, % 

Мониторинг 

осуществляется с 

01.01.2021 

30,9 32,73 28,80 

В муниципальной системе общего образования в течение года осуществлялся поиск и 

наработка опыта развития эффективных механизмов и инструментов педагогической практики. В 

педагогических коллективах в штатном режиме проводились единые методические дни, 

стажировки, образовательные интенсивы, Дни открытых дверей. 

В течение отчетного периода осуществлялась координация работы предметных 

методических объединений. Проведены заседания Школы руководителей ГМО, методистов, 

кадрового резерва, молодых педагогов, наставников. В рамках сопровождения инновационной 

деятельности проведены заседания Экспертного и Научно-методического советов. 

В 2023 году в целях развития высокого уровня технологичности, позиционирования 

передового педагогического опыта педагоги участвовали в мероприятиях разного уровня. 

Областной конкурс «Педагог года Тюменской области — 2023» — 4 педагога стали 

суперфиналистами конкурса. По итогам суперфинала регионального этапа Всероссийского 

конкурса «Учитель года» в номинации «Педагогический дебют (учитель)» учитель МАОУ СОШ 

№ 15 — 3 место. Специальным призом жюри «Учительская газета» отмечен классный 

руководитель МАОУ СОШ №12.  

Всероссийский открытый конкурс «Всероссийское признание «Лучшие руководители РФ -

2023», директор МАДОУ «Детский сад №30» - победитель. 

Всероссийский конкурс для педагогов в области духовно-нравственного образования и 

воспитания «Клевер ДНК», учитель истории и обществознания МАОУ СОШ №15 - победитель. 
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Всероссийский конкурс методических разработок урока «Такие разные уроки, но в каждом 

мастера рука», учителя МАОУ СОШ №12 – призёры. 

Всероссийский конкурс педагогических проектов Президентской библиотеки «Будущее 

Отечества в руках учителя» за «Лучший урок обществознания», учитель МАОУ СОШ №16 имени 

В.П. Неймышева – призер. 

Всероссийский конкурс «Лучшая инклюзивная школа России-2023» в номинации «Лучший 

инклюзивный детский сад», МАДОУ «Детский сад №51» - победитель областного этапа и лауреат 

всероссийского этапа. 

Всероссийский конкурс методических разработок, посвященных национальным традициям 

и семейным ценностям, сохранению историко-культурной среды и языков народов Российской 

Федерации, учитель МАОУ СОШ № 15 – призер. 

Всероссийский конкурс «Мой лучший урок», учитель истории МАОУ СОШ №5 – призер. 

Всероссийский конкурс сочинений, учитель МАОУ СОШ № 16 имени В.П. Неймышева – 

победитель. 

Всероссийский смотр-конкурс «Магнит футбол - 200 лучших учителей физической 

культуры» учитель МАОУ СОШ № 12 – финалист. 

Региональный фестиваль-конкурс «Звёздный час», директор МАОУ СОШ №7 – победитель 

в номинации «Молодая звезда». 

Областной конкурс методических разработок по информатике, учителя МАОУ СОШ № 2, 5 

12, 17, 16 имени В.П. Неймышева – победители и призеры. 

Областной этап всероссийской олимпиады «ДНК-науки» Минпросвещения России, учитель 

МАОУ СОШ №17 – победитель. 

Областной этап всероссийской олимпиады учителей русского языка «Хранители русского 

языка» Минпросвещения России, учителя МАОУ СОШ №5, МАОУ «Гимназия имени Н.Д. 

Лицмана» – призеры.  

Областной этап Всероссийского конкурса «Команда большой страны» Минпросвещения 

России, МАОУ СОШ № 9,12,17 – призёры. 

Областной конкурс «Цифровой урок для нового образования», учителя МАОУ СОШ №5,12 

– призёры. 

Межрегиональный конкурс методических и дидактических разработок «Логопедические 

находки: идеи, инновации, достижения», учитель МАОУ СОШ №15 – призер. 

Областной фестиваль-конкурс «Я – воспитатель!», педагоги МАДОУ «Детский сад № 40 - 

ЦРР», МАДОУ «Детский сад №7» - призеры. 

Региональный этап Всероссийского конкурса «Воспитатели России»: в номинации 

«Наставник – это призвание» старший воспитатель МАОУ СОШ № 2 – победитель, в номинации 

«Лучший профессионал образовательной организации» учитель- дефектолог МАДОУ «Детский 

сад №10» – победитель. 

Региональный конкурс разработок и уроков «Здоровое питание – рецепт для процветания», 

учителя МАОУ СОШ №15 – призёры. 

Межрегиональная олимпиада «Методист-онлайн», заместитель директора по УВР МАОУ 

СОШ №12, учитель МАОУ СОШ №1 – призеры. 

Областной конкурс для специалистов школьных библиотек «Я читаю о Тюменской области 

- 2023», педагоги МАОУ «Гимназия имени Н.Д. Лицмана», МАОУ СОШ № 5 – победители и 

призеры. 

Региональный конкурс блогов в сети Интернет «Педагогика будущего «Лучший блог 

педагога», учитель МАОУ СОШ №16 имени В.П. Неймышева - победитель. 

В 2023 году победителями всероссийского конкурса на получение денежного поощрения 

лучшими учителями Российской Федерации стали 4 учителя МАОУ «Гимназия имени Н.Д. 

Лицмана», МАОУ СОШ №15, 16 имени В.П. Неймышева. 

В системе общего образования города Тобольска в 2023 году функционировали 

инновационные площадки федерального, регионального и муниципального уровней (федеральные 

– 5, региональные – 9, муниципальные - 11), которые осуществляли деятельность по 

направлениям:  
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изучение иностранного языка (МАОУ СОШ № 7); 

реализация модели инклюзивного образования (МАОУ СОШ № 14);  

реализация лучших практик инклюзивного дошкольного образования (МАДОУ «Детский 

сад №51»); 

экология, здоровье и безопасность (МАДОУ «Детский сад №49»); 

патриотическое воспитание детей и молодежи (МАОУ СОШ №1); 

профессиональное сопровождение молодых педагогов (МАОУ СОШ № 13, МАДОУ 

«Детский сад № 49»). 

 

Задача 4. 

Повысить уровень реализации социальных функций муниципальной системы общего 

образования. 
Объем финансирования Программы по данной задаче составил 708 896,69 тыс.рублей. 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 4.1. Обеспечение предоставления психолого-педагогической, медицинской и 

социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, своем развитии и социальной адаптации. Плановые и 

фактические расходы составили 3 144,00 тыс.рублей (выполнение 100%). 

В 2023 году Территориальной психолого-медико-педагогической комиссией проведено 

психолого-медико-педагогическое обследование 1000 детей и психолого-педагогическое 

консультирование 740 родителей (законных представителей) и педагогических работников. 

Средства направлялись на содержание постоянно действующего структурного 

подразделения «Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия» МАУ «Центр 

обеспечения деятельности отрасли «Образование» г.Тобольска», обеспечивающего 

предоставление психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, в 

том числе на оплату труда, приобретение основных средств, материальных запасов и прочие 

расходы.  

мероприятие 4.2. Обеспечение частичного возмещения расходов по созданию условий для 

осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в организациях, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования. Плановые расходы составили 373 810,0 

тыс.рублей, а фактические 371 393,36 тыс.рублей (выполнение 99,35%). Установленные 

показатели, характеризующие объем муниципальных услуг (работ), включенных в муниципальное 

задание (с учетом допустимых (возможных) отклонений), не достигнуты МАДОУ «Детский сад 

№1» г.Тобольска, МАДОУ «Детский сад №10» г.Тобольска, МАДОУ «Детский сад №51» 

г.Тобольска, МАОУ СОШ №6 структурное подразделение «Детский сад». 

Средства направлялись на финансовое обеспечение выполнения функций данных 

организаций по присмотру и уходу за детьми, в том числе по организации питания и 

хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и 

режима дня. 

мероприятие 4.3. Обеспечение частичного возмещения расходов по созданию условий для 

осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в частных организациях, 

реализующих образовательную программу дошкольного образования. Плановые и фактические 

расходы местного бюджета составили 2 779,35 тыс.рублей, (выполнение 100%). 

Средства направлялись в форме субсидии на возмещение расходов частным организациям, 

реализующим образовательную программу дошкольного образования, при условии уменьшения 

получателями субсидии родительской платы. 

мероприятие 4.4. Обеспечение социальной поддержки семей, имеющих детей, в отношении 

компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного 

образования. Плановые расходы составили 67 903 тыс.рублей. Фактические расходы составили — 

45 062,00 тыс.рублей (66,36% от плана в связи с низкой посещаемостью). 

Компенсация родительской платы предоставлялась одному из родителей (законных 

представителей), вносящему в соответствии с договором с организацией родительскую плату и 
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производилась путем уменьшения размера платы, фактически взимаемой с родителя (законного 

представителя) в текущем месяце: 

на 20 % - на первого ребенка в семье; 

на 50 % - на второго ребенка в семье; 

на 70 % - на третьего или каждого последующего ребенка в семье. 

мероприятие 4.5. Обеспечение мероприятий по организации питания обучающихся в 

частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 

имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам в форме 

предоставления субсидий юридическим лицам. Плановые расходы составили 3 176 тыс.рублей. 

Фактический расход составил 3 116 тыс.рублей (98,11% от плана).  

Снижение в течение 2023 года численности обучающихся в ЧОУ «Православная гимназия 

во имя Святителя Иоанна, митрополита Тобольского» с 216 до 210 человек. 

мероприятие 4.6. Организация питания обучающихся в муниципальных образовательных 

организациях. Плановые расходы составили 248 299,99 тыс.рублей, а фактические расходы 

248 224,81 (выполнение 99,97%). 

мероприятие 4.7. Обеспечение социальной поддержки членов семей военнослужащих, 

проходящих военную службу в Вооруженных силах Российской Федерации и принимающих 

участие в специальной военной операции. Плановые и фактические расходы составили 9 784,35 

тыс.рублей (выполнение 100%). 

 

Показатели результативности по задаче 4 
 

№ Показатель результативности реализации 

программы 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

4.1 Доля педагогических работников, 

повысивших свою квалификацию в рамках 

курсов, семинаров от общей потребности в 

повышении квалификации, % 

100 100 100 100 100 100 100 

4.2. Доля детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов, которым созданы 

условия для получения начального общего, 

основного общего, среднего общего 

образования, в общей численности детей с 

ограниченными возможностями здоровья и 

детей-инвалидов, % 

100 100 100 100 100 100 100 

4.3. Доля обучающихся по программам 

начального общего образования, охваченных 

горячим питанием, в общей численности 

обучающихся по программам начального 

общего образования, % 

100 100 100 100 100 100 100 

 

В целях совершенствования организации питания проводилась работа по обеспечению 

детей полноценным, сбалансированным питанием. В общеобразовательных организациях питание 

организовано с привлечением организаторов питания. В образовательных организациях, 

реализующих программы дошкольного образования, питание воспитанников организовано 

организацией самостоятельно. 

Организация питания в общеобразовательных организациях осуществлялась через 

следующие формы: 

- комплексные горячие завтраки, экспресс – завтраки, обеды; 

- дополнительная реализация буфетной продукции, свободное меню; 

- продуктовые наборы (сухие пайки). 

В 2023 году охват горячим питанием обучающихся составил 100%. 

Во всех образовательных организациях города Тобольска проводились мероприятия по 

пропаганде здорового питания, здорового образа жизни среди обучающихся, родителей и 
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педагогов: организованы флешмобы, деловые игры, дни здоровья, родительские лектории по 

формированию навыков и культуры здорового питания. 

 

Задача 5. 

Обеспечить развитие современной инфраструктуры образовательных организаций. 
Объем финансирования Программы по данной задаче составил 728 599,08 тыс.рублей. 

Объем финансирования по мероприятиям: 

мероприятие 5.1. Обеспечение приобретения оборудования, мебели, инвентаря, учебно-

наглядных пособий. Плановые и фактические расходы 143 398,30 тыс. рублей. Исполнение 100%. 

«Оснащение основными средствами, материальными запасами и программным 

обеспечением МАОУ СОШ №16 имени В.П. Неймышева по адресу: 10 мкр., №53». 

мероприятие 5.2. Поддержание в нормативном состоянии образовательных организаций, 

обеспечение безопасных условий образовательного процесса. Плановые расходы составили 

585 200,78 тыс. рублей. Фактические расходы — 534 503,92 тыс. рублей. Исполнение составило 

91,34%. 

 В 2023 году капитальные ремонты проведены по следующим объектам: 

«Капитальный ремонт здания и благоустройство территории МАОУ СОШ №16 имени В.П. 

Неймышева, расположенного по адресу: г. Тобольск, 10 мкр., №53»; 
В течение 2023 года проведены мероприятия по поддержанию зданий, сооружений и 

инженерных сетей образовательных организаций в нормативном состоянии:  

замена ограждения территории МАОУ СОШ №6 (п. Сумкино, ул. Заводская, д.1), МАОУ 

СОШ №2 (мкр. Иртышский, ул. Надежды, №2); 

ремонт наружного освещения МАДОУ «Детский сад №1» (7 мкр., №50), МАДОУ «Детский 

сад №7» (8 мкр., №33), МАДОУ «Детский сад №10» (6 мкр., №61), МАДОУ «Детский сад №40-

ЦРР» (8 мкр., №18); 

ремонт полов МАОУ Гимназия имени Н.Д. Лицмана», МАОУ СОШ №20 (мкр. 

Менделеево, №6); 

частичный ремонт вестибюля, коридора 1-го этажа МАОУ СОШ №7; 

замена деревянных окон, светильников, ремонт пола в коридорах и классах МАОУ СОШ 

№14 (мкр. Южный, №5); 

замена деревянных окон, светильников, ремонт пола в коридорах и классах МАОУ СОШ 

№14 (ул. Ленина, №72); 

капитальный ремонт системы канализации, разработка ПСД на «Капитальный ремонт 

входной группы с элементами доступной среды» МАОУ СОШ №14 (ул. Ленина, №72); 

текущий ремонт крыш МАОУ СОШ №1, СОШ №5, СОШ №14 (ул. Ленина, №72); 

замена оконных блоков МАОУ Гимназия имени Н.Д. Лицмана», МАОУ СОШ №17, МАОУ 

СОШ №18, МАДОУ «Детский сад №51» (9 мкр., №9 и 9 мкр. №10); 

устройство организованного водостока с крыши МАОУ СОШ №1 (структурное 

подразделение «Детский сад», ул. Хохрякова, №12). 

 

Показатели результативности по задаче 5 
 

№ Показатель результативности реализации 

программы 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

5.1 Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, соответствующих современным 

требованиям обучения, в общем количестве 

муниципальных общеобразовательных 

организаций, % 

91,51 91,76 93,38 93,57 93,93 93,39 93,93 
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Пояснительная записка  

 

к проекту решения Тобольской городской Думы    

«Об информации «О реализации в 2023 году муниципальной программы «Развитие 

общего образования в городе Тобольске» 

 

В соответствии с планом работы Тобольской городской Думы на 2024 год 

направляем информацию о реализации в 2023 году муниципальной программы 

«Развитие общего образования в городе Тобольске». 

Департаментом по образованию Администрации города Тобольска 

представлена информация о реализации в 2023 году муниципальной программы 

«Развитие общего образования в городе Тобольске». 

 

 

 

Директор департамента                                                               А.Н. Стенникова  
 

 


